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Bilgisayar Miithendisleri Odasi 6. Olagan Genel Kurulu Resmi ilani

TMMOB Bilgisayar Muhendisleri Odasi 6. Olagan Genel Kurulu, 19 Mart 2022 Cumartesi gunu saat 10.00’da
“BMO Genel Merkezi, Necatibey Cad. No. 88/7 Kizilay-ANKARA” adresinde asagidaki gindemle toplanacak,
secimler 20 Mart 2022 Pazar ginu 09.00-17.00 saatleri arasinda ayni adreste yapilacaktir.

19 Mart 2022 Cumartesi gunl yapilacak toplantida ¢ogunluk saglanamazsa Genel Kurul, ayni giindemle 26

Mart 2022 Cumartesi giinii saat 10.00’da “TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisi Konferans

Salonu, Mehmet Akif Ersoy Mah. 295. Sok. No. 6 Yenimahalle-ANKARA” adresinde toplanacak, segimler_27

Mart 2022 Pazar giinii 09.00-17.00 saatleri arasinda ayni yerde (“TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi ve
Sosyal Tesisi Konferans Salonu“nda) yapilacaktir.

GUNDEM:

1. GUN (10.00)
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10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

Acilis

Baskanlik Divaninin Secilmesi

Saygi Durusu

Anitkabir Celenk Heyetinin Belirlenmesi

5. Oda Yonetim Kurulu Baskaninin Agis Konusmasi
Konuklarin Konusmalari

Komisyonlarin Olusturulmasi

5. D6énem Yonetim Kurulu Calisma Raporunun, Mali Rapor ve Denetleme Raporunun, Onur
Kurulu

Calisma Raporunun Sunulmasi

5. Dénem Calisma Raporlari Hakkinda Gérismeler

5. DOnem Yonetim Kurulunun Aklanmasi

2022-2023 Butgesinin Gorusulerek Karara Baglanmasi

Ana Yoénetmelik ve Yonetmelik Degisikliklerinin Gortsulerek Karara Baglanmasi

Komisyon Raporlarinin Gortsulerek Karara Baglanmasi

Onergelerin Gériigiilerek Karara Baglanmasi

BMO Yoénetim Kurulu, BMO Onur Kurulu, BMO Denetleme Kurulu, TMMOB Delegeleri Asil ve
Yedek Adaylari ile TMMOB -Kurullarina Onerilecek Adaylarin Belirlenmesi,

Dilek ve Oneriler

Kapanis

2. Giin (09.00-17.00)

1.

Segimler
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SUNUS
Degerli Meslektaglarimiz,

Ataturk’in devrimci gencliginin omuzlarinda kurulan odamiz 10 yasinda. Ulusal egemenligimizin teminati olan
gencler gibi umutlu, dinamik ve seniz. 5. Donem c¢alismalarimizi 6zgurlik¢i ve demokratik bir katilimla
tamamladik. Cok yol kat ettik ama daha da gidecegimiz yol var.

Oncelikle Odamiz icin olusturduklari kurumsal gerceveden dolayi énceki dénemlerdeki yénetim organlarina ve
emegi gegen tim paydaslara tesekkir ediyoruz.

5. Dénem Genel Kuruluna katihp verdikleri énergelerle calisma programimiza yén veren tium Uyelerimize
tesekkdirlerimizi sunuyoruz. Uyelerimizin katkilarlyla olusturdugumuz 5. dénem calisma programimizdaki
hedeflere ulasmamiz igin katki koyan Yénetim Kurulu, Denetim Kurulu, Onur Kurulu, il Temsilcilikleri,
komisyonlar, c¢alisma gruplarinda goérev alan Uyelerimiz ile Oda g¢alisanlarimiza, hukuk ve mali
danigmanlarimiza candan tesekkiirlerimizi sunuyoruz. Ayrica 15-16 Ocak 2022 tarihlerinde ilhami Tirkdogan’in
Dizenleme Kurulu Bagkanhdinda yapilan Bilgisayar Miuhendisleri Kurultayina emegdi gegen tum katilimci ve
Uyelerimize de gonullden tesekkir ediyoruz.

Dunyamizi ve Ulkemizi saran Kovid-19, dncelikle ¢alismalarimizi daha da 6tesi yasam sureglerimizi tepeden
tirnaga derinden etkilemigtir. Bu durum saglik basta olmak Uzere Uretim, tUketim, barinma, enerji, guvenlik,
ulasim, egitim gibi alisilagelmis temel ihtiyaclarimizin karsilanmasinda guglikler olusturmus ve bu guglikleri
yenmek adina bilisim ¢ézumleriyle birlikte meslegimizi hayati bir konuma getirmistir.

Kuantum mekaniginin 6zel bir uygulamasi, Claude E. Shannon’un bilgi kurami meslegimizin bilimsel temelini
olusturmaktadir. Newton mekaniginin determinist doga anlayisinin kuantum mekanidi ile istatistiksel doga
anlayigsina dénismesi doga bilimlerini (fizik, kimya, biyoloji) temelden etkilemistir.

Zamana bagl kitle-enerji etkilesiminin Urettigi her tirlG bilginin saklanabilmesi, islenebilmesi ve uzay-zamana
yon verecek sekilde kullanabilmesi on yil dnce hayal bile edemeyecegimiz ¢ok yeni Urin ve uygulamalar
hayatimiza katmig ve katmaya da devam etmektedir.

Dinya ekonomisine yon veren ¢ok uluslu en bayik firmalarin Urettigi mal ve hizmetlerin gekirdeginde bilisim yer
almaktadir. Bir giin sadece bir dusinceyken ertesi glin karsimizda: Ugaklari ugurur, araclari yénetir, sesinizi ve
yuzinuzia tanir. Dahasi da var: Ne okuyacaginizi, ne izleyeceginizi ve ne dinleyeceginizi size 6nerir. Teknoloji o
kadar hizh ilerliyor ki, aligkanliklarimiz sirekli degisiyor ve eskiden bu teknolojilere sahip olmadigimizi
hatirlamak bile zor. Teknoloji, hastaliklari iyilestirmeyi ve dinyamizin galisma seklini kokten degistirmeyi
hedefliyor.

Bilgisayar muhendisligi ve bagli disiplinleri, son yiz yilda neredeyse her buyik teknolojik ilerlemelerin 6n
saflarinda yer almaktadir. Bilgisayar teknolojisi ve daha genis anlamda bilgi teknolojisi, toplumumuzda
endiistriyel ekonomiden bilgi ekonomisine kéklii bir déniisiim getiriyor. internet, kisisel bilgisayarlar ve akilli
telefonlara kadar yasam bigimimizde devrim yaratan ancak bir o kadar endise verici gelismeleri yasiyoruz.
Endise verici ¢linkl dogru uygulandiginda bizi uzaya c¢ikarirken yanls yapildiginda, inanilmaz karmasiklikta
sorun ve kayiplarin igine itebiliyor.

Son 20 yila baksak bile bilgisayar bilimlerinin yasamimiza neler kattigi, arttk neredeyse onsuz

yasayamayacagimiz bir diizen olusturdugunu gorebiliriz. “Akilli fabrikalar”, “Yapay zeka”, “Sanal gergeklik”,

“Kendi kendine gidebilen araclar”, “Makine égrenmesi”, “Kripto para”, “Artevren” hemen hemen her sey birbirleri
ile bagl bir sekilde yasamimizin bir parcasi artik.

Ama bitlin bunlarin arkasinda tabii ki insan var, mihendislik var, bilim ve akil var. Bu bilesenler ge¢gmiste
oldugu gibi buglin ve de gelecekte hep bir arada galisacak ve insanligi ileriye, hep ileriye tasiyacak. Bilgisayar
Mihendisleri Odasi tam da bu eksende, insan odakli, mihendis odakli, bilim ve akil ile meslektaslarini
kucaklamaktadir.
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Butin bunlar yeni bir birey, yeni bir toplum, yeni bir devlet, yeni bir diinya ve yeni bir evren anlayisini
dayatmaktadir. Bu anlayis etik, felsefe, psikoloji, sosyoloji, edebiyat, kiiltlir, sanat,hukuk, siyaset ve ekonomi gibi
insanhgin tarihi birikimlerinin ontolojik ve epistemolojik temellerini sarsmaktadir.

Rahmetli meslektasimiz, ayni zamanda felsefe profeséri olan Prof. Dr. Bahtiyar Yicel Dursun’ un altini ¢izdigi
“ontoloji” ve “hakikat” kavramlari gelecek igin bizlere bir pencere sunmaktadir.

Bilisim, yani mesledimiz dokundudu her gseyi degistirmektedir. Degisim yeni firsatlar ve saskinliklar
yaratmaktadir. Bizlere disen TMMOB'nin kurulus felsefesindeki “Toplumcu Muhendislik” geredi mesledimize ve
orgutlaliguimize yeni bir pencereden bakmaktir.

Bilisim ekosistemi icerisinde yetisen bireylerden olusan topluma Atatirk’un 6zgurlik¢u anlayisi “En buyuk
gercekler ve ilerlemeler, dislincelerin serbestce ortaya konmasi tartisiimasi ile ortaya c¢ikar ve yikselir.” ve
"Diinyada her sey icin, medeniyet icin, hayat icin, basari icin en gergek yol gostericisi ilimdir, fendir. ilim ve
fennin disinda yol gosterici aramak gaflettir, cahilliktir, dogru yoldan sapmaktir. Yalniz ilmin ve fennin
yasadigimiz her dakikadaki safhalarinin gelisimini anlamak ve ilerlemeleri zamaninda takip etmek sarttir.”
felsefeleriyle bakmaliyiz.

BMO 5.Dénem Yoénetim Kurulu adina sizleri en candan sevgi ve saygilarimla selamlarken, rahmetli meslektagim
Birtan Altunbag’in yiliginda yer alan Nazim Hikmet siiri ile “Eyvallah” diyorum.

Diyelim ki, agir ameliyatlik hastayiz,

yani, beyaz masadan,

bir daha kalkmamak ihtimali de var.

Duymamak miimkiin degilse de biraz erken gitmenin kederini
biz yine de giilecegiz anlatilan Bektasi fikrasina,

hava yagmurlu mu, diye bakacagiz pencereden,

yahut da sabirsizlikla bekleyecegiz

en son ajans haberlerini.

Diyelim ki, déviistilmeye deger bir seyler igin,
diyelim ki, cephedeyiz.

Daha orda ilk hticumda, daha o giin
ylziikoyun kapaklanip 6lmek de mimkiin.
Tuhaf bir hingla bilecegiz bunu,

fakat yine de ¢ildirasiya merak edecegiz
belki yillarca siirecek olan savasin sonunu.

Diyelim ki hapisteyiz,

yasimiz da elliye yakin,

daha da on sekiz sene olsun agilmasina demir kapinin.
Yine de disariyla birlikte yasayacadiz,

insanlari, hayvanlari, kavgasi ve riizgariyla

yani, duvarin ardindaki digariyla.

Yani, nasil ve nerede olursak olalim

hi¢ 6liinmeyecekmisg gibi yagsanacak...

Ali Riza ATASOY
BMO 5. Dénem Yonetim Kurulu Baskani

R Ml

A &y

¥ Y,
%
2
o
=

TMMOB Bilgisayar Muhendisleri Odasi V. Donem Calisma Raporu bmo.org.tr 3

o® Bligy,

L

]
&
W g



ICINDEKILER

5. DONEM ODA KURULLARL.......coutitiiteteee ettt ettt ae et eseete et eeaeeeaeeaeeneeaneas 5
1T YT Y TSRS 7
[0 o T 0 11T T ] - o T 8
TMMOB il/iLGE Koordinasyon Kurullari (IKK) Uyelerimiz..............coueeeurerireneserenensssesesesessssesesssnens 9
5. DONEM GALISMA PROGRAML.........cceurueuecrereraraseeseressssssssssesssssssasssssssssssassssassssssssssssssssssssnsssen 12
GALISMA ISTATISTIKLERI.......ccucueceeeeeeeeccee et sts e seesesasas e e e sasasas e e e sesasassssssesessssssssssensssssanasnees 24
ODA GALISMALARI VE ETKINLIKLER.........cceeeetetetraeaecceeeasssseseseseesssssssesesssssssssssssssssssssssssnssssssns 26
ONE GIKAN ETKINLIK VE GALISMALAR.........cccorteerureecrerarssasesssessssssssssssesssssssasssssssssasssssassssssses 35
ACIKLAMALAR VE DUYURULAR..... ..ottt sssss s s sssms s sss s s ssms s s s sassms s s ssssnssmnssnn s 57
HUKUK GALISMALARIL.......coiiiiiieeeeseieressmesssssessssms s ssssesessmesssssnesassnsessssnessssnsesasanessesnsesassnennssssssnnn 63
KOMISYONLAR.......cooeurerueercreresssasaesesesssasasaseesesssss e e e s sssassssessssssssssssnsnssssssassssssessssssssssnssssnssssnsres 65
Bilisim Hukuku ve Bilirkigilik KOMISYONU.........cooiiiiiiiee et 65
BMO Ogrenci Uye (BMO-GENG) KOMISYONU.........ceeveiueeeeeeeeeeeeeeteeeeeees et et e e eeee e eeeneae e 67
EGItIM KOMISYONUL. ...ttt e ettt e et e e e e e e e e e e e e e e e annabnbteeeeeeeaeeeenennns 68
Kadin MUhendisler KOMISYOMNU...........uuuiiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e e e e e e e e e e e e eeenaaeeas 73
Kamu Bilisim Politikalart KOMISYONU............eiiiiiiiiiiiiiiiiii e e e e 75
Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim KOmiSYONU.........ccouiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeee e 77
OzgUr Yazilim KOMISYONU..........cvoueiueeeeeeeieeeeeeeee e eeeeeee et et ete e s ete e eteeee e eseeteeteee e eaeeeneenee e 82
Siber GUVENITK KOMISYONU........ciiiiiiiiiiie et e et e e st e e e e et e e e s sneea e e e e s sansaeeeaessnssaeeeesannnneeeas 83
Ucretli Calisan ve igsiz Mihendisler KOMISYONU.............ccccoueoveeeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeee s eee e 85
Uye lligkileri ve Orgitlenme KOMISYONU.............cviveueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eee e ssee e aae e e eneannas 86
TEMSILCILIK VE TEMSILCI GALISMALARL.......ccceuiurueuccecreeeeseaeceeseessssseesesessssssssessssssssssssssssssseenes 88
IStANDUL T TEMSIICHIGi. ....c.veeeeeeeee ettt an s 88
TemsilcCilik Kurulu TOpIantHar..... ... e e e e e e e e e e eeennan 88
[ T | =04 1Yot USSP 92
F Y =T T I =Y T (T TSR 96
SAMSUN [I TEMSIICHIGi. ....c.vveveeeeieeeeee ettt s et ae s eaeeaeeaeeneeneas 98
BUFSA Il TEMSIICISI.......cueeveveeeeceeeeeeee ettt ettt s et as e s es et ean e s e e seanenens 100
L Poya =Y o1 (=Y o [ =Y YY1 (o= TR 101
DENETLEME KURULU RAPORU.........ooocceiiirrrriesssseesssssnesssse s s s e s sssms s s sss e ssssmsssssssessssmsssssnnmnssenees 104
UYE ISTATISTIKLERI......cucoceietrererueccrererssaeesesesessssssssesesasasassesssesssssassssssssssssassssssssssssasssssssnssssasasasnees 109
MALI RAPORLAR.. ..ottt ettt ettt ettt et e et esseseae s esessesetesseseaseseeseeseeneensensenseneens 113
?: :; TMMOB Bilgisayar Muhendisleri Odasi V. Donem Calisma Raporu bmo.org.tr 4

&
G,
@



5. DONEM ODA KURULLARI

Yonetim Kurulu

Baskan: Ali Riza Atasoy (831)

Baskan Yardimcisi: Mehmet Yazici (1196)

Yazman: Adil Gines Akbas (2656)

Sayman: Mustafa Ozgiir Ugur (3331)

Ekin Kazan (4663)

Ezgi Ekiz (5368)

Emine Aydin (5381)

Yedek Uyeler

Zihre Kordon Akin (659)

Mehmet Potur (1393)

Cem Yasin (3121)

Ali Can Ulusaler (4606)

Servet Tas (5602)

Hazal Kaya (5937)

Onur Bostanci (6232)

Denetleme Kurulu

ASIL

YEDEK

Bagkan: Gulin Onat Bayir (236)

Pinar Evrensel (120)

Ozglr Gélpunar (819)

Ayse Gl Uneri (1337)

Mehmet Birkan Sarifakioglu (1181)

Gonil Gunal Degirmendereli (2667)

Esen Korkmaz (2034)

Eser inan Arslan (3787)

Naciye Cakir (4019) Baris Karacaoglu (4580)
ilhan Yoldas Karabulut (4672) Muhammet Budak (5250)
Sezer Baytar (4883) Meltem Arpaci (5683)

Onur Kurulu

ASIL YEDEK
Funda Cetintas (87) Arif Cevizci (55)
Ahmet Pekel (258) Lutfiye Yener (121)

ilhami Tirkdogan (368)

Ayse Yasemin Seydim (147)

Ebru Akgapinar Sezer (517)

Zeliha ilke Selvi (155)

Aylin Akga Okan (546)

Fikret Akman (241)
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TMMOB Yonetim Kurulu Temsilcileri

Cem Nuri Aldas (495) (TMMOB 46. Genel Kurulunda segilmistir.)

Meltem Yildirim Ekici (1214)
Oktay Dursun (1632)

istanbul Temsilcilik Kurulu

Koordinatér: ilhami Tirkdogan (368)

Sidika Funda Cetintas (87)

Hatice Zeynep Selen (185)

Serkan Arikusu (2706)
Eren Can Dikme (4242)
Mehmet Gurol Cay (6455)
Helin Yildirnm (6528)

izmir Temsilcilik Kurulu

Koordinator: Ferzan Yalkut (860)
Giiler Sagit (1073)

Meltem Yildinm Ekici (1214)
Barig Ozel (2701)

ismail Burak imrek (4014)

Hilal Bugan (4884)

Erman Olca (5687)

Adana Temsilcilik Kurulu

Koordinator: Hilal Boda (1275)

Haydar Keskin (1209)

Orhan Senates (3096)

Emin Gokge (5292)

Fuat Yelken (5317)

Cantekin Guneser (5555)

Yoldas Erdogan (6356)

Samsun Temsilcilik Kurulu

Koordinatér: Akin Omir (4629)

Muzaffer Bayramoglu (2496) (3 Agustos 2021°den itibaren)

Gizem Ozlem Oztekesin (5380) (29.06.2021’ kadar)

Recep Ali Geze (5487)
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iL TEMSILCILERI

Antalya
Adi Soyadi Gorev
Erce Tilav (4272) il Temsilcisi

Pinar Yildiz (5185)

il Temsilci Yardimcisi

Bursa
Adi Soyadi Gorev
Huseyin Yesilseven (1775) il Temsilcisi

Mustafa Deniz (1183)

il Temsilci Yardimcisi

Banu Aydin (6908) (27.11.2021’e kadar)

il Temsilci Yardimcisi

Gaziantep
Adi Soyadi Gorev
Erkan Yesersin (3684) il Temsilcisi
Sanliurfa
Adi Soyadi Gorev
Mehmet Melik (1330) il Temsilcisi
Eskisehir
Adi Soyadi Gorev
Onder Demir (1652) il Temsilcisi

Baki Osman Bekgoz (5339)

il Temsilci Yardimcisi
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ODA GALISANLARI

Genel Merkez

Adi Soyadi Gorev Goreve Baslama Tarihi Gorev Bitis Tarihi
ilknur Kirbas Cokdii Oda Koordinatori 02.01.2019 -
Sevil Ulas Buro Personeli 25.05.2016 -
istanbul Temsilciligi
Adi Soyadi Gorev Goreve Baslama Tarihi Gorev Bitis Tarihi
-01.10.2020-31.12.2020
i o - L. arasi yari zamanli
llker Kofoglu Temsilcilik Amiri -
-01.01.2021°den itibaren
tam zamanl.
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TMMOB iL/ILCE KOORDINASYON KURULLARI (iKK) UOYELERIMiz

iL ASIL YEDEK
ANKARA Ezgi Ekiz (5368), Adil Glunes Akbas (2656)
iISTANBUL ilhami Tiirkdogan (368) Zuhre Kordon Akin (659)
izMmiR Baris Ozel (2701) ismail Burak imrek (4014)
ADANA Hilal Boga (1275) Yoldas Erdogan (6356)
ANTALYA Erce Tilav (4272) Pinar Oztiirk (5185)
BURSA Huseyin Yesilseven (1775) Mustafa Deniz (1183)
MERSIN Fuat Yelken (5317)
SAMSUN Akin Omiir (4629) Recep Ali Geze (5487)
ISKENDERUN Haydar Keskin (1209)
TMMOB Calisma Gruplari
TMMOB CALISMA GRUBU BMO ASIL UYE BMO YEDEK UYE
1 | Bilirkisilik Y. Mutlu Payaslioglu (294) Fikret Akman (241)
2 | isci Saghgi ve is Glvenligi Adil Glnes Akbas (2656)
3 | Kadin Muhendisler Zihre Kordon Akin (659)
Kamuda Calisan Muhendis, Mimar ve . . . o
4 Sehir Plancilarinin Sorunlari Gonul Yalgin Geggil (2380) Hilal Boga (1275)
5 | Mesleki Denetim Alper Pahsa (1582)
6 | Uzaktan Meslek igi Egitim ve Olgiimleme | Mehmet Potur (1393) i. llker Tabak(59)
Uzaktan Mihendislik, Mimarlik ve Sehir .
7 | Planlama Egitimi ve Akreditasyonu Glin Onat Bayir (236)
g | Ucretli-lssiz Mihendis, Mimar ve Sehir | Byrak Imrek (4014) Oktay Dursun (1632)
Plancilarinin Sorunlari
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Komisyonlar ve Birimler

KOMISYON Baskan Raportor Esgiidiimcii YK Uyesi

1 Bilisim Hukuku ve Y. Mutlu Payaslioglu (294) | Oytun Bilgen (6887) Cem YASIN (3121)
Bilirkisilik

2 BMO Ogrenci Uye Musa Cihangir (6673) M. Giirol Cay (6455) Ali Can Ulusaler (4606)
(BMO-Geng)
Egitim ismail ilker Tabak (59) Yildiray Elmaci (3326) Ezgi Ekiz (5368)

4 Kadin Miihendisler Pinar Yahsi (6701) Helin Yildinm (6528) Ekin Kazan (4663)

5 Kamu Bilisim Mehmet Potur (1393) Zafer Noyan (6241) Mehmet Potur (1393)
Politikalari Komisyonu

6 Meslek Tanimlari ve Alper Pahsa (1582) Zihre Kordon Akin (659) Zihre Kordon Akin (659)
Mesleki Denetim

7 Ozgiir Yazilim Ridvan Ozkerim (4682) H. Canberk Karaoglan Hazal Kaya (5937)

(5828)

9 Siber Giivenlik Onur Bostanci (6232) Ahmet Pekel (258) Onur Bostanci (6232)

10 | Toplum igin * * Servet Tas (5602)
Miihendislik*

11 | Ucretli Galisan ve igsiz | Erkan Kesen (2648) Musluim Akyurek (6911) Emine Aydin (5381)
Miihendisler

12 l:.:lye iligkileri ve Taylan O. Yildinm (1427) Eren Can Dikme (4242) Mehmet Yazici (1196)
Orgutlenme

13 | Yonetmelik ve Hulya Kugukaras (2534) M. Ozgiir Ugur (3331)

Mevzuat*
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Calisma Gruplari

SECSIS Calisma Grubu: 3. Dénemde kuruldu; 4. Dénem yénetim kurulunun 19.04.2018 giinlii, 04/06

sayil toplantisinda surekli galisma grubu olmasini kararlastirdi.

Profil Belirleme Calisma Grubu: 3. D6nemde kuruldu; ¢alismalari striyor.

En Az Ucret Calisma Grubu: 4. Dénemde kuruldu.(14 Temmuz 2018 giinlii, 04/11 sayili YK karar1.)

internet Calisma Grubu: 4. Dénemde kuruldu.(74 Ocak 2019 giinlii, 04/23 sayili YK karari.)

Cevrimigi Etkinlik Calisma Grubu: 5. Dénemde kuruldu. (15 Eyliil 2020 giinlii, 05/05 sayili YK karar.)

10. Y1l Calisma Grubu: 5. Dénemde Genel Kurul karari geredi kuruldu. (8 Haziran 2021 giinlt, 05/24

sayil YK karari)

Kurumsal Iletisim Birimi (01.09.2020 giin ve 05/04 sayili YK Karari)

Hilal Boga (1275)

Adil Glines Akbas (2656)

ismail Burak imrek (4014)

Ali Can Ulusaler (4606)

Akin Omiir (4629)

Ezgi Ekiz (5368)

Gizem Lermi Akkaya (5695)

Mehmet Giirol Cay (6455)

Teknik Birim (01.09.2020 giin ve 05/04 sayili YK Karar)

Mehmet Birkan Sarifakioglu(1181)

Taylan Ozgir Yildirnim (1427)

Oktay Dursun (1632)

Erkan Kesen (2648)

Ozgen Muzag (2651)

Adil Glines Akbas (2656)

Volkan Tokmak (2778)

Mustafa Ozgiir Ugur (3331)

ismail Burak imrek (4014)

Servet Tas (5602)

Hazal Kaya (5937)
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Yayin Kurulu (11 Mayis 2021 giin ve 05/23 sayili YK Karari)

Funda Basaran (46)
ilhami Tirkdogan (368)
ibrahim izlem Goéziikeles (861)
Mehmet Yazici (1196)
Oktay Dursun (1632)
Hulya Kiglkaras (2534)
Adil Glines Akbas (2656)
Baris Ozel (2701)

Baris Ata (3555)

Ekin Kazan (4663)
Bahtiyar Erden (6300)
Yoldas Erdogan (6356)
Huseyin Yapici (6801)
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5. DONEM CALISMA PROGRAMI
TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi1 5. Donem Caligsma Programi

1. GiRiS

Bilgisayar Mihendisleri Odasi olarak 10. yilimiza dogru hizla ilerlerken olaganustu
dénemlerden gegiyoruz. Issizlik ve ekonomik zorluklarin yani sira tim dinya su an bir de
Kovid-19 salgini ile ugrasiyor. Hayati neredeyse durma noktasina getiren bu salgini yenmek
icin tum dunya el birligi ile caligiyor ve Ustiln bir gayret gosteriyor. Bu igbirliginin ve zorluklar
beraber asmanin bilincini tim BMO Uyelerinin de tasidigini biliyor ve bunun hep bdyle
surecegine inaniyoruz.

Genglik yillarini  istikrarh  biyime ve kurumsallasma hedeflerini gittikce
saglamlastirarak gecgiren odamizin bu dénem de ydénetim kurulumuza verdigi birgok édev
var. Bu dénemki calisma hedeflerimiz arasinda Uyelerimizin hak ve 6zgurliklerinize sahip
¢ilkmaktan bilimsel gelismeleri dogru ve akilci bir sekilde meslegimize ve ulkemize
uyarlamaya kadar birgok madde var. Kurumsal igleyisimizi ve llke ¢capindaki érgutlenmemizi
daha da gugclendirmek igin galisacagdiz. Egitimlerimizi ve etkinliklerimizi icinden gegtigimiz
doénemin kosullarina uygun olarak devam ettirecegiz. Kamusal bilisim politikalarinin
seffafiginin  saglanmasi ve Ulkemizdeki bilgisayar muhendisligi egditiminin niteliginin
artirlmasi icin adimlar atarak topluma karsi gorevimizi yerine getirecegiz. Biliyoruz ki bu
Odevleri yerine getirmenin bir parcasi olarak komisyon ve g¢alisma gruplari igin sizler de
degerli katkilarinizi sunacaksiniz ve en dogru, en iyi i¢in elbirligi ile calisacagiz.

Bugiine kadar gordiik ki birlikten kuvvet dogar ve bugiin her zamankinden daha fazla
birlige ve birlikte calismaya gereksinimimiz var. Meslektaglarimizin bizim i¢in dederini temel
olarak olusturulimus bu program, icinde bulundugumuz dénem icin gerceklestirmeyi
planladigimiz galismalari 6zetlemektedir. 10. yas ginimize yaklasirken, bu hedeflerimizi
BMO c¢atisi altinda bulusan meslektaglarimizin dayanismasiyla, gii¢ birligiyle yasama
gecirmeyi saglayarak bir sonraki doneme, glncel gereksinim ve beklentilere gbre yeni ve
daha buylk hedeflere hazir bir Oda isleyisi ve birikimi devretmeyi amagliyoruz.

Bilgisayar Muhendisleri Odasi
5. D6nem Yonetim Kurulu
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2. GALISMA ANLAYISI

Danyamiz ve ulkemiz, kiresel Kovid-19 salgini nedeniyle zor glnler gegiriyor. TUm insanlarin saghgini
tehdit etmesinin yani sira yasam kosullarimizi, ¢alisma kosullarimizi, toplumsal iligkilerimizi ve ekonomiyi
derinden etkileyen bu salginin en d6nemli etkilerinden biri de bilisim teknolojilerinin yasamimizdaki yeri ve
oneminin anlasiimasi ve artmasi oldu. Bu sure¢, hem mesledimize hem de iginde yasadigimiz topluma karsi
sorumlulugumuzu arttiriyor.

Topluma ve meslegimize kargi sorumluluklarimizi yerine getirmek, sorunlarimiza ¢ézimler Uretmek igin
genis katihmh bir ortaklik, kolektif bir emek ve demokratik bir isleyisle calismak zorunda oldugumuz agiktir.
Yoénetim Kurulumuz, daha 6nce oldugu gibi; Oda sureglerinde benimsenen katimci anlayisi sirdirecek; esitlik,
Ozgurluk, bagimsizlik, demokratlik, yurtseverlik ve adalet degerlerinin mesleki ¢alismalarin da zeminini
olusturdugu gorislyle Oda galismalarinda ve alinan kararlarda tim bilesenlerin esit s6z hakkina sahip oldugu
tartisma-uzlagma-ikna yontemi uygulayacak; basta komisyonlar olmak Gizere Uyelerin katki, éneri ve elestirilerini
her galisma ortaminda degerlendirerek ortak akil ve ortak retimle yol alacaktir.

Kamu kurumu niteliginde bir meslek odasi olarak, dncelikli kriterimiz meslegin Uye, toplum ve ulke
yararlarina gére uygulanmasi ve gelistiriimesini gézetmek ve bu gergevede politikalar gelistirmek olacaktir. Oda
¢alismalarinda emek, demokrasi, insan haklari gibi evrensel degerlerin yani sira dayanisma, uzlasma,
yardimlasma gibi insani ve toplumsal degerler de vazgecilmez ilkelerimiz olacaktir.

Yine “kamu kurumu niteliginde” olmanin bir geregi, Uye ve toplum cikarlarini savunan bir anlayigla
calismalar yuritebilmenin tartismasiz 6n sarti, gicini Uyesinden alan bagdimsiz bir Oda isleyisi hayata
gecirebilmektir. Bunu saglayacak en énemli etken de, mali olarak kendi giclyle calismalarini ylUrutebilen bir
Oda olmaktir. Bu nedenle, Oda’nin asil gelir kalemi tye aidatlari olarak degerlendirilmektedir.

Yonetim Kurulu g¢aligmalari, Bilgisayar Mihendisleri Odasi Ana Yoénetmeligi'nin 7. Maddesinde
tanimlanan amaclar dogrultusunda, 5. Olagan Genel Kurul Sonug Bildirgesi ve kabul edilen énergeler dikkate
alinarak yuritilecektir. Oncelikli galisma alani ise meslektaslarimizin sorunlari ve bununla baglantili olarak
meslek alanimizin diizenlenmesi olacaktir.
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3. CALISMA BASLIKLARI
3.1. Kurumsal igleyis ve Yonetim Kurulu Galigmalari

e Yoénetim kurulu toplantilari ¢alisma takvimi olusturularak belirli araliklarla asil ve yedek Uyelerin
katihmiyla gergeklestirilecektir.

e Calisma anlayisi uyarinca Oda Idari isleyisi, Oda faaliyetleri ve komisyon galismalariyla ilgili Yénetim
Kurulu’nda goérev paylasimi yapilacak, tim Gyelerin yonetim kurulunda etkin rol almasi saglanacaktir.

e Yodnetim Kurulu toplantilar, énceki dénemlerdeki gibi Genel Merkezin yani sira il Temsilciliklerinde de
dizenlenecek; Yoénetim Kuruluyla Temsilcilik Kurullarinin bir araya geldigi toplantilarda Oda’nin ve
yerellerin glindemleri birlikte ele alinacaktir.

e Oda ana yobnetmeligince tanimlanmis olan Danisma Kurulunun dizenli olarak toplanmasi
surdurdlecektir.

e (Oda organ, kurul ve komisyonlarinin faaliyetlerine iliskin bilgi paylasimini ve esgiidimi saglamak, Oda
¢alismalarinda ortak politikalar gelistirmek amaciyla kurulan, Oda organlarinda ve komisyonlarinda
glrev alan Uyelerden olusan Koordinasyon Kurulu gegtigimiz dénemlerde oldugu gibi 5. dénemde de
dizenli olarak toplanacaktir.

e BMO calismalarina ilgi duyarak destek olan, Bilgisayar Miihendisligi Kurultayr'nin Danisma Kurulunda
yer alan ve caligmalari 4. ddnemde baglatilan “Bilgisayar MUhendislidi Lisans EJitimi Durum Saptama
Raporuna gérusleriyle katkida bulunan égretim Uyeleri/gorevlilerine ¢agri yapilarak Odamizin “Bilim
Kurulu”nun olugsmasi saglanacaktir.

e (Oda organlarinin ve komisyonlarinin tim g¢alismalarinin tutanak, rapor ve belgelerinin belirli bir disiplinle
olusturulmasi, tutulmasi ve paylagiimasi i¢in olusturulan ve uygulanan igleyis dizeninin uygulanmasina
devam edilecek, gereksinimler dogrultusunda iyilestiriimesi saglanacaktir.

e Uyelerin kayitlarinin tutuldugu ve islendigi veri kayit sisteminde ve ilgili Uyelik sireglerinde, kisisel
verilerin gizliligi ve guvenligini saglayan isleyis ve altyapi diuzenlemeleri icin yasama gegirilen
uygulamalar, gereken glncellemeler yapilarak surdurtlecektir.

e Odanin gerceklestirdigi ve katildigi tim etkinliklerin, yayimladi§i duyuru ve agiklamalarin belirli bir
yapisallikla kaydedilmesi ve galisma raporlarina girdi olusturmasi i¢cin gegcen dénemde yasama gegirilen
isleyis, bilisim uygulamalarindan yararlanilarak iyilestirilecektir.

e Odanin Urettigi her turli belge ve rapor kurumsal bellegin olusmasini saglayacak bigimde
yapisallastirihp kayit altina alinacak; gerekli bilisim uygulamalari yasama gecirilerek ilgili
kurul/komisyonlarin kullanim ve erisime agilacaktir.

e Oda iletisim kanallarinin iglerligini ve etkin kullanimini saglamak amaciyla 4. dénemde olusturulan
Kurumsal iletisim Birimi, 5. dénemde daha verimli kilinacak; Uyelere ve kamuoyuna yénelik duyuru,
aciklama ve paylasimlari hazirlayarak yayimlamanin yani sira geribildirimlerin  derlenmesini de
saglayacaktir.

3.2. il Temsilcilikleri Galismalari
e Uyelerimiz ve meslektaslarimizin goriis, 6neri, gereksinim ve beklentileri belirlenerek farkli illerde de
temsilciliklerin agilmasi ¢alismalarina devam edilecektir.

e il temsilcilikleri agilmasi galismalarinin yaninda il temsilciligi olmayan veya agilamayacak yerlerde Oda
Temsilcileri gérevlendirme galismalar strdurilecektir.

e Temsilcilik kurullarinin belilenmesi ve temsilcilik faaliyetlerinin yiritilmesinde ilk ginden bu yana
¢alismalarimizin temelinde bulunan katiimci ¢alisma ilkesiyle yol alinacaktir.

e Temsilciliklerimizin Gyelerimiz ile iletisimini, birlikte yapilan c¢alismalari ve Uretkenligi arttirmak igin
temsilcilik fiziki kogullarinin iyilestirilmesi icin ¢calismalara devam edilecektir.
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e “GUcunu Uyesinden alan oda” ilkemiz ile meslek calismalarimiz kapsaminda Uuyelerimizle birlikte
disUnup, calisip, emek vererek; temsilcilik ve temsilcilige bagh komisyonlarda alinan c¢iktilarin Genel
Merkez caligmalari ile birlestiriimesi saglanacaktir.

e Temsilciliklerde ve bolgelerinde Uye toplantilari gerceklestiriimeye devam edilecektir. Bu toplantilar ile
uyelerden alinan gorus ve oneriler, temsilcilik ve genel merkez g¢alismalarinda hedeflerin belirlenmesi
amaciyla degerlendirilecektir.

e Temsilciliklerin kapsadigi boélgedeki sivil toplum kuruluslari ile iletisim devam ettirilecek; mesleki
alanimiza giren bilgi glvenligi, kisisel verilerin korunmasi, toplum igin mihendislik konularinda igbirligi
geligtirilecektir.

e Temsilcilikler bulunduklar bdlgede yerel yonetimlerin bilisim ile ilgili calismalarini takip ederek katki
sunmak icin caba sarfedecektir.

3.3. Bilisim Altyapisi

e Oda bilisim altyapisinin, giincel gereksinimler dogrultusunda yeni iglevsellikler katilarak; guvenlik,
nitelik, kullanilabilirlik gibi él¢ttler g6z éntinde bulundurularak gelistiriimesine devam edilecektir.

e Mevcut otomasyon sistemindeki aksakliklar tespit edilerek gideriimesi icin calisma planlanacak,
gelistirme ve guincelleme islemlerinde yeni teknoloji ve yaklagimlarin uygulanmasi saglanacaktir.

e Uyelik verilerine erisilmesini, giincellenmesini saglayan Uye Otomasyon Sisteminin, daha etkin ve
etkilesimli kullanimi igin ¢alismalara devam edilecektir.

e Uyelere yonelik mobil uygulama gelistirme calismalar baglatilacaktir.

e Uyelerin calisma alanlarinin ve uzmanliklarinin uluslararasi standartlar gergevesinde alt uzmanliklari da
belirtecek bigcimde kayit altina alinacagi “Uzmanlik Veri Tabani’nin olusturulmasi igin g¢aligmalar
yurGtilecektir.

e Odanin uyelere sagladigi belgelerin (etkinlik katilim, Gyelik, ihale katilim, bilirkisilik yetki vb.) elektronik
ortamda Uretilmesi ve olanakli oldugunca Uyelere saglanabilmesi icin gerekli galismalar baslatilacaktir.

e BMO’nun kurulusundan bu yana tim igerigini barindiran web sitesi, ge¢cmis iceriklere daha kolay
erigilebilecek sekilde diizenlenecek, temsilcilikler igin sitede ayri bolimler olusturulacaktir.

3.4. Basin-Yayin Calismalari

e 4. Dénemde yayini aksayan BM Dergi'nin 6zellikle web sitesinin etkinligini saglamak, gincel konularla
icerigini zenginlestirmek, derginin gorindrligli ve okunurlugunu artirmak amaciyla tanitim ve
yayginlastirma galismalarinin yuritilmesi sirdirilecektir.

e Cevrimi¢ci yayimlanan BM Dergi'den cesitli yazilardan olusturulan seckiler Yonetim Kurulunun
belirleyecegi araliklarla basilacaktir.

e Meslek alaniyla ilgili baglica yayinlarin Turkcelestiriimesi ve e-kitaplarin hazirlanmasi saglanacaktir.

e Uye, isyeri ve akademi iligkilerimizin gelistirilmesi hedefine uygun olarak gerek Oda lyelerinden gerek
bilim meslek alaninda aragtirma ve calismalar yuriten akademisyenlerden yayinlar icin daha fazla igerik
Uretmeleri icin ¢aba sarfedilecektir.

e 4. dénemde oldugu gibi dnimuizdeki donemde de meslek alani ve guncel gelismelerle ilgili ayrintil
rapor ve agiklamalar hazirlanarak kamuoyuyla paylasilacaktir.

e 3. donemden baslayarak dizenli hale getirilen Bilgisayar Muhendisleri Kurultayinin videolari ve sonug
raporlari sayisal ortamda uretilip Gyelerimizle paylagilmaya devam edecektir.

e (Oda ve meslek alaniyla ilgili haber, bilgi ve duyurular i¢in sesli, yazili ve gorsel araglardan etkin bi¢cimde
yararlanilacak, uyelerimize ve kamuoyuna kitle iletisim araglar kanaliyla erismek igin gereken
girisimlerde bulunulacaktir.
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e Oda calismalari ve meslek alanindaki gelismeler basta olmak Uzere, meslektaslarimizi ilgilendiren
konularda video ve sesli (podcast) igerik olusturulup, paylasilacaktir.

e Basin ile iligkiler gelistirilerek, ortak ¢alismalarin yapilmasi icin ¢aba gosterilecektir.

3.5. Egitim Galismalari

e Turkiye'de bilgisayar mihendisligi egitiminin gincel durumunu kapsamli bi¢cimde ortaya c¢ikarmak
amaciyla alanyazin calismasi, kurum ve kuruluglardan saglanan verilerle hazirlanan “Bilgisayar
Muihendisligi Lisans Egitimi Durum Saptama Raporu”, mezun olma asamasindaki 6grenciler, mezunlar,
Ogretim Uyeleri ve sektére uygulanacak sormacanin (anket) degerlendiriimesi ile gelistirilecektir. Ayrica
ayni galisma Yazilim Mihendisligi ve Bilisim Sistemleri Mihendisligi egitimleri icin de yapilacaktir.

e ‘“Bilgisayar Mduhendisligi Lisans Egitimi Durum Saptama” calismasinin sonuglari kamuoyu ile
paylasilacak; ayrica Universitelerde oturumlar, forumlar, calistaylar dizenlenerek tartisiimasi
saglanacaktir.

e Universitelerin bilgisayar mihendisligi béliimlerinin mifredat galismalarini gergeklestiren kurullarinda
gorev alinarak ders programlarinin ve egitim igeriklerinin olusturulmasina katkida bulunulmasina yoénelik
calisma yurutilecektir.

e Egitim icerikleri konusunda Universitelerle isbirligi yapiimasi; ¢alisan meslektaglarimizin konuk olarak
derslere katilip giincel bilgileri dgrencilerle paylasmasi yéninde galismalar yuruttlecektir.

e Universite Egitim siireglerinde girilen kisir déngdilere iliskin sorunlar ve ¢ézim dnerileri arastirilacaktir.

e Gerek teorik akademik program igerigi gerekse uygulamali dersler ve stajlarin detaylari uluslararasi
Bilgisayar Muhendisligi akreditasyon kuruluglari ol¢utlerine gore incelenecek, hangi uluslararasi
akreditasyon kuruluglarinin bu anlamda referans alinacagi BMO Egitim Komisyonu tarafindan
arastirilarak Turkiye’de egitim veren tim bolumlere resmi yazi ile gdnderiimesi ydéninde calisma
yurGtilecektir.

e Ogrencilerin meslek bilincini kazanmasi, yaraticilik ve motivasyonlarinin artirilmasi igin calismalar
ylrutilecektir. Profesyonel olarak ¢alisan mezunlar 6grencilerin kafalarindaki soru isaretlerini giderecek
seminer galismalari ile 6grencilerle bir araya gelmesi yéninde calismalar yapilacaktir. Bu seminerler
BMO ve/veya bolimler tarafindan organize edilebilir, YouTube kanali bu amagla kullanilabilir olacaktir.

e Bilgisayar Mihendisligi Ogrencilerinin staj siireclerinin iyilestirilmesi kapsaminda yapilan c¢alismalarin
kapsamini genigleterek bir rapor hazirlanacak ve kamuoyu ile paylasilacaktir.
o Gelecekte meslektasimiz olacak dgrencilerin daha yetenekli ve nitelikli olmalarini hedefleyerek son sinif

bitirme projeleri de iginde, her konuda destek olacak “Yonderlik (Mentorlik)” modeli gelistirimesi ve
devreye alinmasi icin ¢alisma yurutilecektir.

e Universite boliim bagkanlari ile yapilan gérismelerin siirdiriiimesine devam edilecektir.

e Universitelerde ilgili boéliimlere girebilmek icin siralama sinir getirilmesi igin gerekli calismalar
saglanacaktir.

e Universitelerde ilgili bdlimlerin acilabilmesi igin gereken minimum unvanda, sayida ve siirede
akademisyenlerin yer almasi igin ¢galismalar yapilacaktir.

e Meslek ici egitim uygulamalarinin; Gyelerin, akademisyenlerin ve uzmanlarin gérusleriyle gelistirimesine
ve egitim igeriginin zenginlestiriimesine devam edilecektir.

e Meslek igi egitim uygulamalarinin, basta BMO birimleri olmak Uzere diger illere, igyerlerine ve
Universitelere yayginlastiriimasi ¢alismalari stirdurilecektir.

e Gecgen donem uygulanan, Universite destegi ile diizenlenen ve bir giinden uzun uygulamali egditimlere
devam edilecektir.
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e Kisa sureli meslek i¢i egitimlerin yani sira konunun uzmanlar ve ilgililerin katilimiyla olusturulacak ve
uzun sure devam edecek atblye calismalari planlanacaktir.

e Ulke geneline yayginlastirimasi hedeflenen “Temel Bilirkisilik” egitimleriyle kamusal sorumlulugumuzu
yerine getirme calismalarina bu dénemde de devam edilecektir. Bu egitime ek olarak Bilirkisilik
Komisyonu ile ortak Adli Bilisim alaninda kullanilan yéntemler ve metotlar ile ilgili bir egitim icerigi
hazirlanarak sertifikasyon egitimlerine dahil edilmesi yéniinde ¢alisma yuritilecektir.

e Egitimde sayisal (ing.: digital) dénlisim konusunda galigsmalar yapilacaktir.
o Egitimin her ortamda ulasilabilirli§i konusunda g¢alismalar yurGtllecektir.

e Son dbénemde yasadigimiz Kovid-19 Salgini nedeniyle yayginlasan uzaktan egitim konusundaki
girisimler gelistirilerek gerekli teknik ve ydnetsel dnlemler uygulamaya alinmasi yoéninde calisma
yuratilecektir.

e Bilgisayar, Yazilim, Bilisim Sistemleri Muhendisligi alanlarinda, 6rgin egitime destek olacak
tamamlayici egitim ve seminerler uzaktan erisim yoluyla verilmeye tesvik edilecektir.

e Yeni teknolojiler konusunda Uyeleri ve kamuoyunu bilgilendirme seminerlerinin TMMOB bilnyesindeki
diger odalar basta olmak Uzere, ilgili dernek ve demokratik kitle érgutleri ile birlikte dizenlenmesine
devam edilecektir.

e s kurarak meslegini girisimci olarak siirdiirmek isteyen meslektaslarimizin yararlanmasi amaciyla kamu
kaynakli tesvik ve destekler, teknokentler ve diger is mevzuatiyla ilgili bilgilendirici egitim igerikleri
olusturulmasi yéniinde ¢alisma yurutilecektir.

e Duizenlenen seminerlerin video kayitlarinin yayimlanmasinin yani sira egitimlerin de video kayitlarinin,
sunularinin ve 6zel olarak e-ders bigiminde hazirlanan egitim igeriklerinin Gyelerin ¢evrimigi erisimine
aclimasi saglanacaktir.

e Meslek bilincinin daha erken yaslarda kazanilmasi icin lise ve dengi okullarda Bilgisayar Muhendisligi
konusunda tanitici ve bilgilendirici egitimler ve seminerler yapilmaya devam edilecektir.

o Bilgisayar Muhendisligi, Yaziim ve Kodlama alanlarina iligkin konularin soyut yapilardan olusmasi ve
soyut disince yapisinin blyUkligi ile bu alanlarin iligkili olmasi sebebiyle daha Lisans Egitimini
beklemeden ortaokul ve lise seviyesinde sembolik mantik, mantigin gelisimi, analitik disinme vb.
dersler ile lisans seviyesinde ise dilbilim (linguistic), anlambilim (semantic) ve bilgi felsefesi
(epistomoloji) gibi derslerin yer almasinin saglayacagi yararlar gdéz dniinde bulundurularak bu derslerin
mifredatlara eklenmesi konusunda galigmalar baslatilacaktir.

o Egitim ile ilgili calismalar diger komisyonlarin temsilcileri ile is birligi icinde surdirulecektir.
e BMO Meslek igi Surekli Egitim Merkezi (MISEM) kurulmasi igin gerekli adimlar atilacaktir.

e Onerilen ya da mevcut komisyonlarin yani sira BMO organ, kurul ve Uyelerimizden gelen istekler
degerlendirilerek belirli konu basliklarinda ¢alismalar yiritmek, raporlar Gretmek amaciyla olusturulacak
“Calisma Gruplari’nda egitim ile ilgili olan konularda Egitim Komisyonunun da goriisu alinacaktir.

e Gerek egitimin durumunu belirleyen c¢alismalari gerekse dizenledigi meslek igi egitimler ile gincel
teknolojiyi yakalamamizi saglayacak g¢alismalar yapan “Egitim Komisyonu”nun sirekli komisyon olarak
calismasi saglanacaktir.

e Meslegimiz tim glncel ve teknolojik gelismeleri takip etmenin yani sira gesitli rol model, kanaat 6énderi,
teknoloji lideri gibi kisi ve kuruluglarin yayinladiklari makale ve hareketli gortntileri de takip edecektir.
Bu amagla en az iki haftada bir secilen bir ¢erik (6rnegin bir TED konusmasi, bir fuar ya da seminer
acilis konusmasi gibi) Uzerinde énce igerigi katihmcilar ile birlikte izleme sonra da Uzerinde tartisma
seklinde bir sinerji olusturacak "Haberin Var Mi?" bulugsmalar dizenlenmesi yéninde c¢alismalar
yapilacaktir.
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3.6. Etkinlikler

e Meslegimiz ve meslektaslarimizla ilgili sorunlarin ve olasi ¢6zim &nerilerinin tartisildigi, sonuglariyla
BMO’nun oncelikli hedef ve stratejilerinin belirlendidi, ilk olarak BMO 3. déneminde gergeklestirilen
“Bilgisayar Muhendisleri Kurultay1’nin diizenlenmesine devam edilecektir.

e Bilgisayar Muhendisleri Kurultayinin sonuglari goéz 6nine alinarak meslektaslarimizin  6ncelikli
beklentileri ve toplumsal sorumluluklarimizin gerektirdigi 6zel giindemli ve icerikli calistaylar, bulugsmalar
ve oturumlar dizenlenecektir.

e Meslek alaninda ayni sorunlari yasayan calisanlarin bir araya gelebilecedi ve ¢6zUm o&nerileri
gelistirebilecegi Uye bulugsmalari dizenlenecektir.

e Teknokentler basta olmak Uzere meslektaslarimizin yogun olarak bulundugu yerlerde yapilan dizenli
toplantilar ve etkinlikler stirdiriilecek, ortak platformlarin olusturulmasi igin galismalar yuritilecektir.

e ik olarak BMO 3. déneminde gergeklestirilen, Tiirkiye genelini kapsayacak bigcimde diizenlenen “BMO
Gen¢ Yaz Egitim Kampi”’nin tim katihmcilarinin etkilesimiyle, atdlye ve sunumlarla zenginlestirilerek
yapilmasina devam edilecektir.

e Liselerde meslek segimine yonelik meslegdi tanitici etkinliklerin diizenlenmesine devam edilecektir.
e Universitelerde meslegi ve Odayi tanitici toplantilar diizenlenmesi siirdiiriilecektir.

e Uyeler arasi iletisimi artirmak ve dayanigsmayi giglendirmek amaciyla sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
dizenlenmesi surdurilecektir.

e Diger kurumlar ve demokratik kitle érgitleri tarafindan dizenlenen, Oda politikalarina uygun etkinliklere
aktif katihm saglanacak ve destek verilecektir.

3.7. Uye lligkileri ve Orgiitlenme

o Meslektaslarimiz ve meslek alanimiza iligkin arastirmalar yapilarak bunlarin ¢iktilari Gyelerimizle ve
kamuoyuyla paylasilacaktir. Daha 6nce yapilan Bilgisayar Mihendisleri Profil Arastirmasi bu konuda
o6nemli bir 6rnek ¢alisma olup bu g¢alismanin sonuglarinin analiz edilerek ¢iktilarinin paylasilmasi sureci
tamamlanacaktir. Benzer arastirmalar yapilarak meslektaglarimizin ve meslek alanimizin 6ne ¢ikan
sorunlarinin belirlenmesi ve ¢6zUm oOnerilerinin sunulmasi igin raporlar hazirlanmasi igin calisma
yurGtulecek; Uretilecek raporlar meslektaglarimizia, ilgili diger kisi ve kuruluglarla paylasilacak,
kamuoyuna sunulacaktir.

e Genel saglik durumunu degerlendirerek, BMO (yelerinin c¢alistiklari isyerlerine dizenli ziyaretler
yapilacaktir. Bu ziyaretlerde Oda g¢alismalari hakkinda bilgilendirme yapilacak, Uyelerin Odadan
beklentileri dgrenilecek, mevcut Oda galismalarina (komisyonlar, ¢calisma gruplar vb.) katiimalari i¢in
tyelerimiz tesvik edilecektir. Uye olmayan meslektaslarimizin neden (iye olmadiklari arastirilarak bu
nedenleri ortadan kaldiracak ve meslektaglarimizin Odaya Uye olmalarini sagdlayacak g¢alismalar
yapilacaktir.

e TMMOB tarafindan belirlenen miihendislik asgari ticretinin ve 4. dénemde “En Az Ucret Calisma Grubu”
tarafindan hazirlanan “En Az Ucret Yénergesi’nin meslektaglarimiz arasinda bilinirliliginin artiriimasi,
genis kapsamda uygulanmasi ve takibi icin calismalar yuritilecektir. Uyelerimizi ve meslektaslarimizi
bilgilendirici gevrimici etkinlikler dizenlenecektir.

e Meslek alanimizda fazla mesai uygulamalarinin yaygin olmasi nedeniyle bu konuda yasal
dizenlemelerle ilgili bilgilendirmeler yapilacaktir.

e is yasamimizi etkileyebilecek yasal diizenlemeler ve hukuksal siireglerle ilgili bilgilendirme toplantilari
dizenlenecektir. Temel is hukuku konusunda ve meslek alanimizi ilgilendiren 6zel bagliklarda
meslektaslarimizin bilgilerini artirmak i¢in hukukgulardan destek alinarak etkinlikler diizenlenecek, yazili
materyaller hazirlanacaktir. Odamizin Gyelerimize sagladigi hukuksal danismanlik desteginin tyelerimiz
tarafindan bilinirliginin artirlmasi saglanacaktir.

R Mig,
A &y
¥ Y,
%
2
o
=

TMMOB Bilgisayar Muhendisleri Odasi V. Donem Calisma Raporu bmo.org.tr 19

o® Bligy,

L

o
&
% o ol



e Bezdirilyildin (“mobbing”) ve c¢alisma yasaminda kargilasilan sorunlarin ortaya konmasi ve
gideriimesine yonelik calismalar yapilacaktir.

e Calisma ortami kosullari ve standartlari konusunda uzmanlardan gorus alinarak ilgili tanimlar yapilacak;
Uyelerin ve igyerlerinin bu konularda bilgilendiriimesi saglanacaktir.

e Deneyimli Uye ve meslektaslarimizin birikimlerini gen¢ Uyelerle paylasabilecedi sosyal ortamlarin
yaratilmasi, meslegimizin s6zlu ve yazili arsivinin olusturulmasi saglanmaya devam edilecektir.

e Uyelerimizin Oda calismalari ve meslek alanimizdaki gelismeler konusunda diizenli olarak bilgilenmeleri
icin yapilan calismalar artirilarak surdirulecektir. E-posta biltenleri, sosyal medya paylagsimlari ve
cevrimici etkinliklerle Uye ve meslektaslarimiza bu bilgiler dizenli olarak sunulacaktir.

e Uyelerin Oda faaliyetlerine katilimlarini artirabilmek ve (iye olmayan meslektaglarimiza Odayi
tanitabilmek icin Oda calismalarinin mesleki, bireysel ve toplumsal yararlari hakkinda bilgilendirme
calismalar arttirlacak, bu bilgilendirme g¢alismalarinda Odanin yasal konumu ve gonullilik esasli
galisma bigimi vurgulanacaktir.

3.8. Komisyon Caligmalari

BMO uyelerinin dnerileri géz 6ndnde tutularak olusturulan komisyonlarda somut Urtnler vermeye
yonelik verimli, Uretken ve katilimci anlayisin temel alindi§i galismalar yuritulecektir. Dénem iginde yapilacak
Komisyon Yurutmeleri toplantilariyla komisyonlarin esgidimi saglanacak, ortak is Uretme ortami yasama
gecirilecektir.

Onceki dénemlerde kurulan asagidaki komisyonlar 5. dénemde de kurulup etkin bigimde calismalarini
surdureceklerdir.

¢ Bilisim Hukuku ve Bilirkisilik Komisyonu

e BMO Ogrenci Uye Komisyonu (BMO-Geng)

e Egitim Komisyonu

e Kadin Mihendisler Komisyonu

e Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu
o Ozgir Yazim Komisyonu

e Siber Glvenlik Komisyonu

e Toplum icin Muhendislik Komisyonu

e Ucretli Caligan ve igsiz Miihendisler Komisyonu
o Uye lligkileri ve Orgiittenme Komisyonu

e Yonetmelik ve Mevzuat Komisyonu

Yukaridaki komisyonlarin yani sira meslek alanimizla ilgili giincel gelismeler ile Gyelerimizden, Oda
organ ve kurullarindan gelen istem ve oneriler dederlendirilerek belirli konu bagliklarinda ¢alismalar yuritmek,
raporlar Gretmek amaciyla “Calisma Gruplari” olusturulacaktir. 3. ddnemde kurulup 4. dénemde de g¢alismalarini
surdiiren SECSIS Calisma Grubu ile 4. dénemde kurulan En Az Ucret Calisma Grubu ve Internet Calisma
Grubunun 5. donemde de etkin galismalar yapmasi hedeflenmektedir.

Uyelerimiz, 4. dénemde oldugu gibi 5. dénemde de TMMOB’nin galisma gruplarinda yer alarak
BMO’nun temsil edilmesini saglayacaklar; Birlik ¢alismalarina, sistemci yaklasimlariyla, bilgi birikimleri ve
deneyimleriyle katkida bulunacaklardir.

3.9. Ogrenci Uye (BMO Geng) Caligsmalari

e (Oda birimlerinin oldugu illerde, giiz ve bahar déneminde en az birer kez olmak Uzere égrencilerin bir
araya gelecegi, serbest kiirstide fikirlerini paylasabilecekleri etkinlikler diizenlenecektir.

e StajYeri destek programi her yil oldugu gibi énimuzdeki dénemde de firma ve d6grenci katihmi
artirilarak sirdirulecektir.
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e Egitim programinin 6grenci Uyeler arasinda yapilacak sormaca(anket) katkisi ile belirlenmesi ve 6grenci
Uyelerin katilabilecegi egitimler dizenlenmesi saglanacaktir.

e Universitelerle iligkiler gliglendirmek ve Odayi tanitmak amaciyla Gniversite mezuniyet térenlerine ve
bitirme projesi sergilerine katiim devam edilecektir.

e Uye — 8grenci Uye bulugsmalar diizenlenerek, égrencilerin sektére ve meslege yénelik sorularinin
cevaplanmasi ve deneyim aktarimi saglanacaktir.

e ‘“Bilgisayar Mihendisleri Ogrencileri Kongresi’nin (BILMOK’iin) diizenleme calismalarina égrencilerin
talepleri dogrultusunda desteklenmesine devam edilecektir.

e Universitelerdeki bilgisayar miihendisligi 6grenci topluluklariyla iletisim gliglendirilerek ortak etkinlikler
gerceklestirilecektir.

3.10. Mesleki Diuzenleme ve Yonetmelik Calismalari

e Odanin mesleki denetim ilkeleri, esaslari ve cergevesinin belirlenmesine iliskin bir édnceki dénem
baslatilan calismalarin yuritilen tartismalar ve uUyelerimizin katkilari ile son haline getiriimesi, oda
politikasi olarak belirlenmesi ve ylrurlige konmasi saglanacaktir.

e Onceki dénem Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu tarafindan baslatilan ve yiritiilen
komisyon caligmalarinin surekli bir komisyon olarak devam etmesi saglanacaktir.

e Farkh meslek alanlarinda meslegini yerine getiren Gyelerimizin/meslektaslarimizin uluslararasi ve ulusal
dizeyde hangi standartlari, yodntemleri ara¢ olarak kullandigini ve otoritelerini  belirten
Ulusal/Uluslararasi Standartlar Cergeve Dokimaninin son bigimine getirilerek Uyelerimizle ve
kamuoyuyla paylasilacak, gelismeler 1siginda guincelligi saglanacaktir.

e Yasa ve yoOnetmeliklerimizden aldigimiz yetkiyle bilgisayar muhendisligi ve bagh disiplinlerin basat
oldugu meslek alanlarinin belirlenmesine ydnelik taslak olarak hazirlanan Meslek Alanlart Tanimlari
Dokumaninin akademisyenlerin ve Uyelerimizin katkisiyla son bicimine getirilerek kamuoyuyla
paylasilmasi saglanacaktir.

e Mesleki denetime iligkin oda politikasinin belirlenmesinde, denetim sireglerinin hedef kitle olarak
serbest muihendislik hizmeti veren Uuyelerle sinirh kalmadan tim Uyeleri kapsayacak sekilde
kurgulanmasi saglanacak, uyelerin ve meslektaslarin yetki, sorumluluk alanlarinin ve istihdamlarinin
artirilmasi hedeflenecektir.

e BMO En Az Ucret Galisma Grubunun 2019 yil igin yapti§i en az tcret tanimlari, Meslek Tanimlari ve
Mesleki Denetim Komisyonunun hazirladi§i meslek alanlari tanimlar ile butlnlestirilerek, bilgisayar
mihendisligi ve bagh disiplinlere iligkin meslek alanlarinda meslektaglarimiz tarafindan dretilen
muhendislik hizmetleri icin aylik-ginlik-saatlik Gcretlerin belirlenmesi saglanacaktir.

o Bilirkisilik Yonetmeligi, 6754 sayili Bilirkigilik Yasas! uyarinca gincellenecek; uzmanlik ve alt uzmanlk
tanimlari ve egitimleri yapilarak Gyelerimizin yetkinliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

o Dijital deliller ve bu delillerin degerlendirildigi bilirkisilik faaliyetlerinin 6nemi, yasamin dijitallesmesiyle
birlikte artmistir. Dava sureglerini etkileyen bu konular hakkinda bilimsel temelde, saglikl bir yaklagim
Uretilmesi icin ilgili hukuk birimleriyle ortak ¢alismalar yapilacaktir.

e Bilgi guvenligi meslek alaninin mesleki denetim kapsamina alinmasi, KVKK uyum sireci kapsaminda
tuzelkigilere Uyelerimiz tarafindan teknik danigmanlik verilmesini saglayacak egitimlerin diizenlenmesi
bu gercevede oda mevzuatin olusturulmasi ile ilgili calismalar yapilacaktir.

e 4. donemde taslaklari olusturulan asagidaki yonergelerin son bigimine getirilerek yurarlige konmasi
saglanacaktir.
e Meslek ici Egitim Yonetmeligi
e Ogrenci Komisyonu (BMO-Geng) Calisma Esaslari Yénergesi
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Asagidaki yonetmelik ve yonerge calismalari ylritilecektir:

Bilim Kurulu Yénergesi
Bilgi Guvenligi Yénergesi

Bilgisayar Muhendisleri Etik ve Mesleki Uygulama Esaslari Yonetmeligi
isyeri Temsilciligi Yonergesi

3.11. TMMOB, Diger Oda, Kurum ve Orgiitlerle iligkiler

e (Oda uyelerinin TMMOB kurul, komisyon ve ¢alisma gruplarinda etkin gérev almasina devam edilecek,
TMMOB’nin tim eylem, etkinlik ve faaliyetlerine etkin katim surddrilecektir. Meslek alanimizdaki
6nemli gelismeler TMMOB ve diger odalarin gindemine taginacaktir.

e Meslek alanimizla ilgili konularda diger oda, dernek, sendika gibi yapilara destek vermeye devam
edilecektir.

e Meslek alanimizin bileseni tim kamu kurumlari, érgutler ve diger ilgili yapilarla iletisim iginde olunacak,
ortak calisma zeminleri yaratilmaya devam edilecektir.

e Universitelerle iligkiler giiglendirilerek her alanda ortak galisma ve etkinlikler sirdirilecektir. Meslek
alanimizdaki akademisyenlerin odaya katkilari artirllacak, égrencilerin odaya ilgisinin artiriimasi igin
6grenci kultp ve topluluklanyla iliskiler gelistirilecektir.

e Universitelerle birlikte bilimsel etkinliklerin diizenlenmesi ve yayinlarin hazirlanmasi amaciyla bir Bilim
Kurulu olusturulacaktir.

3.12. Biligim Politikalan

e Buyuk olcekli kamu projelerinin meslektaslarimiz ve vatandaslarimiz adina takibi gergeklestiriimesi ve
dénemsel olarak durum raporu olugturulmasina yonelik ¢calisma baglatilacaktir.

e Kamu yarari gézeterek yerel yonetimlerin bilisim alanindaki ¢alismalarina, sorunlarina ve bu alandaki
gelismelere doéndk bir batlnsel bir program hazirlanmasi, igbirligi olanaklari olusturulmasi ve bu
olanaklarin degerlendiriimesine yonelik ¢calisma baglatilacaktir.

e Belirlenen cesitli gostergeler (bilisim teknolojilerinin Gretimi ve kullanimi i¢in ayrilan kamu butgesi,
Uretim/kullanim istatistikleri, insan kaynagi, sektor verileri vb.), uluslararasi endeksler ve istatistikler
kullanarak Ulkemizin bilisim alanindaki durumunu gdésteren vyillik rapor hazirlanmasi igin ¢alisma
yurGtulecektir.

e Ozgir yazilim felsefesi ve teknolojilerinin dzellikle kamuda yayginlastiriimasi icin caba gdsterilecektir.

e Kamuda yuksek Ucretli lisanslarla satin alinan yazilimlarin yerine 6zgur yazilim drGnlerinin kullaniimasi
ve gelistirilmesi 6nerilecektir.

e Kamu ihalelerinde g¢apraz platform yazilimlar gelistiriimesinin ihale sartnamelerine eklenmesi icin gerekli
calismalar yapilacaktir.

e Diinyada internet erisimi temel haklar arasinda yer alirken, llkemizde yiiriirlikte olan gézetim ve son
sosyal medya dizenlemesiyle kapsami genisleyen sansur uygulamalariyla ilgili etkin bilgilendirme ve
takip yapilarak diger bilisim ve demokrasi érgutleriyle isbirligi icerisinde mucadele yurutilecektir.

e internet erisiminin hizli, nitelikli, ucuz ve giivenli olarak saglanmasi igin calismalar yiritiilecektir.

e internet’in yayginlagmasiyla internet, 6zel sirketler ve devletler tarafindan kisisel verilere ulasmak ve bu
verileri depolamak amaciyla kullanilmaya baslanmistir. Basta veri koruma araglarinin kullanimini
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yayginlastirmak olmak Uzere dijital gézetime karsi ulusal ve uluslararasi kurumlarla da isbirligi icerisinde
her turlu calisma etkin bir bicimde yapilacaktir.

Ulkemizdeki Teknokent/Teknopark’larin genel durumu (sayisi, firma ve personel sayilari, alinan
destekler, Gretim ve AR-GE faaliyetleri, ekonomi ve galisma yasami agisindan durumlari vb.) hakkinda
kapsamli bir rapor galismasi baslatilacaktir.

Bilisim alaninda arastirma ve gelistirme faaliyetleri teknolojik gelisme acgisindan 6nemli bir yer
tutmaktadir. Kisa erimli, salt k&r odakli AR-GE faaliyetleri yerine uzun erimli, insan ve toplum odakh AR-
GE faaliyetlerinin yayginlastiriimasi icin akademi, sektor ve ilgili kamu kurumlari bilesenleriyle ortak
¢alismalar yarutulecektir.
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4. SONUG

BMO 4. Dénem Calisma Programi, toplumun ve meslektaglarimizin gereksinimleri ve Bilgisayar
Muhendisleri Odasr’ndan beklentileri g6z 6ninde bulundurularak olusturulmustur.

Program, BMO’nun meslektaslarimiz, bilisim ¢alisanlari, akademi, bilisim kesimi, kamu ve bir butin
olarak Ulkemiz ac¢isindan 6énemini de ortaya koymaktadir. Programimiz iddiasini ve gucund, BMO 5. Olagan
Genel Kurulunda meslegini ve meslek odasini sahiplenen tyelerinden almaktadir.

Bu programin yasama gecirilmesi i¢in gereken calismalarin planlanmasi ve gergeklestiriimesi gorevini
Ustlenen Yoénetim Kurulu, hem iki yilik dénemin galismalarini planlamak hem de galisma ilkeleri ve hedeflerini
Oda uyelerine aktarmak amaciyla hazirlanan programi, Gyelerinin ve kamuoyunun goris ve degerlendirmelerine
sunmaktadir.

Programin tamaminda vurgulandidi tUzere tasarilarimiz ancak Uyelerimizin etkin katki ve katihmlariyla;
bilgi birikimleri ve deneyimleriyle, duslince, goéris ve emekleriyle Oda g¢alismalarinda yer almalariyla
gerceklesebilecektir.
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CALISMA ISTATISTIKLERI

Biiro Calismalari (1 Agustos 2020 — 18 Mart 2022)

Yonetim Kurulu Toplanti Sayisi: 42

Alinan Karar Sayisi: 420

Danisma Kurulu Toplanti Sayisi: 3
Koordinasyon Kurulu Toplanti Sayisi: 3

Teknik Gorug Raporu Sayisi: 18

Gelen Evrak Sayisi: 912
Giden Evrak Sayisi: 646

Duyuru Tiri Sayisi

Aciklama 11
SifirBir - BMO Bllten 5
Anma 8
Kutlama 10
Cagri 6
Duyuru 104
Haber 21
Paylasim 151
Is ilani 121
Toplam 437

TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi V. Dénem Calisma Raporu
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ETKINLIK VE EGITIMLER Etkinlik Sayisi Katilimci

SEVE]
DUZENLENEN ETKINLIKLER
Uye Toplantisi 17 1.551
Danisma Kurulu 3 212
Koordinasyon Kurulu 3 116
Temsilcilikler Toplantisi 4 120
BMO/Meslek Tanitimi 4 205
BMO-Geng Soylesi 5 1.403
Soylesi/Roportaj 13 3.720
Kutlama 1 376
Kurultay 1 3.885
Toplam 51 11.588

KATILIM SAGLANAN ETKINLIKLER

Kongre-Konferans (Calistay, Kongre, Zirve tiirii etkinlikler) 8

Radyo-TV-Gazete 8

Webinar 1

Egitim 1

Diger Toplantilar 4

Toplam 22

EGITIMLER

Teknik Egitim 6 240
Seminer 1 1.676
Bilirkisilik Temel Egitimleri - -
Toplam 7 1.916
GENEL TOPLAM 80 13.504
5@? TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi V. Dénem Calisma Raporu bmo.org.tr 26
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ODA CALISMALARI VE ETKINLIKLER

5. Donem Yonetim Kurulu Toplantilari

SAYl GUN YER KARAR SAYISI

1 19.08.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi

2 19.08.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 2
3 25.08.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 10
4 01.09.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 9
5 15.09.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 12
6 29.09.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 13
7 13.10.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 13
8 27.10.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 10
9 03.11.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi

10 17.11.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 9
1 01.12.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 11
12 15.12.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 15
13 15.12.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 2
14 29.12.2020 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 11
15 19.01.2021 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi 26
16 02.02.2021 BMO Genel Merkezi — Cevrimigi

17 16.02.2021 il Temsilcilikleri ve il Temsilcilerinin katilimiyla- Cevrimigi 8
18 02.03.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 12
19 16.03.2021 il Temsilcilikleri ve il Temsilcilerinin katiimiyla Cevrimigi 6
20 30.03.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi

21 06.04.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 9
22 20.04.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 16
23 11.05.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 9
24 08.06.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 10
25 29.06.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 13
26 07.07.2021 BMO Genel Merkezi - YUz ylze 5
27 03.08.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 4
28 24.08.2021 il Temsilcilikleri ve Il Temsilcilerinin katilimiyla- Cevrimigi 9
29 07.09.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 9
30 21.09.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 11
31 05.10.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 16
32 19.10.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 13
33 09.11.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 9
34 | 27.11.2021 BMO Genel Merkezi - Yiz yuze 11
35 14.12.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 9
36 28.12.2021 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 13
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| 37 | 04.01.2022 | BMO Genel Merkezi - Gevrimii | 6 |

5. Donem Yonetim Kurulu Toplantilari (devami)

SAYl GUN YER KARAR SAYISI
38 04.01.2022 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 9
39 18.01.2022 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 11
40 01.02.2022 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 1
41 01.02.2022 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 15
42 15.03.2022 BMO Genel Merkezi - Cevrimigi 19
TOPLAM 420

e 3
piihendisleri Odasi '
8 Yasinda!

5. Dénem devir teslim ani fotografi
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TMMOB ve iKK Toplantilari/ Galigmalari (Genel Merkez)

GUN TOPLANTI ADI / KONUSU
Ankara KK Kiiltiirel ve Dogal Degerler Komisyonu ¢alismalarinin degerlendiriimesi, Batikent —
1 02.08.2020 | Adnan Kahveci Parkina yapilmasi planlanan projenin degerlendirmesi, Demokrasi Parki
Projesinin Degerlendiriimesi giindemli toplanti
2 | 24.08.2020 | TMMOB ve Oda Hukuk Musavirleri toplantisi
Yenimahalle Belediyesi tarafindan gercgeklestirilen ihalenin ve ihaleye dayanak olan enciimen
3 | 02.09.2020 . o .. X :
ve meclis kararlarinin iptali konusunda dava agilmasi giindemli Ankara IKK toplantisi.
Ankara KK Kiiltiirel ve Dogal Degerler Komisyonu calismalarinin degerlendiriimesi, Batikent —
4 03.09.2020 | Adnan Kahveci Parkina yapilmasi planlanan projenin degerlendirmesi, Demokrasi Parki
Projesinin Degerlendiriimesi toplantisi
5 | 06.10.2020 | TMMOB Yo6netim Kurulu ile Oda Yonetim Kurulu Bagkanlari Ortak Toplantisi (Mehmet Yazici)
TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri ve Odalarimizin Sekreter Uyeleri ortak toplantisi (Adil Giines
6 15.10.2020
AKBAS)
izmir Depremi nedeniyle TMMOB izmir ziyareti ve 2 Kasim 2020 tarihinde TMMOB heyetinin
7 | 01.11.2020 e .
de katilimi ile diizenlenen basin toplantisi (Ali Riza Atasoy)
8 | 08.11.2020 | TMMOB 45.D6nem V. Danisma Kurulu toplantisi — Oda Yoénetim Kurulu Gyeleri
9 09.11.2020 KPS yazilimin kullaniimasi, kullanicilar, kullanici sifreleri, verilerin paylasimi, saklanmasi vb.
U konulara iliskin dizenlenen TMMOB toplantisi. (Adil Glines Akbas)
10 | 18.11.2020 | Giivenpark Koruma Amagli imar Plani giindemli Ankara IKK toplantisi.
11 | 18.11.2020 TMMOB Yoénetim Kurulu ile Oda Yonetim Kurulu Bagkanlari Ortak Toplantisi, Fay Yasasi
konulu
12 Ankara Buyuksehir Belediyesi imar Planlari ve imar Uygulamalari Toplanti Daveti’ gindemli
21.12.2020 | toplanti
13 | 28.01.2020 | TMMOB il Koordinasyon Kurulu Sekretaryasinin Belirlenmesi giindemli toplanti
14 | 20.02.2021 | TMMOB Yoénetim Kurulu ile Oda Yénetim Kurulu Bagkanlari Ortak Toplantisi (Ali Riza Atasoy)
15 | 12.03.2021 | TMMOB ve Oda Hukuk Musavirleri toplantisi (Av. Burcu Zengin)
16 | 26.05.2021 | 1 Mayis, Cebeci stadi ve genel gindem degerlendirmesi konulu toplanti.
17 | 29.05.2021 | TMMOB Yonetim Kurulu ile Oda Yénetim Kurulu Baskanlari Ortak Toplantisi (Ali Riza Atasoy)
18 | 09.06.2021 Kecioren kentsel donlisiim stireci, Cebeci stadi ve genel giindem degerlendirmesi konulu
toplanti.
19 | 21.06.2021 | TMMOB ve Oda Hukuk Mdsavirleri toplantisi (Av. Sercan Aran)
Danistay 13. Daire Asgari Ucret karari giindemli TMMOB ve Oda Yazman/Sekreter lyeleri
20 | 21.06.2021 i
toplantisi (Adil Glines Akbas)
“Erisebilirlik ile ilgili yasal zorunluluklar, mevzuata uyum sureci, konu ile ilgili farkindalik
21 | 23.06.2021 ) o . o
olusumu ve yapilabilecekler” giindemli Oda Yonetim Kurullariyla toplant
Keciodren kentsel dontusum sureci, Kent Konseyleri genel kurul strecleri ve-Millet Bahgesi
22 | 30.06.2021 AN 9 > R .
projelerinin degerlendirilmesi glindemli toplanti
TMMOB Genel Kurul Hazirliklari gindemli TMMOB ve Oda Yazman/Sekreter tyeleri
23 | 01.07.2021 o
toplantisi (Adil Glines Akbas)
24 | 10.07.2021 | TMMOB 45.D6nem VI.Danisma Kurulu toplantisi (Yonetim Kurulu)
25 | 03.08.2021 Ulkemizdeki yangin felaketi nedeniyle Afet Komisyonu olusturulmasi glindemli TMMOB YK,
e Oda Bagkanlari ve IKK Sekreterleri Ortak Toplantisi (Ali Riza Atasoy)
26 | 04.08.2021 Kent Konseyleri genel kurul suregleri ve Ulke gapinda devam eden orman yanginlari giindemli
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TMMOB ve iKK Toplantilari/ Galismalari (Genel Merkez) (devami)
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TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi V. Dénem Calisma Raporu

GUN TOPLANTI ADI / KONUSU

27 | 19.10.2021 | Ankara Yerel Kadin Kurultayi ve TMMOB Afet Sempozyumu Yerel Calistayi glindemli toplanti

28 | 20.09.2022 | Muhendis, Mimar ve Sehir Plancilari Dayanisma Gunindn kutlaniimasi igin 20 Eylul Pazartesi
glni saat 13.00'de TMMOB binasi 6niinde yapilan kitlesel basin agiklamasi

29 | 01.11.2021 | 2022 Merkezi Yonetim Butgesi Komisyonu Toplantisi (Mehmet Potur)

30 | 03.11.2021 | TMMOB Oda Bilisim Uygulamalari Calisma Grubu Sunumu (Adil Gunes Akbas)

31 | 10.11.2021 | ODTU Yolu, Afet Sempozyumu Yerel Calistayi, Kurtulus Parki ve Belediye ve Odalarin
Mesleki Urtnleri ile llgili Devam Eden Protokol Calismalari glindemli toplanti

32 | 11.11.2021 | TMMOB Kamyanya Komisyonu Toplantisi (Adil Glines Akbas)
(Mihendis, mimar ve sehir plancilarinin yasadigi ekonomik, mesleki vb. gtincel sorunlar ve bu
sorunlarin ¢tizim Onerilerine iliskin kampanya)

33 | 13.11.2021 | TMMOB Yénetim Kurulu Uyeleri ile Oda Yénetim Kurulu Bagkanlari Ortak Toplantisi (Ali Riza
Atasoy)

34 | 17.11.2021 | TMMOB Kamyanya Komisyonu Toplantisi (Adil Glines Akbas)

35 | 10.12.2021 | TMMOB ve Oda Hukuk Musavirleri Toplantisi (Sercan Aran)

36 | 08.02.2022 | TMMOB ve Oda Hukuk Musavirleri Toplantisi (Sercan Aran)

37 | 09.02.2022 | TMMOB Yo6netim Kurulu ile Oda Baskanlari Ortak Toplantisi (Ali Riza Atasoy)

38 | 14.03.2022 | TMMOB 46.D6nem 1.Danisma Kurulu Toplantisi
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Diizenlenen Etkinlikler

GUN(LER)

ETKINLIK ADI / KONUSU

HEDEF KITLE

KATILAN
SAYISI

"‘VI 202 \4‘

3

Genel Uye 5. Dénem Calisma Programinin anlatildigi ve )
1 22.09.2020 Toolant Oneri ve isteklerin alindigi ¢evrimici Genel Uye Uye 30
plantisi
toplantisi yapildi.
Uye izmir il Temsilciligine bagh Uyelerle cevrimigi -
2 10.12.2020 Toplantisi Genel Uye toplantisi yapild Uye 30
Danisma 5. Dénem Danisma Kurulu 1. Toplantisi -
3 19.12.2020 Kurulu cevrimici olarak gerceklestirildi. Uye 60
Temsilciler Tim Temsilcilik Kurullari, 1| Temsilci ve )
4 22.12.2020 T Temsilci Yardimcilarinin katihmiyla Temsilciler Uye 60
oplantisi -
toplantisi gerceklestirildi.
BMO-Geng, Cevrimici Soylesiler: Diinden
5 05.01.2021 | Sdylesi Bugiine Finans Sektoriinde Bilisim konulu Ogrenci 30
soylesi dizenlendi.
BMO, EMO istanbul Subesi, Alternatif Bilisim
. Dernegi ve Alternatif Medya Dernegi’'nin ortaklasa -
6 | 16012021 |Seminer | R0 IC S aar, Gavenli Nlotigim Mimkin® Uye 1.676
konulu cevrimici etkinlik gerceklestirildi.
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Teknoloji
7 18.01.2021 Meslek Faklltesi Bilgisayar Mduhendisligi Bolumi’ne Ogrer_]ci, Ogretim 25
T Tanitimi BMO-Geng Komisyonunca meslek tanitimi Uyeleri
apildi.
8 16.0.2021 $§E)rll:|rl1(t:|lge|r 'YOnetim Kurulu Toplantisiyla birlikte yapildi Uye 20
izmir Temsilciligimizce, “Pandemide Uzaktan
Calismanin Saghk ve Hukuki Boyutlan”, konulu )
9 03.02.2021 [Soylesi cevrimici soylesi diizenlendi. (Konuklar: Prof. Dr, Uye 24
Burcu Giler, Prof. Dr. Alparslan Ergér, Av. Egemen|
Horasan)
BMO Geng Cevrimici Soylesiler: “Turkiye’den
. . /Amazon’a, Bir Miihendisin Yolculugu” konulu . .
10 18.02.2021  |Soylesi cevrimici sdylesi gerceklestirildi. (Konuk: Uyemiz Ogrenci 312
Umit Ates)
Uye lliskileri ve Orgitlenme Komisyonunca
11 22.02.2021 [Soylesi ‘Kovid Giinlerinde Miihendis Halleri” konulu Uye 112
cevrimici ve interaktif sdylesi gerceklestirildi.
Catalca Kestanelik Ortaokulu Meslek Tanitim
12 24.02.2021 Meslek gvi]nleri_ kapsaminda Bilgisayar MUhendisliginin _.Ovrtaok_ull 30
Tanitimi Ogrencilere tanitilmasi. Katilimcilar: Eren Can|  Ogrencileri
Dikme, Sevcan Karakus
BMO Kadin  Miuhendisler Komisyonunca
diizenlenen “Mobbing: Isyerinde Psikolojik
13 05.03.2021 [Soylesi Siddet” konulu gevrimici sOylesi gerceklestirildi, Uye 40
(Konuklar: Av. Fatma Arda Bicaz, Psikolog Eser|
Sandikgr)
Adana I Temsilciligince diizenlenen Nérobilim
Soylesileri kapsaminda “Neuralink ile Gelecek
14 06.03.2021 [Soylesi Hayalleri: insanlar, Robotlar ve Siborglar’ Uye 824
konulu c¢evrimigi etkinlik yapildi. (Konuk: Prof.
Dr. Guven Glzeldere)
15 | 16.03.2021 Eg;:'r']‘;l"s‘?r Yénetim Kurulu Toplantisiyla birlikte yapildi Uye 20
TOPLAM 3.293
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Diizenlenen Etkinlikler (devami-1)

GUN(LER)

ETKINLIK ADI / KONUSU

HEDEF KITLE

KATILAN
SAYISI

i Uye lliskileri ve Orgitlenme Komisyonunun
16 17.03.2021 'Yeni Uye duzenled|g| 1 Ocalf 2_020 d?n b_erl "Odamlza uye Uye 31
Toplantisi  jolan Yeni Uyelerimize yonelik lUye toplantisi
gerceklestirildi.
BMO Geng¢ Komisyonu’'nca diizenlenen BMO
Geng Cevrimici Soylesiler etkinlikleri . .
17 19.03.2021  Ispylesi kapsaminda, “Kurumsal Hayatta Veritabani Ogrenci Uye 292
Uzmanhigi” konulu gevrimigi soylesi
gergeklestirildi. (Konuk: Uye Muhammet Budak)
18 28.03.2021 [Koord. . Donem Koordinasyon Kurulu 1. toplantisi Uye 50
Kurulu cevrimici olarak gerceklestirildi
ngUr Yazilim Komisyonunca “Belge .
19 | 31.03.2021 |gpylesi Ozgiirliigii Giinii” konulu cevrimigi bir etkinlik Uye 123
dizenlendi. (Konuk: Muhammet Kara)
Uye lliskileri Orgiittenme Komisyonunca “Covid
20 15.04.2021 ISgylesi Giinlerinde Ruh Hallerimiz” konulu etkinlik Uye 540
dizenledi. Konuk: Uzman Kilinik Psikolog Buse
Gozcl
21 16.04.2021 [Meslek RyrpeI!_Universitesi Bilgisayar Mihendisligi Ogrenci 50
Tanitimi Bolumi
BMO-Geng Cevrimigi Sdylesiler: "En lyi . e
22 | 21.04.2021 gpylesi Bilisimci Unutulandir” konulu etkinlik Ogrenci Uye 249
gerceklestirildi. (Konuk: Hilya Kiiglikaras)
Uye lligkileri Orglitlenme Komisyonunca
23 30.04.2021 [ggylesi "Robotlar Isimizi Elimizden Alacak Mi?" Uye 429
konulu etkinlik dizenlendi. (Konuk: Dr. Arif
Kosar)
Adana il Temsilciligimizce "Blockchain .
24 | 08.05.2021 |gpylesi Teknolojisi" konulu etkinlik diizenlendi. (Konuk: Uye 175
Doruk Ozdemir)
BMO-Geng, Cevrimigi Soylesiler kapsaminda
25 27.05.2021 Saylesi "Bilisim Se.ktf'ilr'l'.ind.e .Kld"emli Cay_lak Olmak" Ogrenci Uye 520
konulu gevrimigi etkinlik dizenlendi. (Konuk:
Batuhan Dizguln) )
26 | 02.06.2021 |Kutama  [BMO’nun 9. yasi evrimigi ortamda kutlandi. Uye 376
Ove Uye lliskileri ve Orgiitienme Komisyonunca lIgsiz .
27 24.06.2021 y Uyelerimizin katilimiyla ¢evrimigi tye toplantisi Uye 20
Toplantisi s
gerceklestirildi.
28 10.08.2021 Eﬁpdﬁuma 5. Donem Danigsma Kurulu 2. Toplantisi Uye 22
20 | 24.08.2021 [Temsilciler .o i kurulu Toplantisiyla birlikte yapildi. Uye 20
[Toplantisi
Kadin Miihendisler Komisyonumuzca L. Umit .
30 25.08.2021  Rgportaj Yalginalp’la yapilan “Kadin olmak” konulu Uye 431
roportaj BM Dergi’de yayinlandi.
31 02.09.2021 ﬁgﬁ:ﬁj 5. Dénem Koordinasyon Kurulu 2. Toplantisi Uye 40
Uye . i -
32 09/23/2021 Toplantisi Tilirkcell Cevrimigci Isyeri Toplantisi Uye 12
Uye .. s . N
33 10/07/2021 Toplantisi Tlirk Telekom Cevrimigi Isyeri Toplantisi Uye 26
Uye - N
34 10/14/2021 Toplantisi Eskisehir Uye Toplantisi Uye 20
TOPLAM 3.426
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Diizenlenen Etkinlikler (devami-2)

GUN(LER)  TU ETKINLIK ADI / KONUSU HEDEF KITLE ~ KATILAN
SAYISI
Uye i .
35 10/21/2021 Toplantisi Softtech Cevrimigi Isyeri Toplantisi Uye 16

Eskisehir Temsilcilerimizle Réportaj BM Dergi'de

36 11/03/2021 |Roportaj Uye 96
ayimlandi.
BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim )
37 11/03/2021 [Soylesi Komisyonunun calismalarinin anlatildigi Uye 215
cevrimici soylesi
Uye L "
38 11/04/2021 Toplantisi Aselsan Cevrimigci Isyeri Toplantisi Uye 10
Adana il Temsilciligimizin koordinasyonunda Veli
i . Bacik’in konusmaci olarak katildigi “Mobil -
39 11/14/2021 |Soylesi Programlama Sohbetleri” baslikli gevrimigi bir Uye 1
_ etkinlik duzenlendi.
40 | 111812021 |2Y© isbak Gevrimigi isyeri Toplantisi Uye 16

[Toplantisi

3. Danisma Mesl_ek Tanimlari ve Meslek Denetim )

41 11/21/2021 K.urulu Komisyonunun c¢alismalarinin paylasilip Uye 30
tartismaya aciimasi

‘Yurtdisinda Bilgisayar Miihendisi Halleri”

42 12/01/2021 LTJye konulu yurtdisinda yasayan Uyelerimize yonelik Uye 1.200
oplantisi e 2 .
cevrimici toplanti diizenlendi.
43 12/22/2021 Toplantisi Izmir Genel Uye Toplantisi Uye 15
Ove Uye lliskileri ve Orgiitlenme Komisyonunca Yeni ]
44 12/23/2021 y Mezun Bilgisayar Miihendisleri Cevrimigi Uye 25
Toplantisi - .
__ Toplantisi diizenlendi.
45 | 12/28/2021 LTJye Adana Genel Uye Toplantisi Uye 27
oplantisi
Meslek Cankaya Universitesinde Oda tanitim sunumunu . .
46 01/05/2022 Tanitimi Ogrenci Komisyonundan Musa Cihangir yapti Ogrenci 100
47 | 01/06/2022 LTJye Bursa Genel Uye Toplantisi Uye 15
oplantisi
48 15';82%%‘" Kurultay 3. Bilgisayar Miihendisleri Kurultays Meslektas-Uye |  3.885
Uye - . -
49 01/27/2022 Toplantisi Yeni Uye Cevrimigi Toplantisi Uye 33
50 01/30/2022 ﬁzcr)sﬁjlnasyon 5. Dénem Koordinasyon Kurulu 3. Toplantisi Uye 26
51 02/10/2022 [Uye istanbul Genel Uye Toplantisi Uye 25
[Toplantisi

TOPLAM 6.445

GENEL

TOPLAM
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Duzenlenen Egitimler

- TUR, XiTinni i KATILAN
GUN(LER) SURE EGITIMIN ADI / KONUSU HEDEF KITLE SAYISI
) Teknik  [Egitim Komisyonunca diizenlenen s Analizi )
1 332216 Subat 2giin  [Temel Egitimleri cevrimigi olarak Uye 50
4 saat  |gerceklestirildi. EGitmen: Selda Barbaros
Teknik Egitim Komisyonunca dizenlenen “Yazilim
. Testinin Temelleri” ve “Statik Test Teknikleri” -
2 0 Mart 2021 1 gln Coe L s Uye 30
2 saat egitimi cevrimigci olarak gergeklestirildi. Egitimci:

Esen Korkmaz

Teknik  [Egitim Komisyonunca diizenlenen “Statik
3 27 Mart 2021 1gin |Dinamik Test Teknikleri” egitimi gevrimigi Uye 30
2 saat |olarak gerceklestirildi. Egitimci: Esen Korkmaz
Teknik  [Egitim Komisyonunca dizenlenen “Docker”
2 gun  [egitimi cevrimigi olarak gerceklestirildi. Egitimci: Uye 80
4 saat |[Servet Tas

Teknik  [Egitim Komisyonunca diizenlenen “Veritabani
5 [15.05.2021 1gUn  |Yonetimi” egitimi cevrimigi olarak Uye 34
2 saat  [gerceklestirildi. Egitimci: Muhammet Budak
Teknik  |[Egitim Komisyonunca diizenlenen “Stres
6 [27.12.2021 1gln  |YOnetimi ve Degisim” konulu egitim ¢evrimigi Uye 30
2 saat [olarak gerceklestirildi. Egitimci: Levend Abay

17-24 Nisan
2021

TOPLAM 210

Katilim Saglanan Etkinlikler

GUN(LER) TUR, EGITiM ADI / KONUSU HEDEF KITLE

SURE

UBMK’'2020’ye gevrimici katihm gerceklesmistir.
Universitelerin  Bilgisayar, Yazilim ve Biligim Sistemleri
1 |9-11 Eylil 2020 |Kongre Muhendisligi Bélumleriyle tim mihendislik bolimlerine giris
icin belirlenen en dusuk basari siralamasinin 120.000 olarak
degistirilmesi 6nerildi.

TV Tele1 televizyonunun 17.00 haberlerinde gevrimici egitim igin
2 |23.09.2020 kullanilan EBA uygulamasinin ¢okmesiyle ilgili Yonetim Kamuoyu

Bilgisayar
Muihendisleri

Programi Kurulu Bagkanimiz Ali Riza Atasoy tarafindan gorus verildi.
Uzaktan egitim alt yapisi konusunda ve EBA
Gazete Uygulamasinin okmesiyle ilgili internet azetesi
3 |24.09.2020 Haberi “B%gnet.org”’da Ders:etleme ):(urulu gBaskan|m|z GUI?n Onat Kamuoyu
Bayir'in géruslerine yer verildi.
24-25 EKim istanbul I Temsilciligi Koordinatérimiiz ilhami Tirkdogan
4 2020 Webinar TTB, TDB, TEB ve TBB tarafindan dizenlenen “Kisisel Kamuoyu

Saglik Verileri” konulu ulusal kongreye katildi.

Egitimde esitlik/evrensel hizmet fonunun adil kullanimi
5 107.01.2021 Toplant konusunda olusturulan Calisma Grubu’'nun iYi Parti iyi Parti
Toplantis’'na Yénetim Kurulu Uyemiz Ezgi Ekiz katild!.
Yoénetim Kurulu Baskanimiz Ali Riza Atasoy “Sosyal medya
TV sirketlerinin iilkede temsilcilik agmasi, agmayanlarin

6 08.01.2021 Programi Tirkiyede kisitlanmasi, ceza-i uygulamalar”’ hakkinda Halk Kamuoyu
TV'de ana haberlerde goruslerimizi paylasti.
v Arti TV'de, “Yaygin Kullanilan Anhk ileti (Mesajlagma)
7 |13.01.2021 Programi Uygulamalarina” iliskin Yonetim Kurulu Yazman Uyemiz Adil Kamuoyu

Gunes Akbas tarafindan goérus verildi.

Egitimde esitlik/evrensel hizmet fonunun adil kullanimi
8 113.01.2021 Toplanti konusunda olusturulan Calisma Grubu’nun CHP Toplantisina CHP
Ali Riza Atasoy ve Ezgi Ekiz katildl.

Birbuguk TV'de, Sabah Ajansi adli programda “Yaygin
TV Kullanilan Anlik ileti (Mesajlagma) Uygulamalarina” iiliskin

9 |29.01.2021 Programi Adana Il Temsilciligi Kurulu Uyesi Mustafa Yoldas Erdogan Kamuoyu
tarafindan goris verildi.
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Katilim Saglanan Etkinlikler (devami)

GUN(LER) TUR, EGITIM ADI / KONUSU HEDEF KITLE

SURE

TMMOB’nin  Oda Yoénetim, Onur ve Denetleme Kurulu
10 |30.01.2021 Egitim Uyelerine yénelik olarak diizenledigi Toplumsal Cinsiyet| Oda Kurullari
Egitimine katiim saglandi.

Tarkiye Bilisim Dernegi tarafindan 21 Mart 2021'de
dizenlenen “Biligim Teknolojileri Isiginda Egitim” konulu
1 21.03.2021 |[Seminer seminere Egitim Komisyonu Bagkanimiz ismail ilker Tabak| Kamuoyu
katildi ve Egitim Komisyonumuzun hazirlamig oldugu Egitim
Raporu ve BMO konusunda bilgi verdi.

22- 28 Mart tarihleri arasinda gevrimigi olarak diizenlenen
12 22.03.2021 |Kongre BILMOK'te Oda Bagkanimiz Ali Riza Atasoy agcilis konugmasi Ogrenci
yapti.

22- 28 Mart tarihleri arasinda ¢evrimicgi olarak dizenlenen
BILMOK'te, Ucretli Calisan ve Issiz Miihendisler Komisyonu
Uyesi Adil Glnes Akbas “Galisma Yasaminin Kodlari”
konulu sunum yapti.

22- 28 Mart tarihleri arasinda c¢evrimigi olarak dizenlenen
BILMOK'te, Egitm Komisyonu Uyemiz Musa Cihangir
Bilgisayar Miihendisligi Lisans Egitimi Durum Saptamasi
Raporu’nu sundu.

22- 28 Mart tarihleri arasinda c¢evrimigi olarak diizenlenen
BILMOK'te, Uye iligkileri ve Orgiitlenme Komisyonu tyesi Eren
Can Dikme “Bir Odaya Kag¢ Miihendis Sigar?” konulu
sunum yapti.

Bilgisayar Bilimi ve Miihendisligi Programi akreditasyon
calismalari kapsaminda Sabanci Universitesi, Miihendislik ve Ogretim
Doga Bilimleri Fakultesince dizenlenen, "Online Dig Paydas Uyeleri
Kurulu Toplantisi’na tyemiz Sidika Funda Cetintas katild!.
Mezuniyet |Ankara Universitesi Muhendislik Fakiltesinin  mezuniyet
Toreni tdrenine Yoénetim Kurulu Uyemiz Ezgi Ekiz katilim saglad.
UBMK'2021'e 2 ayrni oturumda katihm gerceklesti. Egitim
Konferans |Komisyonumuz ve BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim | Ogretim Uyeleri
Komisyonumuzun caligmalari tanitildi.

Adana Alparslan Tirkes Bilim ve Teknoloji Universitesinin
dizenledigi “Dikkat Kariyer Yolu Calismasi Var” konulu
instagram canli yayin sdylesisine Adana il Temsilciligi
Temsilcilik Kurulu Uyesi Cantekin Guneser katild1.

Yoénetim Kurulu Bagkanimiz Ali Riza Atasoy ve BMK 2022
Diizenleme Kurulu Baskani ilhami Tirkdogan tarafindan T24
20 12.01.2022 Roportaj |yazari Fusun Sarp Nebil'e BMO ve Bilgisayar Mihendislerinin Kamuoyu
beyin gogii ve BMK konusundaki BMO degerlendirmelerini
iceren bir roportaj verildi.

iskur'un Isgiicii Piyasasi'na yonelik yaptigi bir arastirmanin
sonuglarina iligkin bazi sektorlerde “yazilimci bulunamiyor”
21 07.02.2022 Roportaj |seklinde c¢ikan haberler konusunda Yonetim  Kurulu Kamuoyu
Baskanimiz Ali Riza Atasoy CNN Turk Televizyonuna BMO
gOruslerini aktardi.

iskur'un Isgiicii Piyasasi'na yonelik yaptigi bir arastirmanin
sonugclarina iliskin bazi sektorlerde “yazilimci bulunamiyor”
22 08.02.2022 Roportaj |seklinde c¢ikan haberler konusunda Yonetim  Kurulu Kamuoyu
Baskanimiz Ali Riza Atasoy Sonstz gazetesine BMO
gOruslerini aktardi.

Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Milli Teknoloji Genel MudurlGgua
23 24.02.2022 Calistay |ve TOBB igbirliginde dizenlenen “Yazihm Envanteri| Bilisim Sektori
Calistayi”na Birkan Sarifakioglu ve Ezgi Ekiz katildi.

13 | 27.03.2021 |Kongre Ogrenci

14 | 28.03.2021 |Kongre Ogrenci

15 | 28.03.2021 |Kongre Ogrenci

16 24.05.2021 | Toplant

17 | 09.07.2021 Ogrenci

15-17 Eylal

18 2021

19 03.11.2021 Soylesi Ogrenci
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ONE CIKAN ETKINLIiK VE CALISMALAR
Bilgisayar Muhendisleri Kurultayi, 15-16 Ocak 2022

@ Bilgisayar Miihendisleri Kurultayi R MO
) .
(1))
® 15 - 16 Ocak 2022 g
@ cevrimigi @ 2 ;
. P " . . ”xy .-_;&b
TMMOB BILGISAYAR MUHENDISLERI ODASI < 202 ¥
(;:l Ali Riza ATASOY Emin KORAMAZ ) Prof.Dr. Nese YALABIK
Agis Konusmalan: B8 g0 vkBsk, TMMOB YK Bsk. " (1950-2020) ANISINA

https://bmk.bmo.org.tr/ &)
Bilgisayar Muhendisleri Odasinin dizenledidi Bilgisayar Muhendisleri Kurultayr 15-16 Ocak 2022 tarihinde
cevrimigi olarak gergeklestirildi. Uglinciisii yapilan kurultay meslegimiz ve meslektaslarimizla ilgili sorunlari ve
¢6zum Onerilerini tartismak, sonuglariyla Odanin éncelikli hedef ve stratejilerini belilemek amaciyla her dénem
diizenleniyor. Kurultayin agilis konusmalarini Diizenleme Kurulu Baskani ilhami Tirkdogan, BMO Yénetim
Kurulu Bagkani Ali Riza Atasoy ve TMMOB Ydnetim Kurulu Baskani Emin Koramaz yapti.

Acilis konusmalarinin ardindan Prof. Dr. Fatog Yarman Vural sunumunu yapti. Vural, “Ulusal Kalkinma Ve
Bilisim Teknolojileri” bashgiyla yaptigi konugsmasinda, bilisim teknolojilerinin ve bilisim ¢alisanlarinin tlkemizin
kalkinmasindaki dnemini vurgularken “toplumun her katmaninda énemli bir zihniyet donisimine gereksinim”
oldugunun altini gizdi.

Onceki iki kurultayda oldugu gibi bu yil da meslegimize blyiik emekler veren degerli 6gretmenlerimizin anilarini
yasatmak, gelecegimize isik tutan ogretilerini gen¢ kusaklara aktarmak amaciyla kimi oturumlara -anlam ve
iceriklerine uygun olacagini distinerek- onlarin adlarini vermeyi sirdirtyoruz. Bu kurultayin ilk oturumuna Prof.
Dr. Nese Yalabik'in adini verdik. Kendisini, meslegimize ve Ulkemize verdigi katkilari icin en icten
tesekkurlerimizle saygiyla aniyoruz.

Kurultaya bilgisayar, yazilim, bilgisayar bilimleri, bilisim sistemleri ve bilisim mihendislerinin yani sira kamu
kurum ve kuruluglari temsilcileri, bilim insanlari ve sektdr temsilcileri katildi. 2 gun boyunca toplam 6 ayri
oturumda “Bilgisayar, Yazilim, Bilisim Sistemleri Miihendisligi Egitiminde Ongériiler’, “Kamu Bilisim Politikalari”,
“Bilisimcilerin Mesleki ve Toplumsal Sorumluluklar”, “Bilisim Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim”,
“Dijitallesme: Emekgiler icin Utopya mi Distopya mi?”, “Mihendislik Dinyasinda Kadin Olmak ve Yiikselen

Kadin Mucadelesi” ana basliklari altinda sunumlar yaptilar.

BMO Egitim Komisyonu Baskani ilker Tabak’in yénettigi “Bilgisayar, Yazilim, Bilisim Sistemleri Miihendisligi
Egitiminde Ongériiler’ baslikli oturumda BMO Egitim Komisyonu (yesi Dr. Gilin Onat Bayir, Yasar
Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Bolimu Bagkani Dr. Ufuk Caglayan, TC Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Milli
Teknoloji Genel Midir Yardimcisi ilknur inam, MUDEK Danisma Kurulu lyesi Dog. Dr. Erbil Payzin, Atihm
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Universitesi Yazilim Miihendisligi Bélimi Bagkani Prof. Dr. Ali Yazici detayh ¢bziimlemelerini veriler esliginde
anlattilar, ilgiyle izlenen dnerilerini sundular.

Bilgisayar, Yazilim, Bilisim Sistemleri Miihendisligi Egitiminde Full screen (f)
Ongériller

“Kamu Bilisim Politikalan” bagslikli oturumun konusmacilari TOBB Turkiye Yazilim Meclisi 2015-2021 Dénemi
Bagkani Melek Bar Elmas, Ege Universitesi Bilgi islem Dairesi Bagkani Génen Ozsatir, iZSU Bilgi islem Dairesi
Bagkani Meltem Turgut kamu bilisim politikalarini ve uygulamalarini sektor 6rgutleri, Universiteler, belediye
kurumlari gibi farkli alanlardan yola ¢ikarak irdelediler, kendi deneyimlerine yer verdiler ve onerilerini sundular.
Oturumun baskanhgini TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Cem Nuri Aldas yapti.

Bilgisayar Muhendisleri Kurultays, 15 Ocak 2022

“Bilisimcilerin Mesleki ve Toplumsal Sorumluluklarn” oturumunda turk-internet.com kurucusu Fusun Sarp
Nebil, Istanbul Tabip Odasi Gyesi Hasan Ogan, bilgisayar miuhendisi ve ITU 6gretim gorevlisi Turgut Uyar bilisim
calisanlarina seslendiler. Farkh cografya ve galisma alanlarindaki deneyimlere ve sorunlara sunumlarinda yer

verdiler. Bilisimcilere hangi sorumluluklarin distigini aciklamaya gahstilar. Oturuma ilhami Tirkdogan
bagkanlik etti.
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Bu sunumun amaci, moral bozmak degil: FARKINDALIK YARATMAK

Bulundugumuz ortama iginden degil, tepesinden bakarak, fotografin tamamini grmek size avantaj
sagiar.

Dinya her zaman degisim yagar. O nedenle tarihte Voltaire'den Schopenhauer'a ya da Buda'dan
Heraklitos'a kadar pek gok kigi gunu soyler

“Degigmeyen tek gey degigimin kendisidir”

O nedenle yapilmas: gereken, korkmak ya da mutsuz olmak degil, 5nindeki hayata odaklanmaktir;
Yani

+ Ortami analiz etmek ve ne yapacafiniza, size neyin uygun olduguna karar vermek

Fiisun SARP NEBIL / turk-internet.com Kurucusu

BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu Baskani Alper Pahsa’nin yonettigi “Biligim Meslek
Tanimlari ve Mesleki Denetim” baslikli oturumda TOBB Turkiye Yazilim Meclisi Danismani Ahmet Pekel, BMO
Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu Uyesi Birkan Sarifakioglu, Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Meslek Standartlari Dairesi Baskani Yaprak Akgay Zileli bilisim alaninda eksikligi en ¢ok hissedilen meslek
tanimlari ve denetimi alaninda mevcut durumu ve sorunlari konustular. BMO’nun olusturdugu meslek alani
tanimlarini ve dizenlemelerini anlattilar.

ULUSAL YETERLILIKLER

1 hasal
Vererlilik
——

Neves ik Veoenlilid
Harsm

Dr. Yaprak AKCAY ZILELi / MYK Meslek Standartlar Dairesi Full screen (f)
Baskam

Kurultayda ayrica “Tlrkiye’den Yurtdisina Calisanlarda Mali Haklar ve Yukumlulikler, Firsatlar ve Riskler”
basliklh sunum yer aldi. Nazmi Karyagdi tarafinda gergeklestirilien sunumda “Turkiye'de yasayip yurtdisindaki
firmalara yazilim hizmeti sunanlarin karsilasacaklari alternatifler, sahip olduklari mali haklar, yerine getirmek
zorunda olduklari yikimlultkler ele alindi”.

“Dijitallegme: Emekgiler igin Utopya mi Distopya mi?” oturumunun konusmacilari bilgisayar miihendisi ve
yazar Dr. Arif Kosar, akademisyen Dr. Ozgiir Narin, bilgisayar miihendisi ve yazar Dr. Tahir Emre Kalayc! bilisim
teknolojilerini, hem onlari belirleyen ve yonlendiren dinamikler hem de olasi sonuglarini ele alan bilimsel
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calismalarinin 1si§inda tartistilar. Bu oturumu, énceki dénem yénetim kurulu (iyelerimizden Eser insan Arslan
yonetti.

Dijitallesme: Emekgiler icin Utopya mi Distopya mi?

Son oturum olan “Mihendislik Diinyasinda Kadin Olmak ve Yiikselen Kadin Miicadelesi’de BMO Kurucu
Yonetim Kurulu Bagkani, akademisyen Prof. Dr. Funda Basaran, bilgisayar muhendisi, Kadin Yazilimcilar
Toplulugu Uyesi Tugba Cevizci ve Sevil Toprak, TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi Bagkani
Selin Top sunumlarini yaptilar. Bilimsel verileri, ¢calisma hayatindaki deneyimleri ve kadinlarin toplumsal
micadelelerine dair tutumlarini paylastilar. Oturumu BMO Kadin Muhendisler Komisyonu Baskani Pinar Yahsi
yonetti.

MUHENDISLIK DUNYASINDA KADIN
OLMAK VE YUKSELEN KADIN

MUCADELESI
g 6
Tugbcl Cevizci Sevil Tnpruk

Miihendislik Diinyasinda Kadin Olmak ve Yiikselen Kadin Full screen (f)
Miicadelesi &)

Kurultayin ayrintilari ve video kayitlarina kurultay web sitesinden ve Odamizin Youtube kanalindan erisilebilir.
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BMK’22 Diizenleme Kurulu

Baskan: ilhami Tiirkdogan (368)

Arif Cevizci (55)

ismail ilker Tabak(59)

Sidika Funda Cetintas (87)

Zeliha Ilke Selvi (155)

Giulin Onat Bayir (236)

Fikret Akman (241)

Ferzan Yalkut (860)

Mehmet Birkan Sarifakioglu (1181)

Hilya Kiglkaras (2534)

Ezgi Peksen Soysal (2560)

Ekin Kazan (4663)

Adil Glnes Akbas (2656)

ismail Burak imrek (4014)

Ekin Kazan (4663)

Akin Omiir (4629)

Muhammet Budak (5250)

Yoldas Erdogan (6356)
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Cevrimici Soylesi: Turkiye’den Amazon’a Bir Miihendisin Yolculugu

18.02.2021’de, su an Kanada'da yasayan ve Amazon’da galisan tiyemiz Umit Ates ile BMO istanbul Temsilciligi
Temsilciler Kurulundan Mehmet Girol Cay BMO-Geng Komisyonumuzun dizenlemis oldugu “Tiirkiye’den
Amazon’a Bir Miithendisin Yolculugu” baslikli sdylesi kapsaminda gevrimici olarak bir araya geldiler. Umit
Ates, kamu tecriibesiyle baslayan is hayatina, Tirkiye’'deki yabanci bir firma ile devam etmis, ardindan da
Kanada'ya giderek yabanci bir lilkede meslegini yapmakta olan gen¢ bir Gyemiz. Umitin kendi tecriibesi
Uzerinden bu Ug¢ farkli deneyimi karsilastirarak yaptigi paylasimlar ve pek ¢ok geng BMO Uyesinin aklindaki
sorulara verdigi cevaplar, bu sOylesiyi kanalimizda en yulksek izlenme oranina sahipler arasina soktu. Ayni
zamanda yurtdisindaki tUyelerimizle yakin temasimizi sirdirmek ve mimkun olan igbirliklerini hayata gegirmek
bu dénem daha fazla Odamizin gindemi haline geldi ve ilerleyen glnlerde bu perspektifle yeni etkinlikler de
dizenlemeye devam etti.

BMO GENC
CEVRIMICi SOYLESILER

Tirkiye'den
Amazon'a
Bir Miihendisin Yolculugu

Konuk: Umit ATES

Tarih: Saat:
18 Subat 2021 20:00
Persembe

Yer: » /BilgisayarMiihendisleriOdasi
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BMO GENG
GEVRIMICi SOYLESILER

Tiirkiye'den
Amazon'a
Bir Mithendisin Yolculugu

Konuk: Umit ATES

Tarih: Saat:
18 Subat 2021 20:00
Persembe

Yer: »  /BilgisayarMiihendisleriOdasi

{5@%} bilgisayarmuhendisleriodasi ,
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Cevrimigi Soéylesi: “Robotlar isimizi Elimizden Alacak Mi?” — Yapay Zeka, Otomasyon ve
istihdamin Gelecegi

Uye iligkileri ve Orgitlenme komisyonumuzun bir etkinligi olan ve 30 Nisan 2021’de yapilan bu sdyleside
Uiyemiz, bilgisayar miihendisi ve sosyal bilimci Dr. Arif Kosar ile konustuk. Etkinligin kolaylastiriciigini ise Uye
iliskileri ve Orglitlenme Komisyonumuzdan Emine Aydin istlendi. “Robotlar isimizi elimizden alacak mi”
sorusuna cevap aranan bu soyleside ana akim iyimserler, ana akim koétimserler ve post-work theory adiyla
anilan 3 farkli akim tzerinden sunum yapan Arif Kosar, bu durumu hem istihdam hem sermaye birikimi hem de
bunun dinya ekonomisine olan ve olacak olan etkileri Gzerinden degerlendirdi. Pandemi ile birlikte zaten uzun
zamandir baglamis olan operasyonlarin robotlara kaydiriimasi ve yapay zeka teknolojisinin kimi sektdrlerdeki
kullanimina hiz kazandirma c¢abalarinin hem sosyal hem de ekonomik boyutta insanligi nasil etkileyecegi
bilinmiyor ama pek ¢ok 6ngoérl var. Bunlar 6grenmek, degerlendirmek, iginde yer almak ve dedisen c¢agin
dinamiklerini dikkate alan g¢alismalar yapmak en ¢ok da bizim Odamizin éncelikleri arasinda olmali ve oluyor.
Dr. Arif Kosar ile yaptigimiz bu etkinlik de bu sene BMK’'da benzer konuda yaptigimiz baska bir oturumun
Oncull olarak yine en ¢ok izlenenler arasinda Ust siralarda yerini aldi.

Yapay Zeka, Otomasyon
ve ,
istihdamin Gelecegi

___"ROBOTLAR
ISIMIZI ELIMIZDEN
ALACAKMI?"

—

Dr. Arif KOSAR
Bilgisayar Miithendisi- Sosyal Bilimci

30 Nisan Cuma
20:30
youtube.com/BilgisayarMiihendisleriOdasi
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Sermaye birikimi ve

yeni isler

Roportaj: Sektorde Olmak... Sektorde Kadin Olmak... Tiirkiye'de Olmak Ya Da Olmamak...

Kadin Mihendisler Komisyonumuz, uzun yillardir yurtdisinda kariyerine devam etmekte olan basarili bir kadin
meslektasimizla, Umit Yalginalp ile sektdérde kadin olmayi, yurtdisinda gé¢gmen olmayi, calisma hayatinda
karsimiza gikan cam tavanlari konustu. 1984 yilinda ODTU Bilgisayar Miihendisliginden birincilikle mezun olan
Umit Yalginalp, Tirkiye'de baglayan ve son derece basarili bir sekilde yurtdisinda devam eden Kariyerini,
kariyer basamaklari tirmanirken yasadidi zorluklari ve bunlarla mucadele ydntemlerini, bir kadin olarak
yurtdisinda gé¢men olmanin ne demek oldugunu acik yureklilikle paylasti. Kadin Mihendisler Komisyonumuzun
bu roportaji, BMDergi’'de yayimlandi ve bu donem dolasimina baslayan e-biltenimiz SifirBir ile de pek liyemize

ulasti, bu sayede okunma orani ve paylasiima yltzdesi de en ylksek roportajlarimizdan biri oldu.

Sektdrde Olmak... Sektérde
kadin Olmak... Turkiye'de
Olmak Ya Da Olmamak...

Bmo Kadin Komisyonu olarak uzun yillardir
yurtdisinda kariyerine devam etmekta olan
basarih bir kadin meslektagimizla, Umit
Yalcinalp ile sektorde kadin olmay, yurtdisinda

gocmen olmayi, calisma hayatinda karsimiza
cikan cam tavanlan konustuk..

Devamini Oku
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Cevrimigi Soylesi : Bilisim Sektoriinde Kidemli Caylak Olmak

Odamizin Ogrenci Komisyonunun (BMO-Geng), meslektaslarimiz ve meslektas adayimiz olan &égrenci
Uyelerimiz arasinda bilgi ve deneyim paylagimini artirmak Uzere dizenledidi ¢evrimici sdylesilerden biri de 27
Mayis 2021’de BMO Youtube kanalindan yayinlanan, istanbul'da 6zel sektdrde kidemli yazilim mihendisi
olarak galisan Batuhan Dizgiin’le yapilan “Bilisim Sektérinde Kidemli Caylak Olmak” etkinligi oldu. Etkinligi
BMO Geng Uyesi Pinar Yahsi yonetti. Bilgisayar muhendislerinin kendilerini surekli olarak yenilikleri takip eden
ve durmadan 6grenen olarak tutmalarinin bir adi olarak “Kidemli Caylak olmak” kavramini agan konusmacimiz
ayni zamanda hedef belirlemek, bu hedeflere ulasmak igin atilacak adimlardan s6z etti, zihin agici ve yol
gosterici fikirlerini de izleyicilerine sundu. BMO Geng komisyonumuzun dénem boyunca yaptidi pek ok
etkinlikten biri olan bu yayinimiz da geng meslektaslarimiz tarafindan ¢ok begenildi ve izlendi.

BMO-GENC CEVRIMICI SOYLESILER

Bilisim Sektoriinde Kidemli Caylak Olmak

bmo.org.tr bilgisayarmuhendisleriodasi

iletisim@bmo.org.tr TMMOB_BMO
T: 0312 2303145 | F: 0312 2303146

&

)I ¥l rm 10451:'\.1;1: E [ o B & & O 5] o3

(R MOk
%,

sy

TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi V. Dénem Calisma Raporu bmo.org.tr 44

O st

o° BiLg,

&
% o



Cevrimigci Etkinlik: Covid Giinlerinde Ruh Hallerimiz

[o—

Uye lligkileri ve Orgiitlenme Komisyonumuzun diizenledigi “Covid Giinlerinde Ruh Hallerimiz” baslikli gevrimigi
etkinlik, 15 Nisan 2021 Odamizin YouTube kanalinda canli olarak gergeklesti. Covid-19 salgininin getirdigi
kosullari, hayatimiza ve ruh sagligimiza etkilerini konugumuz Uzman Kilinik Psikolog Buse Goézci ile Uye
iliskileri ve Orgiitenme Komisyonumuzdan Serdar Aytul sdylesti. Uzun zamandir yasadigimiz pandemi
sebebiyle, sosyolojik ve psikolojik olarak ¢ok etkilendigimiz bir ddnem yasiyoruz. Hem is hayatimiz hem de 6zel
hayatimiz degisimler gdsteriyor hatta bazen mekansal birliktelikleri sebebiyle birbirine karigiyor. Kaygi
dizeyimizin surekli artmasi ve kapali kalmanin getirdigi, bitkinlik, depresyon ve tikenmisglik hallerimizi
konustugumuz etkinligimiz, genis izleyici kitlelerine eristi ve soru-cevaplarla da zenginlesti.

COVID GUNLERINDE
RUH HALLERIMIZ

Konusmaci
Buse GOZCU - Uzman Klinik Psikolog

Kolaylastirici

Serdar AYTUL - Uye iliskileri ve Orgltlenme Komisyonu
15 Nisan 2021 Persembe Saat 20.00

youtube.com/BilgisayarMuhendisleriOdasi
Canl Yayin

- |

seckin erol

S

PSS onlara ne onerirsiniz
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Cevrimici Soylesi: Mobil Programlama Sohbetleri

BMO Adana il Temsilciligi tarafindan diizenlenen “Mobil Programlama Sohbetleri” baglikli gevrimici etkinlik 14
Kasim 2021°de Odamizin YouTube kanali Uzerinden gercgeklesti. Veli Bacik'in konuk oldugu etkinligin
kolaylastiricisi Adana il Temsilcilik Kurulu (iyemiz Yoldas Erdogan oldu.

Mobil Programlama
o, S0Nbetleri

(]

A

“ jy3ns

BMO Adana il Temsilciligi

14 Kasim 2021 Pazar
Saat ; 20:00

(o) CANLI!

4
oz ¥

Veli Bacik Yoldas Erdogan
s

www.youtube.com/bilgisayarmuhendisleriodasi u\'uu'[ube

“Mobil programlama nedir?”, “Mobil program gelistirmeye nasil baglanir?”, “Hangi programlama dilleri
bilinmeli?”, “Hangi gelistirme araglari kullaniimali?”, “Sektére dair bilmemiz gerekenler nelerdir?”, “Mobil
programlamanin gelecegi” gibi konularin ele alindidi etkinlik konuya ilgi duyan pek ¢cok meslektasimiz tarafindan

takip edildi ve izlendi.

Mobil
Yazilim

Dinyasi

) HardwareAndro
) Youbacik O wb10
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https://www.youtube.com/bilgisayarmuhendisleriodasi

Cevrimigi Soylesi: Neuralink ile Gelecek Hayalleri: insanlar, Robotlar ve Siborglar

BMO Adana il Temsilciligi tarafindan diizenlenen, 6 Mart 2021’de Odamizin Youtube kanali iizerinden canli
yayimlanan cevrimigi noérobilim sdylesisinde, Prof. Dr. Given Glizelderekonugumuz olurken “Neuralink ile
Gelecek Hayalleri: insanlar, Robotlar ve Siborglar’ baslhkli bir sunum yapti. Bu sdylesilerin devamini da
planlayan Adana il Temsilcilgimiz bu yayini il TK {yesi Yoldas Erdogan’in moderatérliigii ile gergeklestirdi.

Norobilim alaninda yasanan guncel gelismelerin konusuldugu séylesi Noérobilim calismalari ve beyin-makina
arayuzlerini merak eden , 6grenmek isteyen pek ¢ok izleyici tarafindan merakla izlendi. Konugumuz olan Guven
Glzeldere biligsel bilimci ve zihin ve bilim felsefecisidir. Lisans égrenimini Bogazigi Universitesi Bilgisayar
Miihendisligi béliminde tamamlamis ve doktorasini Stanford Universitesinde biligsel bilimler alaninda

yaparken, Xerox Palo Alto Arastirma Merkezi'nin Akilli Sistemler laboratuvarinda arastirmaci olarak calismis
degerli bir bilim insanidir.

Sunumda nérobilim ve yapay zekaya deginen Giiven Guzeldere, sdylesi basliklarini giinimizle birlestiren pek
¢cok drnekle ayrintilandirdi.

h‘:"pg MUH&"O
o ¢ BMO
% 2 Adana ll Temsilciligi
o o

4, & -

% s01 e

Norobilim Soylesileri

Neurdlink ile Gelecek Hayalleri:
insanlar, Robotlar ve Siborglar

Konuk Kolaylastirier
Giiven Giizeldere Yoldas Erdogan

www.youtube.com/BilgisayarMuhendisleriOdasi

Tarih: 6 Mart 2021-Cumartesi Saat: 19:00

Elon Musk’in NEURALINK Projesi

Yapay Zeka’nin Yeni Oncii Girigimi

I \
- == b A
* Cevrenizdeki cihazlari beyin sinyalleriniz yoluyla - I"a‘ ‘ﬂ‘ \\
kontrol edin. V///’l/// "i \
« Baska insanlarda, beyin dalgalarimz yoluyla, g’
konugmadan iletisim kurun

* Hafizanizi bir bilgisayara indirin, bagka bir
beden yiikleyin.

* Beyninize programlar ylkleyerek drnegin
yeni bir dili kolayca 6grenin.
Bu vaatlerin hangilerinin gergek olacagim bekleyebiliriz?

Neuralink ile Gelecek Hayalleri: insanlar, Robotlar ve Siborglar

Norobilim soylesilerinin konugu Prof. Dr. Guven Glizeldere
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Cevrimigi Etkinlik: Yurt Disinda Bilgisayar Miihendisi Halleri

Farkh kitalarda, farkli Glkelerde yasayan meslektaslarimizla yurt disina gidis slreglerini, yurt disinda yasam ve
calisma kosullarini, yurt disindan yurda bakislarini konusmak lizere gevrimigi olarak bir araya geldik.

BMO YouTube kanalindan canli yayimlanan etkinliimize ABD, Almanya, ingiltere, Hollanda, Kanada, Yeni
Zelanda gibi birgcok farkli Ulkede yasayan; bilisim sektérinin yaygin taninan firmalarinda c¢alisan
meslektaslarimiz konuk oldular ve hem gitmeye karar veris sureglerini hem de ondan sonra yasadiklari
deneyimleri samimiyetle paylastilar. izleyicilerin de soru ve yorumlariyla zenginlesen etkinligimiz yogun bir ilgi
gorda.

1 ARALIK CARSAMBA, 20:30
YER: » /BILGISAYARMUHENDISLERIODASI

Yurt Disinda Bilgisayar Mihendisi Halleri
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Cevrimigci Etkinlik : BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu Soylesisi

BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu Baskani Alper Pahsa ve komisyon Uyesi Hilya
Kiglkaras, BMO Biilten Calisma Grubundan Zeynep Selen’in komisyon c¢alismalari hakkindaki sorularini
yanitladilar.

Odamizin YouTube kanalinda yayimlanan séylesinin konuklari olan Pahsa ve Kiigiikaras; komisyonun kurulug
amaci, tarihgesi, yapisi ve galisma yontemi, komisyonda yuritilen glincel galismalar, gelecekte planlanan
komisyon c¢alismalarinin yol haritasi ve diger komisyonlarimizla ydritiulen ortak calismalar hakkinda merak
edilenleri paylastilar.

Merakla beklenen calismanin sonuglarini 6. dénemde almaya baslanacaginin da mujdesinin verildigi roportaj
yogun ilgi géren etkinlerimiz arasinda yerini aldi

BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu Soylesisi

BMO 9 Yasinda!

2021 yilinda 9. yasini pandemi kosullarinda tamamlayan Odamizin yas guni c¢evrimigi olarak kutlandi.
Konusmacilari arasinda BMO 5. Dénem Yonetim Kurulu Baskani Ali Riza Atasoy, TMMOB 45.Dénem Yonetim
Kurulu Baskani Emin Koramaz, BMO Kurucu Yénetim Kurulu Baskani Prof. Dr. Funda Basaran, BMO 1. Dénem
Yonetim Kurulu Bagkani Golay Sakirogullari, BMO 3.Dénem Ydnetim Kurulu Baskani Birkan Sarifakioglu, BMO
4. Dénem Yoénetim Kurulu Bagkani Hilya Kuglkaras, BMO Adana Temsilciler Kurulu dyesi Yoldas Erdogan,
BMO Bursa il Temsilcisi Hiiseyin Yesilseven, BMO istanbul Temsilcilik Kurulu Koordinatéri ilhami Tirkdogan,
BMO Samsun Temsilcilik Kurulu Koordinatérii Akin Omiir, Sanlurfa il Temsilcisi Mehmet Melik ve
komisyonlardan temsilcilerin oldugu etkinligimiz sayesinde 9. yasimiz uzaktan da olsa cogkuyla kutlandi.
Konusmacilar Odanin kurulus strecini, 9 yil boyunca yasanan zorluklari, verilen miicadeleleri ve bunlarin
sayesinde elde ettigimiz kazanimlari izleyicilerle paylastilar. TMMOB’nin en geng¢ odasi olan Bilgisayar
Muhendisleri Odasinin daha da buyimesi ve meslektaslarimizin érgitlenmesi icin yapmamiz gerekenleri de
konustugumuz bu glzel etkinlik sayesinde hem odamizin sézli tarihine bir not dismus olduk hem de bir kez
daha 9 yil gibi bir zamanda kat ettigimiz yolu gérmis olduk. Daha da blylk coskuyla bir arada olmayi
umdugumuz 10. yil kutlamalarinda bulugsmak sézuyle bitirdigimiz etkinligimizin kaydi yiksek izlenme oranina

sahip kiymetli bir galisma olarak Youtube kanalimizda bulunmaktadir.
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BMO 9 YASINDA!

CEVRIMICI DOGUM
GUNU KUTLAMASI

TARIH: 02 HAZIRAN 2021 [CAR@AMBA]
SAAT: 20:00

YER: » /BILGISAYARMUHENDISLERIODASI

-~ =

bmo.org.tr bilgisayarmuhendisleriodasi

iletisim@bmo.org.tr TMMOB_BMO
T: 0312 2303145 | F: 0312 2303146

Profil Arastirma Raporu

10 yasina yaklasan Odamizin 7 binin Uzerinde kayith (yesi bulunmaktadir. Universitelerin Odamiz
kapsamindaki bolimlerinden 70 binin Uzerindeki mezun BMO’nun Uye potansiyelini olusturmakta, her yil bu
saylya 10 binin Uzerinde yeni mezun eklenmektedir. Hizla buytyen bu kitleyi anlamaya kafa yoranlar, bu
kesimin sorunlarina Uretilecek ¢6zimUn anahtarini da elinde tutarlar. Bu arastirmayla meslektasglarimizin hem
mesleki hem de galisma yasamindaki konumlanislarina yénelik bir analizi ortaya koymak amaglanmistir.

Benzer galismalar TMMOB dizleminde mihendis, mimar ve sehir plancilari genelinde ve bagl bazi Odalarda
kendi meslektaslari 6zelinde degisik bigimlerde yapildi. TMMOB ortaminda Tirkiye’'deki miihendis-mimarlari
konu edinen ilk arastirma 1976 yilinda, ikinci arastirma da 1998 yilinda yapildi.

1976’da baslangigta yalnizca mimarlara yonelik olarak Mimarlar Odasinca baslatilan, sonra tim TMMOB
Uyelerini kapsayacak bicime doénustirilen “Muhendisler-Mimarlar” konulu ilk arastirmanin sonuglari, Ali Artun’un
1975-2000 yillarina iligkin bazi “okumalari’ni da igerecek bigcimde “Fordizmin ve Mihendisin Donisimd” adiyla
1999 yilinda yayimlandi. 1998'de “Tiirkiye’de Miihendis-Mimar Kimligi ve Meslek Orgiitlenmeleri” konulu ikinci
arastirmanin sonuglari da Dr. Ahmet Hasim Kése ile Dr. Ahmet Onci’niin, kapitalizmin emek-sermaye
baglamindaki kuramsal tartisma, énerme ve degerlendirmelerini de igerecek bicimde “Kapitalizm, insanlik ve
Mihendislik — Turkiye'de Muhendisler, Mimarlar” adiyla 2000 yilinda kitaplastiriidi. Yine, TMMOB ortaminda
calismalari 2005 yilinda baslayan “Tirkiye’de Mihendis-Mimar-Sehir Plancisi Profil Arastirmasi” 2009'da
kitaplastirildi.

Biz de TMMOB diizleminde farkli bigimlerde yapilan profil belileme galismalarini Odamiz ve meslektaslarimiz
Ozelinde gergeklestirdik. Boylelikle, “bilgisayar muhendisi kimdir’ sorusuna yanit arayarak, Odamizin Gyesini
tanimasina, Uyesinin sorunlarini ve beklentilerini dnceleyen/merkeze alan bir ¢galisma programi olusturmasina
katkida bulunmaya galistik. Daha 6nemlisi, yaptiklariyla herkeste merak uyandiran bilgisayar mihendislerinin
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gercgeklerini anlatmak istedik. Odamizin 3. déneminde calismalari baslayip 4. ve 5. dénemde siren Profil
Arastirma Raporumuz tamamlanarak 22 Ocak 2022’de web sitemizden Uyelerimiz ve kamuoyuyla paylasildi.

Calismanin, Odamizin bundan sonraki girisim ve etkinliklerinin tasarlanmasina ve gelisimine 6nemli girdiler
saglayacagini distnliyoruz. Bu uzun soluklu ¢alismayi kurgulayan, gelistiren ve sonlandiran Bilgisayar
Muhendisligi Profil Arastirmasi Calisma Grubumuza inanglari, degerli emekleri ve katkilar icin tesekkuri borg
biliriz.

Agiklama: Yaygin Kullanilan Anlik ileti (Mesajlasma) Uygulamalarina iligkin Agiklama

Ulkemizde ve diinyada gezgin (mobil) aygitlarda yaygin kullanilan bir anlik ileti (mesajlagsma) araci olan
WhatsApp uygulamasinin kullanicilari, 2021 Ocak ayinda uygulamanin gizlilik politikasinin 8 Subat 2021°den
baslayarak degisecegi bildirimini gormeye basladi. WhatsApp uygulamasinin sahibi olan Facebook sirketi bu
degisikligi sodyle acikladi: “WhatsApp kullanicilarindan toplanan kigisel veriler, Facebook’a ait diger
uygulamalarda kullanilabilecek ve baska sirketlerle de paylasilabilecek”. Aslinda 2016 yilinda ilk adimi atilmig
olan bu politikanin bu yeni adimiyla, uygulamayi kullanmaya devam etmek isteyen kullanicilar bu kosullari kabul
etmek zorunda birakilirken degisiklidi onaylamayan kullanicilarin 8 Subat 2021’den sonra uygulamayi
kullanamayacaklari konusulmaya basladi. Bu donemde BMO olarak yurttaslarimizin bu konudaki hakh
kaygilarina istinaden, hem farkli mesajlasma programlarinin teknik altyapisi ve hangi veriyi ne oranda
tutabildigine dair bilgilendirme yapmak hem de kisisel veri guvenligimizin ihlali ihtimaline karsi yurttaslari
bilgilendirmek izere bir aciklama yayimladik. Cok fazla platformda ve yayin organinda haber olan agiklamamiz,
Ozellikle gercek bilgi iceren ve olasi tehlikelere karsi uyaran igerigiyle oldukca ses getirdi, pek ¢ok yaziya da

referans olarak verildi.
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Yaygin Kullanilan
Anlik ileti (Mesajlasma) Uygulamalarina

lliskin Aciklama

@ www.bmo.org.tr e s & bilgisayarmuhendisleriodasi n

r@ TMMOB_BMO TMMOB_BMO

Sanhurfa ve Eskisehir’de il Temsilcileri Gérevlendirildi

Bilgisayar Miihendisleri Odas! 6rgitliligiu adim adim bilyimeye devam ediyor. Uyelerimize ve heniiz Odamiza
Uye olmayan meslektaglarimiza ulasmak amaciyla yapilan gérevlendirmelerle Sanliurfa ve Eskisehir, BMO
temsilcilerinin bulundugu iller arasinda yerlerini aldilar.

BMO 5. Dénem Yénetim Kurulunun aldigi kararlarla Sanliurfa’daki tyelerimizden Mehmet Melik (1330) Sanhurfa
il Temsilcisi olarak; Eskisehirdeki yelerimizden Onder Demir (1652) Eskisehir il Temsilcisi olarak, Baki Osman
Bekgdz (5339) ise Eskisehir il Temsilci Yardimcisi olarak goérevlendirildi. Eskisehirdeki temsilcilerimiz,
Eskisehir'de yasayan uyelerimize ve meslektaglarimiza ulasacak etkinlikleri yuritmek Uzere ¢alismalarina hizla
basladilar. Oncelikli olarak Eskisehirde yasayan tiim iyelerimiz ve meslektaslarimizla bulusmak , Odamizin
Eskisehirdeki varligini gelistirmek ve gugclendirmek amaciyla 14 Ekim 2021 tarihinde bir ¢evrimigi toplanti
gercgeklestirildi.

BMO Orgutliliigu Buayiyor

Eskisehir'de

Temsilcilerimiz Gorevine Basladi

@ www.bmo.org.tr ) bilgisayarmuhendisleriodasi
(@) TMmoB_BMO TMMOB_BMO
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BMO ESKISEHIR
TANISMA =

ih: MU
Tarih: 14.10.2021 \;{pﬂ H‘Sl'
Pergembe G‘g %

Saat: 20:30 = th
@ )
©

www.bmo.org.tr 04, _‘PO

iletisim@bmo.org.tr “ 2012 \°

Katiim igin:

https://www.bmo.org.tr/toplanti-kayit-formu

Akademi ile iligkiler: 6. Uluslararasi Bilgisayar Bilimleri ve Miihendislik Konferansi-UBMK’ye
Katilim

2021’de altincisi diuzenlenen Uluslararasi Bilgisayar Bilimleri ve Muhendisligi Konferansi 15-17 Eylul 2021
tarihlerinde Ankara Gazi Universitesinde yapildi. Oturumlari ayni zamanda gevrimici olarak yayimlanan
konferansin ana konusu Yapay Zekad ve Veri Muhendisligi olarak belirlenmis olsa da Bilgisayar Bilimleri ve
Bilgisayar Muhendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Bilgi Guvenligi MUhendisligi ve Yazihm Muhendisligi gibi
alanlarda pek ¢ok oturum ve sunum konferansta yer aldi. Bilgisayar Muhendisleri Odasi olarak biz de bir oturum
icinde yaptigimiz 2 sunumla konferansa katki sagladik.

Konferansta agilis konugsmalari UBMK 2021 Yerel Konferans baskani Prof. Dr. Seref Sagiroglu, UBMK 2021
Konferans Bagkani Prof. Dr. Esref Adali ve Gazi Universitesi Rektérii Prof. Dr. Musa Yildiz tarafindan yapildi.
BMO sunumlarinin yer aldigi Bilisimde Ozenli Tirkce ve BMO Caligsmalari oturumuna Prof. Dr. Esref Adali
bagkanlik ederken Odamiz adina Egitim Komisyonu Baskani ilker Tabak ve komisyon iyesi Gilin Onat Bayir,
Meslek Tanimlari Komisyonu uyeleri Hiillya Kiiglikaras ve Birkan Sarifakioglu katildilar.

Sunumlarimizin oldugu oturumun ilk bélimiinde Bilisimde Ozenli Tiirkge sunumu TDK adina Belgin Aksu ile
TBD adina ilker Tabak tarafindan sunuldu.

Oturumun ikinci bélimiinde BMO Egitim Komisyonu tarafindan hazirlanan; 2018, 2019 ve 2020 yillarindaki YOK
ve OSYM veri tabanindan gekilen Universite yerlestirme verileri (izerinden bilgisayar mihendisligi lisans
egitiminin mevcut durumunu saptayan, degerlendiren, 6gretim programlarinda gereken iyilestirme ile yeni alan
ve teknolojilerin uyarlanmasi konusunda yapilmasi gereken galismalari iceren rapor, komisyon adina Gilin Onat
Bayir tarafindan Egitimde Son Durum basligiyla sunuldu.

Oturumun son béliminde, BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu tarafindan bu alanda son iki
doénemdir yapilmakta olan ¢aligmalarin bir 6zetini iceren sunum komisyon adina Hilya Kigikaras tarafindan
Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Calismalari — Meslek Tanimlarinda izlenen Yol adiyla gergeklestirildi.
Sunumda komisyonun kurulus amaci, meslek etkinliklerinin ve Urinlerinin esaslarinin belirlenmesi, mihendislik
sureg, hizmet ve Urlnlerinin mesleki, bilimsel, teknik esaslara gore llke, kamu ve meslektas yararlari gézetilerek
ilkelerimiz dogrultusunda yasal duzenlemelerin yapilmasi, c¢alistigimiz igyerlerinde mesleki yetki ve
sorumluluklarinin  belirlenmesi ve bu yolla muhendislik hizmetlerinin niteliginin ve meslektaslarimizin
istihdaminin artirilmasi, ¢alisma kosullarinin ve Ucretlerinin iyilestiriimesi olarak aktarildi. Ardindan bu amaca
yonelik yapilmakta olan calismalarin hedeflenen c¢iktilann ve  TMMOB’nin diger odalarindaki isleyigleri
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incelenerek ve meslek alanimizin gergeklikleri gdzetilerek hazirlanan mesleki denetim alaninda izlenecek yol
hakkinda bilgi verildi ve akademisyenlerimizden bu konudaki destek beklentilerimiz aktarildi.

Her iki komisyonumuz da bilgisayar muhendisligi bolimlerinin bdlim bagkanlarinin ve o6gretim Uyelerinin
raporlar hakkinda geribildirimleri ve onerilerinin derlenmesi amaciyla bir ¢aligtay dizenlenmesi igin galismakta
olduklarini iletip Odamiz ile akademinin birlikte galismasinin ve is birliginin dneminin altini bir kez daha gizdiler.

Kamu Kurumlari ile iligkiler: MYK Ziyareti

23 Kasim 2021 Sali giini BMO Yénetim Kurulu tyeleri ve komisyon temsilcilerinden olusan heyetimiz Mesleki
Yeterlilik Kurumunu (MYK) ziyaret ederek kurum yetkilileriyle bilgi ve goriis aligverisinde bulundu. Yaklasik bir
saat slren toplantlya Odamiz adina Yénetim Kurulu Baskani Ali Riza Atasoy, Yénetim Kurulu Yazman Uyesi
Adil Giines Akbasg, Egitim Komisyonu Baskani ilker Tabak, Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu
Uyesi Birkan Sarifakioglu ve Oda Koordinatérii ilknur Kirbas Cokdii katildilar. MYK adina ev sahipligi yapan
MYK Baskan Yardimcisi Metin Karaman’in yani sira Meslek Standartlari Dairesi Baskani Yaprak Akgay Zileli
toplantida hazir bulundu.

Toplanti baglangicinda Odamiz adina katilan Gyelerimiz tarafindan Odamizin etkinlikleri ve komisyonlarimizca
yurdttlen caligsmalar hakkinda MYK vyetkililerine bilgi verildi. MYK Bagkan Yardimcisi Karaman ise MYK'’nin
galismalari ve misyonu hakkinda Gyelerimize bilgi verdi.

MYK'nin protokol imzaladigi kurumlar tarafindan bilisim kesimi kapsaminda hazirlanan, komisyonumuzca
incelenen meslek standartlari taslaklarinin hazirlanma yéntemi ve gergevesine yonelik énerilerimiz ile birlikte
kaygl ve cekincelerimiz MYK yetkililerine aktarildi. Bu kapsamda, meslek standartlarinda yer alan goérev
tanimlarindaki yetki ve sorumluluklar gergevesinin agik ve belirgin bir bicimde ortaya konmasi gerektiginin alti
cizildi. Ayrica, ilgili meslek standardinin meslek siniflamasindaki yeri tanimlanirken egitim duzeyi 6n
gerekliliklerinin dikkate alinmasi; en az lisans diizeyinde 6grenimi gerektiren ve meslege giris kosullar yasayla
dizenlenmis olan mesleklere iligkin siniflama ile cakismamasi gerekliligine vurgu yapildi.

Uyelerimizin aktardiklari gériis ve éneriler MYK vyetkilileri tarafindan énemle karsilanirken, toplantida ele alinan
bagliklar Gzerine birlikte ¢caligmalar yaruttlebilmesi, dzellikle bilisim kesimi kapsamindaki meslek standartlarinin
tanimlanmasi c¢alismalarinda BMO’nun aktif bir paydas olarak yer almasi igin iki kurum arasinda isbirligi
yapilmasina dénuk adimlarin atilmasi konusunda gérus birligine varildi.

MYK Bagkan Yardimcisi Metin Karaman ve Meslek Standartlari Dairesi Bagskani Yaprak Akcay Zileli basta
olmak Uzere MYK yetkililerine tesekkir ediyoruz. Basta meslek alanimizla dogrudan ilgili olan meslek
standartlari olmak Gzere ilgili bagliklardaki ¢alismalarimiza ve ilgili kurumlarla temaslarimiza Oda olarak devam
edecegiz.
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Kamu Kurumlan ile iliskiler: Sanayi ve Teknoloji Bakanligi (STB) Milli Teknoloji Genel
Miidiirliigii ziyareti ve Yazilm Envanteri Calistayi

Bilgisayar Muhendisligi Egitimine iliskin verilerin tek kaynaktan ve dogru olarak kamuoyu ile paylasiimasina
devam edilmis; bunun sonucunda kamu kurumlarinda olusturulan farkindalik ile meslegimize yonelik yapilan
mevzuat ¢alismalarina BMO’nun dogrudan katilmasi konusunda adimlar atiimistir. Bu kapsamda Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi (STB) Milli Teknoloji Genel Mudirligi'ne BMO Yoénetimi ile birlikte ziyaretler
gerceklestiriimistir.Ziyaret esnasinda Odanin kurulus amaci, mevzuati ve hedefleri ile birlikte komisyonlar ve
calisma gruplar Uzerinden yduritilen ¢alismalar hakkinda bilgi verildi. Milli Teknoloji Dairesi Genel Mudur
Yardimcisi ilknur inam Hanim Bakanh@in ve ilgili genel midarligin yirittigia programlar ve cgaligsmalar
hakkinda bilgi verdi.

Bakanligin bilisimle ilgili uyguladigi ya da uygulayacagdi programlarin planlama asamalarinda BMO'nun bir
paydas olarak yer almasi ve dogrudan BMO'dan goris istenmesi igin gereken iletisim kanalinin kurulacagi
taraflarca vurgulandi.

Teknoloji gelistirme bdlgelerinde yapilan proje basvurulari ile birlikte Bakanlik tarafindan yurdtilen "Yerli Yazilim
Belgesi" calismalari kapsaminda yapilacak diizenlemelerde degerlendirme ve kontrol asamalarinda BMO olarak
aktif gorev alma istegimiz aktarildi.

Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu tarafindan yuratilen Bilgisayar Muhendisligi ve bagli
disiplinlere iliskin meslek alanlari tanimlari calismasi hakkinda detayli bilgi verildi. Kisa sire igerisinde
tamamlanacak olan ¢alismanin taslak sirimiinin Bakanlikla paylasilacagi ifade edildi.
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7 Subat 2022 giinii hazirhk toplantisi yapilan, STB ve TOBB Tiirkiye Yazilim Meclisi igbirliginde 24 Subat
2022 giinui gergeklestirilen Yazillm Envanteri Calistay’na BMO’nun resmi olarak davet edilmis ve katilim
saglanmistir. Yaziim Envanteri Calistayl sonug raporu hazirliklari halen siirmekte olup BMO adina |i. ilker
Tabak ve Birkan Sarifakioglu aktif katkilari devam etmektedir.

Medya ile iligkiler : T24’ten Fiisun Sarp Nebil'e konuk olduk

BMO Yoénetim Kurulu Bagskanimiz Ali Riza Atasoy ve Bilgisayar Muhendisligi Kurultayi Dizenleme Kurulu
Bagkanimiz ilhami Tiirkdogan, T24 Teknoloji yazar Fiisun Sarp Nebil'in konudu olarak Tiirkiye'de bilgisayar
muhendislerinin durumunu, beyin gdc¢und, dijital donlisimi ve her yil 10 bin mezun veren bu bdlimun
sorunlarini konustu. Son dénemde artan 'beyin gogl' konusuna dikkat g¢ekilen réportajda meslek alaninin o
alanda caliganlarin sayisal olarak artmasiyla blyumedigini, Glkemizin nitelikli egitimle ve ¢aga uygun bilgiyle
donanmis bilgisayar miihendisi yetistirme sorunu oldugunun alti gizildi.

Ayrica 12 Ocak 2021'de yayinlanan bu rdportajda 15-16 Ocak gulnlerinde UglnclUslU diUzenlenecek olan
'‘Bilgisayar Muhendisleri Kurultay1 (BMK) oturumlari hakkinda bilgi verildi. Kurultayda mezun bilgisayar
mihendisleri, 6grenciler, kamu ve 6zel kurumlarda caligsanlar ve akademisyenlerin bu kurultayda konusmaci
olarak yer alacaklarini ifade eden ilhami Tiirkdogan, kurultayin danisma kurulumuzun katkisiyla sekillendigini

belirtirken, bu kurula ¢ok farkli kesimlerden katilmlarin oldugunu da o6zellikle belirtti. Ayrica bu sene ilk kez
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yapilacak olan Kadin Muhendisler oturumunda ele alinacak konulara da degindigi konusmasinda tim bilgisayar
muhendisi ve bilisim ¢alisanlarini gevrimici yapilacak olan bu kurultayimiza da davet etti.

T2L Kurultaya giderken bilgisayar miihendislerinin durumu

I

Ali Riza Atasoy ve llhami Tiirkdogan, Fiisun 5. Nebil'e anlatiyor
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ACIKLAMALAR VE DUYURULAR

Etkinliklerin cagri ve haberleri, kamuoyu agiklamalari ve duyurular, kurumsal internet sitesi ve paylasim
ortamlarimizdan yayimlanmaktadir. Tim birimlerin baslica duyuru, aciklama, haber ve paylasimlari asagidadir.

DUYURU-AGIKLAMA BASLIGI / KONUSU

03.08.2020 |Duyuru istanbul il Temsilciligimiz tasindi
2 09.08.2020 [Agiklama Kovid-19 Kosullarinda isyerlerimiz ve Galisma Yasamimiz
3 17.08.2020 |Haber BMO 5. Olagan Genel Kurulu
4 21.08.2020 ([Duyuru BMO 5. Olagan Genel Kurulu Sonug Bildirgesi
5 22.08.2020 |Duyuru BMO 5. Dénem Yénetim Kurulu Gérev Dagilimi ve Uyelerimize Cagri
6 26.08.2020 |[Haber BMO Yonetim Kurulu Devir Teslim Toreni
7 28.08.2020 ([Duyuru Geng Meslektas Adaylarimiza 12 Altin Ogiit
8 30.08.2020 |[Kutlama 30 Agustos kutlamasi
9 31.08.2020 [Paylasim Dinya Baris gunt Emin Koramaz agiklamasi

10 | 31.08.2020 (Duyuru Nese Yalabik’i yitirdik

1 01.09.2020 ([Duyuru 1 Eylul Dinya Baris GuUnu kutlamasi

12 12.09.2020 |Paylasim TMMOB Kadin Calisma Grubu Ag¢iklamasi

13 16.09.2020 (Duyuru Bor¢ Animsatmasi

14 19.09.2020 ([Paylasim TMMOB Muhendis, Mimar, SP Dayanisma Gunu kutlamasi

15 19.09.2020 ([Cagdri Genel Uye Toplantisi, Galisma Programi goriis ve dnerileri
16 20.09.2020 ([Duyuru Oda Birimlerinin giin ve ¢alisma saatleri, Genel Merkez

17 | 27.09.2020 |Duyuru Oda Birimlerinin giin ve galigma saatleri, istanbul il Temsilciligi
18 | 02.10.2020 ([Paylasim TMMOB Genel Kurul'un ertelendigine iliskin duyuru, aciklama
19 10.10.2020 |Anma 10 Ekim Gar Katliami Anmasi

20 13.10.2020 ([Cagri BMO 5. Donem Komisyonlarina ¢agri

21 13.10.2020 ([Duyuru Dog Dr. Veli Hakkoymaz'in vefatina iliskin paylasim

22 | 15.10.2020 |Paylasim |Ogrenci Uye komisyonlarina cagri
23| 22.10.2020 |Duyuru Kigisel Saglik Verileri 4. Ulusal Kongresi
24| 25.10.2020 |Paylasim TMMOB’nin Mihendislik ve Mimarlik haftasi konusunda basin agiklamasi

25| 26.10.2020 |Haber izmir Temsilciligi 5. Dénem Temsilcilik Kurulu géreve basladi
26 | 29.10.2020 |Duyuru 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamasi
27 | 31.10.2020 |Duyuru Gegmis olsun izmir paylagimi

28 31.10.2020 ([Paylagim TMMOB izmir Depremi konusundaki basin agiklamasi

29 ( 03.11.2020 |Haber TMMOB Heyetinin izmir Deprem Bélgesi ziyareti ve incelemeleri
30 ( 04.11.2020 |Duyuru izmir Uyelerine depremden dolayi gegmis olsun sms’si

31 10.11.2020 |Anma 10 Kasim Atatlrk’i anma paylagimi

32| 11.11.2020 |Cagri Bor¢ Animsatmasi

33| 12.11.2020 |Duyuru BMO 5. D6nem Calisma Programi duyurusu

34| 18.11.2020 |Aciklama |Salginla ilgili ger¢gek¢i dnlemler alinmasi konusunda ¢agri
35| 25.11.2020 |Duyuru StajYeri Destek Programi 2021

Duyurular, Agiklamalar (devami-1)
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‘TUR ‘DUYURU-AQIKLAMA BASLIGI / KONUSU

36 | 07.12.2020 |Paylasim [TMMOB, mihendis, mimar ve sehir plancilari icin 2021 asgari licret haberi
37 | 07.12.2020 |Duyuru TMMOB istanbul iIKK yayini OLCU Dergisi Aralik sayisi gikti.

38 | 08.12.2020 |Duyuru izmir Temsilciligi Genel Uye Toplantisi duyurusu
39 ( 08.12.2020 |Anma Necdet Bulut anma
40 13.12.2020 |Anma Mustafa Akgul Anma

41 22.12.2020 |Duyuru BMO 5. Donem Danigsma Kurulu 1. Toplantisi duyurusu
42 | 29.12.2020 |Duyuru Uye 6dentileri hakkinda asimsatma

43 | 31.12.2020 |Haber BMO’da 2020
44 | 31.12.2020 |Duyuru BMO Yeni yil kutlamasi
45 | 31.12.2020 |Duyuru BMO izmir yeni yil kutlamasi
Yaygin Kullanilan Anlk lleti (Mesajlagsma) Uygulamalarina lligkin basin

46 | 12.01.2021 |Aciklama
aciklamasi

BMO Basin agiklamasiyla ilgili haber Yaygin Kullanilan Anlik ileti (Mesajlasma)
Uygulamalarina lliskin basin agiklamasi (BirGiin Gazetesi)

BMO Basin agiklamasiyla ilgili haber Yaygin Kullanilan Anlik ileti (Mesajlasma)
Uygulamalarina lligkin basin aciklamasi (ileri Haber)

BMO Basin agiklamasiyla ilgili haber Yaygin Kullanilan Anlik ileti (Mesajlasma)
Uygulamalarina iligkin basin agiklamasi (OdaTV)

BMO Basin agiklamasiyla ilgili haber Yaygin Kullanilan Anlik ileti (Mesajlagsma)
Uygulamalarina lliskin basin agiklamasi (Cumhuriyet Gazetesi)

BMO Basin agiklamasiyla ilgili haber Yaygin Kullanilan Anlik ileti (Mesajlasma)
Uygulamalarina lliskin basin agiklamasi (TMMOB paylasimi)

Yaygin Kullanilan Anlik lleti (Mesajlasma) Uygulamalarina lligkin TV programi
duyurusu, Arti TV

47 12.01.2021 |Paylagim

48 12.01.2021 |Paylasim

49 12.01.2021 |Paylasim

50 12.01.2021 |Paylagim

51 12.01.2021 |Paylagim

52 15.01.2021 |Duyuru

53 16.01.2021 |Duyuru Ozgiir ve Giivenli iletisim Miimkiin, cevrimigi etkinlik
54 | 24.01.2021 |Paylasim Ugur Mumcu Anma
55 31.01.2021 |Duyuru istanbul Temsilciligimizin calisma giin ve saatleri

Pandemide Uzaktan Galismanin Saglik ve Hukuk Boyutlari konulu ¢evrimigi
etkinlik duyurusu

BMO Adana il Temsilcilik Kurulu Uyesi Yoldas Erdogan, anlik ileti uygulamalari
57 | 03.02.2021 |Haber ve kisisel verilerimizin korunmasi konulariyla ilgili 29 Ocak 2021’de Birbuguk
TV'de yayimlanan Sabah Ajansi programi hakkinda haber

“Prof. Dr. Cem Say ve Bogazici Universitesi Akademisyenleriyle Ogrencilerinin
Yanindayiz” konulu basin aciklamasi

TMMOB tarafindan dizenlenen “Toplumsal Yasamda Muhendisler’ Soylesisi

56 | 31.01.2021 |Duyuru

58 | 05.02.2021 |Aciklama

59 11.02.2021 |Paylasim

duyurusu

60 15.02.2021 | Duyuru Tiirkiye’den Amazon’a Bir Miithendisin Yolculugu” konulu ¢evrimigi soylesi
duyurusu

61 17.02.2021 |Duyuru is Analizi Temelleri Egitimi duyurusu

BMO Ana Yonetmeliginde Yapilan Degisikliklerin Resmi Gazete'de
Yayimlandigina iliskin haber

63 19.02.2021 |Duyuru Kovid Giinlerinde Miihendis Halleri konulu ¢evrimigi etkinlik duyurusu

20 Subat 2021’de yapilan TMMOB Yénetim Kurulu ile Oda Yénetim Kurulu
64| 21.02.2021 Paylagim Baskanlari Ortak Toplantisi haberi

65| 25.02.2021 |Paylasim 22-28 Mart 2021’de gergeklestirilecek BILMOK duyurusu

66 | 28.02.2021 |Duyuru Mobbing: isyerinde Psikolojik Siddet konulu gevrimigi etkinlik duyurusu

“Neuralink ile Gelecek Hayalleri: insanlar, Robotlar ve Siborglar” konulu
cevrimici etkinlik duyurusu

68 02.03.2021 |Paylasim 3 Mart Is Cinayetlerine Karsi Miicadele Giinii konulu basin toplantisi duyurusu
69 | 08.03.2021 |Aciklama “Yasasin Kadin Dayanismasi! Yasasin 8 Mart!” konulu BMO Agiklamasi

62 18.02.2021 |Haber

67 | 01.03.2021 |Duyuru

Duyurular, Aciklamalar (devami-2)
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70 | 08.03.2021 |Duyuru Dijital Dinyada 4 Teknoloji Trendine Bakig konulu gevrimigi etkinlik duyurusu
TMMOB Kadin Calisma Grubu tarafindan “8 Mart Dinya Kadinlar Gund”

7 08.03.2021 |Paylasim kapsaminda, kadin Uyelere gonderilmek Uzere hazirlanan dijital mektup tim
kadin Uyelerimize e-posta olarak gonderildi.
BMO Geng¢ Cevrimigi Sdylesilerin ikincisi olan, BMO Geng¢ Komisyonunca

72 14.03.2021 |Duyuru dizenlenen “Kurumsal Hayatta Veritabani Uzmanhgi” konulu gevrimici soylesi.
Konuk: Uye Muhammet Budak

73 15.03.2021 |Duyuru Uye ||I§k||"el'l ve Orgutl_e[_]me K_orr_usyoqunu_n guzenledlgl 1 Ocak 2020’den berii
Odamiza uye olan Yeni Uyelerimize yonelik iiye toplantisi
Cevrimici dizenlenen “Yazilim Testinin Temelleri” ve “Statik Test Teknikleri”

74 | 16.03.2021  Duyuru egitimi ile “Statik Dinamik Test Teknikleri” editimlerinin duyurusu

75 22.03.2021 Duyuru 5. Donem Koordinasyon Kurulu 1. Toplantisi duyurusu

76 22.03.2021 Duyuru “Bilgisayar Miihendisligi Ogrencileri Kongresi basliyor” duyurusu

77 31.03.2021 Duyuru Uye ddenti borglari animsatma e-postasi

78 31.03.2021 Duyuru Belge Ozgiirliigii Giinii etkinliginin duyurusu.

79 06.04.2021 Duyuru SifirBir BMO Biilten-1 e-postasi gonderildi

80 08.04.2021 |Paylagim TMMOB istanbul Covid-19 Pandemisi Calistay!

81 12.04.2021 Duyuru Kovid Giinlerinde Ruh Hallerimiz konulu etkinlik

82 13.04.2021 Duyuru Docker Egitimi duyurusu
istanbul Sézlesmesinin feshine iliskin Cumhurbaskan! kararinin iptaline iliskin

83 | 1504.2021 Paylagim |4, 4 acildi TMMOB haberi.

84 18.04.2021 Duyuru "En lyi Bilisimci Unutulandir" konulu etkinlik duyurusu

85 18.04.2021 Paylasim TMMOB istanbul’'un "Pandemi Sonrasi Uzaktan Calisma" konulu sdylesisi

86 23.04.2021 Duyuru 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Kutlu Olsun

87 29.04.2021 Duyuru "Robotlar isimizi Elimizden Alacak mi?" konulu etkinlik duyurusu

88 01.05.2021 Duyuru 1 Mayis isgi Bayrami Kutlamasi

89 05.05.2021 |Paylasim "Blockchain Teknolojisi" konulu etkinlik duyurusu

90 07.05.2021 Duyuru TMMOB 4. Kadin Sempozyumu duyurusu

91 11.05.2021 Duyuru Veritabani Yonetimi Egitimi duyurusu

92 11.05.2021 Paylasim istanbul s6zlesmesine iliskin video

93 12.05.2021 Paylasim ikizdere Doga Katliami Durdurulsun konulu TMMOB basin agiklamasi

94 13.05.2021 |Anma Soma Maden Faciasi'ni Unutmadik, Unutmayacagiz...

95 13.05.2021 |Kutlama Ramazan Bayrami Kutlamasi

96 19.05.2021 |Kutlama 19 Mayis Ataturk'i Anma, Genglik ve Spor Bayrami

97 25.05.2021 Duyuru BMO-Geng, C"evrlmlgl Soy]eg[er Il(apsamlnda Bilisim Sektoriinde Kidemli
Caylak Olmak" konulu gevrimici etkinlik duyurusu

98 31.05.2021 Duyuru BMO 9 Yasinda! — Cevrimici Dogum Gunu Kutlamasi duyurusu

99 | 10.06.2021 |Duyuru Uye Odenti Borglari Animsatma SMS'si

100 | 17.06.2021 Duyuru “Igsiz Uyelerimizle Bulusuyoruz” etkinligi duyurusu
22-23 Kasim 2019 tarihinde Ankara'da gercgeklestirilien TMMOB Kamucu

101/ 22.06.2021  Paylagim Politikalar Sempozyumu Bildiriler Kitabi

102 26.06.2021 Duyuru SifirBir BMO Biilten-2 e-postasi

103 | 08.07.2021 |Duyuru TMMOB 46. Olagan Genel Kurulu duyurusu

104 | 20.07.2021 Kutlama Kurban Bayrami Kutlamasi

Duyurular, Agiklamalar (devami-3)
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105 | 31.07.2021 |Paylasim TMMOB “Gelecegimiz Yaniyor, Orman Yanginlarina Engel Olalim” agiklamasi
106 | 05.08.2021 |Paylasim Afet bolgelerinin ihtiyag listeleri

109 (26.08.2021 Duyuru SifirBir BMO Biilten-3

110 | 30.08.2021 |Kutlama 30 Agustos Zafer Bayrami Kutlu Olsun

111 | 31.08.2021 |Duyuru Uye Odenti Borglarinin Yeniden Yapilandiriimasi igin Basvuru Tarihleri Uzatild
112 | 09/01/2021 [Duyuru 1 Eylul Dinya Baris Giint Kutlu Olsun

113 | 09/02/2021 |Duyuru 5. Donem 2. Koordinasyon Kurulu Toplantisi

114 | 09/09/2021 |Cagrn #AtlasMerteUmutOl

115 | 09/17/2021 |Duyuru Uye Odenti Borglarinin Yeniden Yapilandiriimasi igin Son Tarih 30 Eyliil 2021
116 | 09/19/2021 |Kutlama 19 Eylil Mihendis Mimar Sehir Plancilari Dayanisma Gunu Kutlu Olsun!

117 | 09/23/2021 Duyuru Z:;ﬁ;ﬂ::zel calisan tim meslektaslarimizi ¢cevrimici isyeri toplantisina
118 | 09/21/2021 Haber EgBlltvllr;%eeSS%r:‘g:ll('um, Meslek Tanimlar ve Mesleki Denetim Galigsmalarimizi
119 | 10/05/2021 |Paylasim TMMOB Afet Sempozyumu

120 | 10/07/2021 Duyuru 'll)'lellr(ll(i;l':rlﬁlz(!om'da calisan tiim meslektaslarimizi gevrimigi isyeri toplantisina
121 | 10/07/2021 Paylasim g::::t:z:::t gz:lrzrsr}ﬁiczair;:r:tuggil-er| Adalet Bakanligi Hukuk isleri Genel Mudurligu
122 | 10/08/2021 |Duyuru BMO Orgutluligu Buyuyor: Eskisehir’de Temsilcilerimiz Gorevine Basladi
123 | 10/10/2021 |Anma 10 Ekim Katliaminda Yitirdiklerimizi Anma

124 | 10/10/2021 |Duyuru BMO Eskisehir Tanigsma Toplantisi

125 | 10/12/2021 |Duyuru Uye Odentileri hakkinda énemli bilgilendirme

126 | 10/15/2021 |Paylasim 7. Kadin Kurultayr Adana Yerel Kurultayi

127 | 10/15/2021 |Duyuru Softtech'te Calisan Meslektaglarimizla Bir Araya Geliyoruz

128 | 10/18/2021 |Paylasim TMMOB 67. Kurulus Yili

129 | 10/29/2021 |Kutlama #29Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlu Olsun!

130 | 11/03/2021 Paylasim ¢g?:aglﬁénni!cg:e\?gl!idke;nainct::zw )gtlJIlr\lfSER in katilacag "Dikkat Kariyer
131 | 11/04/2021 [Duyuru SifirBir BMO Biilten - 4

132 | 11/04/2021 Duyuru ﬁ:slli?,i?:za; calisan tim meslektaslarimizi gevrimigi igyeri toplantisina

133 | 11/08/2021 |Duyuru Mobil Programlama Sohbetleri

134 | 11/09/2021 |Cagr BMO Siber Giivenlik Terimleri Karsiliklar Sézlugu Galisma Grubu

135 | 11/10/2021 |Anma 10 Kasim Anma

136 | 11/11/2021 |Duyuru BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu Soylesisi

137 | 11/13/2021 Paylagim ?&%rgénzggjsa!nh;lg;endlsler, Mimarlar, Sehir Plancilari ¢ézim istiyor! Konulu
138 | 11/14/2021 |Duyuru ISBAK'ta Calisan Meslektaglarimizla Bir Araya Geliyoruz

139 | 11/17/2021 |Duyuru TMMOB 7. Kadin Kurultayl 20-21 Kasim’'da Ankara’da Diizenlenecek

140 | 11/24/2021 |Duyuru TMMOB Bilirkisilik Paneli, "Toplumcu Bakis Agist ile Bilirkigilik"

141 | 11/25/2021 |Paylasim #KadinaSiddeteHayir

142 | 11/25/2021 |Haber Mesleki Yeterlilik Kurumunu (MYK) Ziyaret Ettik

143 | 11/25/2021 |Paylasim Diplomali issiz Olmak Istemiyoruz!- TMMOB Kampanyasi

144 | 11/26/2021 |Duyuru Cevrimigi Etkinlik: Yurtdisinda Bilgisayar Miihendisi Halleri

Duyurular, Aciklamalar (devami-4)
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145 | 12/08/2021 Anma Dr. Necdet Bulut'u Saygiyla Aniyoruz

146 | 12/10/2021 Duyuru TMMOB 13. Enerji Sempozyumu Duzenleniyor

147 | 12/10/2021 Duyuru Uye ddentileri hakkinda asimsatma

148 | 12/21/2021 Duyuru BMO izmir Temsilciligi Genel Uye Toplantisi

149 | 12/21/2021 Duyuru 'Yeni Mezun Bilgisayar Miihendisleri Cevrimici Bulugmasi

150 | 12/18/2021 Duyuru Stres Yonetimi ve Degisim Egitimi

151 | 12/22/2021 |Agiklama BMO’ya Uyelik iglemleri Hakkinda Meslektaglarimiza Duyuru ve Bilgilendirme
152 | 12/23/2021 Haber I\B/Ieulrr(laennd(;?, Mimar ve Sehir Plancilari Igin 2022 Yili Asgari Ucreti 7.850 TL Olarak
153 | 12/24/2021 Duyuru BMO Adana Temsilciligi Genel Uye Toplantisi

154 | 01/01/2022 |Kutlama “Oyle Bir Yil Olsun Ki...” - Yeni yil kutlamasi

155 | 01/01/2022 |Paylasim [TMMOB SGK Ziyareti

156 | 01/04/2022 Duyuru BMO Bursa Genel Uye Toplantisi

157 | 01/06/2022 Duyuru Bilgisayar Miihendisleri Kurultayi 15-16 Ocak 2022’de Diizenleniyor
158 | 01/06/2022 Paylasim TMMOB Ankara IKK ve ESM'nin Elektrik zamlarina iliskin basin agiklamasi
159 | 01/07/2022 Gagr gllljgrjbsriﬁirdgﬂkt:hoegrd;ﬁn;?\iaezle(r?MO) "Ogretim Uyeleri" ve "Mezun

160 | 01/12/2022 Duyuru ﬁti\grOniYTKUizsoléa;:’Al\:..l'\s’|.zl\?eﬁ\i’[|?esc;)r/1l\;(;;(oL;rultay Duzenleme Kurulu Bagkani
161 | 01/12/2022 Duyuru Bilgisayar MUhendisleri Kurultay! |zlencesi

162 | 01/13/2022 Duyuru SifirBir BMO Biilten — 5

163 | 01/15/2022 Duyuru Bilgisayar Muhendisleri Kurultay1 Bagliyor!

164 | 01/16/2022 Paylasim Bilgisayar Miihendisleri Kurultayi ikinci Giin

165 | 01/21/2022 Duyuru Delege Segimleri igin Secim Bolgeleri

166 | 01/21/2022 Duyuru BMO 6. Olagan Genel Kurulu Ankara Se¢im Bdlgesi Delege Secimleri

167 | 01/22/2022 Duyuru Bilgisayar Miihendisleri Profil Aragtirmasi Raporu

168 | 01/24/2022 Paylagim  [Ugur Mumcu'yu unutmadik, unutturmayacagiz!.. #UgurMumcu

169 | 01/24/2022 Duyuru Cevrimici Yeni Uye Toplantisi

170 | 01/28/2022 Duyuru BMO 6. Olagan Genel Kurulu istanbul Segim Bélgesi Delege Segimleri
171 | 01/28/2022 Duyuru BMO 6. Olagan Genel Kurulu izmir Secim Bolgesi Delege Segimleri

172 | 02/01/2022 Duyuru BMO StajYeri Destek Programi 2022 Basvurulari Bagladi!

173 | 02/08/2022 Duyuru BMO istanbul Temsilciligi Genel Uye Toplantisi

174 G202z uys MO Yol Kindn SNO & aogan Gene Kl Dfee S
175 | 02/15/2022 Haber $2A$32|§A3?an Genel Kurulu Ankara Segim Bolgesi Delege Segimleri

176 | 02/16/2022 Aciklama Eg/llgr\”(;r;zt:;rsa}(“ugriﬁIxr;?zg;):wersne Sinavinda Baraj Puaninin

177 | 02/21/2022 Aciklama 2(!_\;/'II(()|aYmoanet|m Kurulundan 6. Dénem Olagan Delege Secimleriyle ligili

178 | 02/26/2022 Agiklama Savasa Hayir! Yasasin Baris, Ozgurlik ve Bagimsizlik!

179 | 03/02/2022 Paylagim iaer{;(:r;gktl)zr;wﬁgs;g?;hamna ceviren yonetmelik degisikliginin iptali igin

Duyurular, Agiklamalar (devami-5)
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Bilgisayar Miihendisleri Odasi 6. Olagan Genel Kurulu Resmi ilani

03/04/2022 |Duyuru

180
"Yagasin 8 Mart! Yagasin Kadin Dayanigmasi!"
Hekimlerimizin ve Saglik Emekgilerimizin Yanindayiz...

181 | 03/08/2022 |Agiklama

Aciklama

182 | 03/14/2022

bmo.org.tr
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HUKUK CALISMALARI
Hukuksal Danigmanlik

Hukuk danismanlarimiz Av. Bihter Galiskan ve Av. Burcu Zengin ile sdzlesmemiz 1 Mayis 2021’'de sona erdi.
1 Mayis 2021’de Av. Sercan Aran’la (Abra Hukuk Burosu) yeni sozlesme yapildi. S6zlesmede, Odamizin
hukuksal islerinin yuratilmesi ve bu amaglarla BMO’nun temsil edilmesinin yani sira tyelerimizin is yasamlarina
iliskin soru ve sorunlari i¢in Ucretsiz hukuksal destegin saglanmasi, Uye ve meslektaglarimizin calisma
yasamlarindaki haklari konusunda bilgilendirme seminerlerinin dizenlenmesi de kapsandi.

Gergeklestirilen Calismalar

Odamizin hukuk danigsmanlari, 5. ddnemde asagdidaki konularda hizmet saglamislardir.

e Odamizin diger kisi-kuruluglarla yaptigi kira soézlesmeleri ve hizmet alim soézlesmeleri ile Oda
personeliyle yapilan is sdzlesmeleri ve Tez-Koop-is'le BMO arasindaki toplu is sdzlesmesi, hukuk
danigsmanlarimizin katkilariyla hazirlanarak son bigimlerine getirildi.

e TMMOB’de dliizenlenen Hukuk Musavirleri toplantilarina dizenli katilim saglanmigtir.
e 12-13 Subat 2021 Ankara Secim Bolgesi Delege Secimlerinde hukuki destek verildi.

e Uyelerimizin CIMER ya da kendi avukatlari kanaliyla Odamiza yénelttigi gok sayida soru ve dilekgeye
yasal dizenlemeler ve BMO Ana Yonetmeligi ¢cercevesinde yanit verildi ya da Oda Ydnetiminin yanit
vermesi saglandi.

Sonuglanan-Siiren Davalar ve Savcilik Bagvurulari

5. débnemde asagida siralanan davalar ve savcilik bagvurulari Oda glindemimizde yer etmistir.

BMO’nun Mesleki Yeterlilik Kurumuna (MYK’ye) Actigi “iptal istemi” Davalar: Odamiz, “bilgisayar

mihendisligi” alanina giren ve lisans egitimi gerektiren mesleklerin tanimlarinin MYK’nin yayimladigi “Ulusal
Meslek Standartlarina Dair Tebli§g’de kapsanmasi nedeniyle bu tanimlarin iptali istemiyle Danistay’da iki ayr
dava agti. Asagida durumlari belirtilen davalar, bir Gist mahkeme olan Danistay idari Dava Daireleri Kurulunda
surdyor. 1) Sistem Yoneticisi (Seviye 6), BT Coziimleri Uzmani (Seviye 6), Bilgi Glvenlik Uzmani (Seviye 6),
Bilgi Guivenlik Denetmeni (Seviye 7) igin yapilan tanimlarin iptali istemiyle Nisan 2013’te agilan dava (dosya no.
2013/4992), 4 Nisan 2019°da lehimize sonuglandi. MYK, 15 Ekim 2019’da karara itiraz etti. 2) Yazilim Gelistirici
(Seviye 6), BT Is Analisti (Seviye 6) tanimlarinin iptali igin BMO’nun Aralik 2013’te agti§i dava (dosya no.

2013/8252), 14 Ekim 2019’'da reddedildi. Odamiz, karara itiraz etti ve 21 Aralik 2021°de itirazimiz reddedildi.

Zeytinlik Alanlarinin Yok Edilmesine Karsi Dava: 01.03.2022 tarih 31765 Sayili RG’de yayinlanarak
yurlrlige giren Maden Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina dair Yonetmeligin 1.maddesi ile eklenen Maden
Yénetmeliginin 115. maddesinin 4. fikrasinin Ydritilmesinin Durdurulmasina ve devaminda iptaline karar
verilmesi yoninde TMMOB ve bagli Odalarla ortak ydritmenin durdurulmasi ve ilgili hikiumlerinin iptali igin
Danistay’da dava aciimistir.

KMO’nun Yonetim Kurulunun Gorevine Son Verilmesi: 2017 yilinda, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan Kimya Mihendisleri Odasinin Yonetim Kurulunun goérevine son verilmesiyle ilgili agilan davaya iligkin
24. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2021/81 numarali KMO aleyhindeki kararinin istinaf edilmesi igin basvuruda
bulunuldu.

Sahte BMO Kimligi Kullanilmasi: BMO Uyesi ve Bilgisayar Muhendisi olmamasi karsin sahte kimlik ile
insanlari dolandirmaya c¢alisan kisi ile ilgili olarak odaya yapilan ihbar Gzerine ilgili kisi hakkinda resim belgede
sahtecilik ve dolandiricilik sug¢larindan oda adina sug ihbarinda bulunulmustur.
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Uyelerimize Ucretsiz Hukuksal

Destek

Uyelerimizin, isgi-isyeri-igveren iligkileri gergevesinde karsilagtiklari sorunlara ¢dzim Uretmek, calisma
yasamiyla ilgili sorunlarinda haklarini aramalarina yardimci olmak amaciyla Ucretsiz hukuksal destek
saglanmaktadir. Odamizin hukuk danismanlari, telefon ya da e-postayla kendilerine ulasan uyelerimizi ilgili
yasal dizenlemeler ve yapilabilecek girisimler konusunda bilgilendirmektedir. Hukuksal destek bagvurularinin

2020-2021-2022 yillarina ait dagihmi asagidaki ¢izelge gosterilmistir.

UYELERIMiZE UCRETSiZ HUKUKSAL DESTEK

BASVURULARIN SAYISAL DAGILIMI

Aylik Donemler 2020 Yih 2021 Y1l 2022 Yih Toplam
Ocak - Subat 4 1 10 15
Mart - Nisan 10 4 - 14
Mayis - Haziran 4 5 - 9
Temmuz - AQustos 2 10 - 12
Eylll - Ekim 3 8 - 11
Kasim - Aralik 4 7 - 1
Toplam 27 35 10 72

Oda Uyesi bir is¢i bilgisayar muhendisinin Gcret alacaklarinin

arabuluculuk suregleri baglatiimistir.

0denmemesi (izerine yasal icra takibi ve
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KOMISYONLAR
BiLiSIM HUKUKU VE BILIRKISILIK KOMiISYONU

Komisyonun Amag ve Hedefleri

Amac: Kamu kurumu niteliginde bir meslek odasi olarak meslek alanina iligkin teknik bilginin toplum ve ulke
yararina uygulanmasini goézeterek bilisim hukuku ve bilirkisilik Uzerine c¢alismalar yapar. Bu cercevede
meslektaslarini ve toplumu bilgilendirmek ve farkindalik yaratmak lzere basta bilirkisilik egitimleri olmak izere
konuyla ilgili egitimler dizenler; bilirkisilik ve bilisim hukuku alaninda guincel uygulamalari izler, ilgili mevzuat ve
yasal duzenlemeler Gzerine calismalar yapar; calistay, agikoturum, seminer gibi etkinlikler gergeklestirerek
Uyelerimizi, meslektaglarimizi ve kamuoyunu bilgilendirir.

Hedefler:

o Bilirkisilik yapmak isteyen Uyelerine temel ve yenileme bilirkisilik egitimlerinin dizenlenmesini koordine
eder.

o Bilirkisilige baslayan uyelerin teknik goris hazirlanmasi ve sunulmasi konularinda seminerler ve
calistaylar dizenler.

e (Odaya gelen uzman gorusu ve bilirkisilik taleplerinin cevaplanarak raporlar tUretilmesini saglar.

o Bilirkisilikle ilgili her tarli seminer, calistay, agikoturum gibi faaliyetlerin dizenlenmesi veya odayi
temsilen bu faaliyetlere katilim yapilmasini saglar.

e Bilisim hukuku ile ilgili yeni gelismeleri takip eder ve hukuk alanindaki yeni mevzuatlarin olusmasi igin
calismalar yapar.

Komisyon Uyeleri Komisyon Toplantilari
Komisyon Uyesi %?j\;rin?ji:’;I

Genel Merkez  |YUmni Mutlu Payaslioglu (294) Baskan 1 03.12.2020 Cevrimigi

istanbul Oytun Bilgen (6887) Raportor 2 21.01.2021 Cevrimigi

Genel Merkez |Fikret Akman (241) Uye 3 21.04.2021 Cevrimigi

Genel Merkez |Mustafa Atilla Isik (2804) Uye 4 06.10.2021 Cevrimigi

izmir Cem Yasin (3121) Uye

istanbul Toérehan Yildinir (3215) Uye

istanbul Meltem Sahin (3936) Uye

Samsun Akin Omiir (4629) Uye

istanbul ismail Cem Bakir (4810) Uye

Genel Merkez |Turan Mermer (5184) Uye

istanbul Cevat Oke (5225) Uye

Genel Merkez |Onur Bostanci (6232) Uye

istanbul Mehmet Kaplan (6585) Uye

Genel Merkez |Sinan Yiice (6638) Uye

istanbul Sercan Ozbek (6643) Uye

izmir Baran Giintan (6680) Uye

istanbul Faruk Akyol (6832) Uye

Eskisehir Onder Demir (6908) Uye
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Komisyon Galigsmalan: Ozet ve Degerlendirme

Calisma déneminde Ankara, istanbul ve izmirde Temel Bilirkisilik kurslari yapilmadi. Salgin nedeniyle
tim temel ve yenileme egitimleri iptal edildi. Ancak odamiz liyesi olup disaridan verilen temel bilirkisilik
egitimlerine katilan Gyeler oldu.

Bilirkigilik Daire Baskanliginin aldigi kararla yenileme egitimleri yapilmadi ve 2022 yilinda bilirkisi
listelerinin yenilemesi i¢in bagvurular yapildi.

Kamudan gelen teknik gériis taleplerine uzman gériisii yazilarak cevap verildi. istanbul ve Ankara
mahkemelerinden gelen bilirkisi talepleri yanitlandi ve raporlar yazildi.

Bu dénemde Ankara istanbul ve izmir'den toplamda 18 adet uzman gériisii raporu verildi.

Kamunun bilisim hukuku ve sosyal mihendislik konularinda bilgilendiriimesine yodnelik bir ¢alisma
basladi, bu ¢alisma halen devam etmektedir.

TMMOB Bilirkisilik Calisma Grubunda odamizi temsilen ¢aligmalara katilim saglandi. Verdigimiz e-
kimlik 6nerisi TMMOB tarafindan Bilirkisilik Daire Baskanligina 6neri olarak sunuldu.

BMO olarak alt uzmanlik yenileme galismamiz yapilarak Daire Baskanhgina iletildi ve bu alt uzmanliklar
guncellendi.

Komisyon Calisma ve Etkinlikleri

Bu dénemde salgin nedeniyle komisyon tim Turkiye'deki BMO Uyesi bilirkisilerinin zoom U(zerinden
ortak toplantilar yapmasina karar verdi.

Bilirkisi Uyelerimizin oldugu bir mail grubu kuruldu ve ¢ok aktif olarak toplanti yapmadan glncel
sorunlarin paylagimi ve ¢o6zim igin kullanildi. Bu grubun aktif kullaniimasiyla daha az zoom toplantisi
yapildi.

Bilirkisilige yeni basvuracak ve yenileme yapacak Uyelere bunlarla ilgili konularda destekler saglandi.

TMMOB olarak 1 giin suren bir bilirkisilik galistayi yapildi. Calistay 6n hazirliklarina destek verildi.
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BMO OGRENCI UYE (BMO-GENG) KOMiSYONU

Komisyonun Amag ve Hedefleri

Amag: Odamiz kapsamindaki disiplinlerde tniversite lisans egitimi géren 6grenci Uyelere meslegi, Odamizi, is
yasamini tanitir. Ogrencilere 6grenim sureleri boyunca destek vererek sorularina yanit bulmak, sorunlarini
¢6zmek igin yardimci olmayi amaglar.

Hedefler: Egitim, yaz kampi, seminer gibi etkinlikler dizenleyerek o6grencilerin hem meslek yasamina
hazirlanmasini hem de meslektaslariyla kaynasip paylasimlarda bulunmasini saglayan ortamlar olusturur. Staj
gereksinimlerini karsilayici ¢dzimler Uretir.

Komisyon Toplantilari

Komisyon Uyeleri

Birimler Komisyon Uyesi Gevrimigi/
. Yuz Yuze
istanbul Musa Cihangir (6673) Baskan 1 30.12.2020 | Cevrimigi
istanbul Mehmet Gurol Cay (6455) Raportoér 2 12.02.2021 Cevrimigi
Genel Merkez  |Oktay Dursun (1632) Uye 3 31.03.2021 Cevrimigi
istanbul Eren Can Dikme (4242) Uye 4 12.05.2021 Cevrimici
Genel Merkez  |Ali Can ULUSALER (4606) Uye 5 29.11.2021 Cevrimici
Genel Merkez  |Huseyin Bilgili (5403) Uye
Adana Cantekin Glineser (5555) Uye
istanbul Helin Yildirnm (6528) Uye
istanbul Pinar Yahsi (6701) Uye
Genel Merkez  |Eymen Goérgull (6855) Uye
Bursa Banu Aydin (6908) Uye
Komisyon Calisma ve Etkinlikleri
Tarih Etkinlik Tiir
18.02.2021 smgnguGeng Cevrimici Soylesiler - Turkiye'den Amazon’a Bir Mihendisin Séylesi
19.03.2021 | BMO — Geng Cevrimigi Sdylesiler - Kurumsal Hayatta Veri Tabani Uzmanligi Soylesi
21.04.2021 | BMO — Geng Cevrimigi Séylesiler — En lyi Bilisimci Unutulandir Soylesi
27.05.2021 | BMO — Geng Cevrimigi Soylesiler — Bilisim Sektérinde Kidemli Caylak Olmak Soylesi

BMO GENGC CEVRIMICi SOYLESILER

En iyi Bilisimci Unutulandir

Konuk: Hiilya

KUCUKARAS - BMO 4. Dénem Yonetim Kurulu Baskani

Tarih: 21 Nisan 2021 Carsamba

Saat: 21.00
Yer: »

f bilgisayarmuhendisleriodasi

Y TMMOB_BMO

/BilgisayarMiihendisleriOdasi

TMMOB_BMO

P<] iletisim@bmo.org.tr
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EGITIM KOMISYONU

Komisyonun Amaci ve Hedefleri

Meslek alani ve bilgisayar muhendisligi egitimi Gzerine ¢alismalar yapar; bu baglamda Universitelerdeki egitim
durumunu akademi bilesenleriyle birlikte degerlendirir. Meslektaslar arasinda bilgi ve deneyim paylasimini artici,
glincel gelismelerin yakindan izlenmesini saglayan faaliyetler yuritur. Uzmanlik alanlarina yonelik egitimler ve
seminerler duzenler. Akademik kadrolarin bilimsel gérus ve Onerilerini yapilacak tum c¢alisma ve etkinliklere
yansitarak hareket etmeyi amaclar. Oda kurul, komisyon ve calisanlari icin gerek duyulan i¢ egitimlerin
tanimlanmasini ve diizenlenmesini saglar.

Komisyon Uyeleri

Komisyon Uyesi

Genel Merkez ismail ilker Tabak (59) Bagkan
istanbul Yildiray Elmaci (3326) Raportor
Genel Merkez Gilin Onat Bayir (236) Uye
istanbul Mehmet Potur (1393) Uye
istanbul Onur Ozcelik (2178) Uye
istanbul Térehan Yildirir (3215) Uye
Genel Merkez Ezgi Ekiz (5368) Uye
istanbul Zeki Okunakol (6123) Uye
istanbul Mehmet Girol Cay (6455) Uye
istanbul Musa Cihangir (6673) Uye
istanbul Biisra Takmaz (6843) Uye

Komisyon Toplantilari

Komisyon Calisma ve Etkinlikleri

Cevrimigci/ Cevrimigi/

. Yiz Yize Yiiz Yiize

1 08.12.2020 Cevrimigi 11 26.05.2021 Cevrimigi
2 22.12.2020 Cevrimigi 12 24.06.2021 Cevrimigi
3 05.01.2021 Cevrimici 13 05.08.2021 Cevrimici
4 20.01.2021 Cevrimigi 14 26.08.2021 Cevrimigi
5 03.02.2021 Cevrimigi 15 30.09.2021 Cevrimigi
6 03.03.2021 Cevrimigi 16 28.10.2021 Cevrimigi
7 10.03.2021 Cevrimigi 17 25.11.2021 Cevrimigi
8 31.03.2021 Cevrimigi 18 22.12.2021 Cevrimigi
9 15.04.2021 Cevrimici 19 20.01.2022 Cevrimici
10 06.05.2021 Cevrimigi 20 17.03.2022 Cevrimigi

Komisyonumuz bugtne kadar ilki 8 Aralik 2020’de ve sonuncusu 17 Mart 2022’de olmak Uzere toplam 20 adet
toplanti yapmistir. Tim toplantilar Kovid-19 salgini nedeniyle temsilciliklerimiz ve diger illerdeki komisyon
Uyelerimizin de katilimiyla ¢evrimici olarak gerceklestirilmistir.

5. dénem boyunca galismalarimiz “BMO Mesleki Yetkinligi Artirma Egitim ve Seminerleri” ve “BM Lisans
Egitimi Durum Saptama Raporu Giincelleme” basta olmak U(izere “Uzaktan Egitimin Bilgisayar
Miihendisligine Etkileri”, “Bir Milyon Yazilimci Projesi Durum izleme” ana basliklarinda siirdiiriimiistiir.
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Ayrica, 4. Donemde davetli olarak katilarak “BM Lisans Egitimi Durum Saptama Raporu’nu sundugumuz
UBMK’19 (4. Uluslararasi Bilgisayar Bilimleri Mihendisligi Konferansi) kapsaminda siki isbirligi baslattigimiz
“Bilgisayar Muhendisleri Bélum Baskanlan” ile, yine konuk olarak cevrimici katim sagladigimiz UBMK’20
gindeminde olan “ACM/IEEE Computing Curricula 2020” calismalarina da destek olmaya devam edilmis; bu
kapsamda ACM/IEEE Computing Curricula 2020 dokimaninin ¢evirisi BMO Egitim Komisyonu Uyemiz Térehan
Yildirir tarafindan yapiimis ve BMO 3. BMK 6ncesinde Sn. Prof. Dr. Ali Yazici (Atilim Universitesi Yazilim
Muhendisligi Bélum Baskani) ile paylasiimistir.

UBMK’21 kapsaminda komisyonumuzun g¢alismalarinin da yer alacagi BMO sunumu igin yapmis oldugumuz

basvuru kabul edilmig, 15-19 Eylul 2021 gunlerinde Ankara’da gerceklesen UBMK’'21 kapsaminda 16 Eylul
2021 gini 17.30-19.00 saatleri arasinda, TBD Bilisimde Ozenli Tirkge, BMO Egitim Komisyonu ve BMO
Meslek Tanimlari Komisyonuna ayrilan oturumda sunum yapilmistir.

BMO’da toplanti ve soylesiler igin kullanilan altyapinin egitim ve seminerler icin de kullaniimasi, komisyon
editimlerinden Proje Yonetimi Egitiminin yeni sinav kosullari nedeniyle verilecek egitimler listesinden ¢ikariimasi
uygun gorilmus ve her iki konuda da BMO Ydénetim Kuruluna bilgi verilmistir.

Diger komisyonlarin diizenleyecegdi egitim ve/ya da seminerlerden de bilgi sahibi olunmasi durumunda gerekli
katki ve desteklerin saglanmasi konusunda gorus birligi olusmustur.

Diizenlenen Egitimler (Egitim Komisyonu)

KATILAN
SAYISI

GUN(LER) EGITiM ADI / KONUSU

25-26 Supat | TeKNik Egitim Komisyonunca diizenlenen Is Analizi Temel
o 2gin | Egitimleri gevrimici olarak gergeklestirildi. Egitmen Uye 50
4saat | Selda Barbaros

Teknik Egitim Komisyonunca diizenlenen “Yazilim Testinin
2 | 20 Mart 2021 | 1 giin Temelleri” ve “Statik Test Teknikleri” egitimi Uye 30
2 saat gercgeklestirildi. Egitimci: Esen Korkmaz

Teknik | Eg@itim Komisyonunca diizenlenen “Statik Dinamik Test

3 | 27 Mart 2021 | 1 giin Teknikleri” egitimi gergeklestirildi. Egitimci: Esen Uye 30
2saat | Korkmaz
: Teknik g H - “ ” ETTI
4 17-24 Nisan | , giin Egitim quls.yor]gpca_. dizenlenen “Docker” egitimi Uye 80
2021 4 saat gercgeklestirildi. Egitimci: Servet Tas

Teknik Egitim Komisyonunca dizenlenen “Veritabani
5 | 15.05.2021 1.giin Yonetimi” egitimi gerceklestirildi. Egitimci: Muhammet Uye 34
2 saat Budak

TOPLAM 210
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Egitmenlerimize katkilari igin tesekkir belgeleri de sanal olarak sunulmustur.

Ayrica, TBD organizasyonunda gergeklestirilen “Bilisim Teknolojileri Egitimi Nasil Tasarlanmali?”
etkinliginin iceriginin belilenmesi amaciyla sanal ortamda dizenlenen “Arama Konferansi’na (21.03.2021)

99999999900( |

+ o A5

katilarak BiIgiséyar Muhendisligi Egitimi Raporuna iligkin son giincellemeler hakkindaki goérislerimizi paylastik.

Rapora iliskin yeni bilgi ve icerikler Komisyon Uyemiz Musa Cihangir tarafindan BILMOK Etkinliginde de
sunulmustur.

F=1 28 MART PAZAR ® 1415-15.00

KONUSMACI

Musa Cihangir

BMO - Egitim Komisyonu Uyesi

KONU

SPONSORLAR

Bilgisayar Mihendisligi Lisans Egitimi
Durum Saptamasi

softtech

YAYIN PLATFORMU
2?VBT Yazilim

@ YouTube
Y PRISMA
www.bilmok.org.tr
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Ogretim Uyeleri ve Mezun Durumundaki Ogrenciler igin hazirlanan anketler Universite Bolim Bagkanlarina ve
ilgili yerlere iletilmistir.

BMO Siber Giivenlik Komisyonu tarafindan Komisyonumuzla paylagilan ve ISACA istanbul tarafindan BMO’ya
sunulan CISA sinav ve egitimlerinde BMO Uyelerine uygulanacak indirime iligkin bilgi BMO Ydénetimine
iletilmistir. Bunun tzerine BMO Ydénetim Kurulunun ISACA’yla yaptigi anlasma sonucu, s6z konusu egitimlerde
BMO Uyelerine 6zel indirim olanagi saglanmigtir.

TMMOB Uzaktan Muhendislik Egitimi ve Akreditasyon Calisma Grubuna BMO adina Komisyonumuz destek
vermis, “TMMOB Acil Durum Uzaktan Egitim Raporu” Mart 2022’de yayinlamistir.

Komisyon calismalarimiz sirasinda yararlandigimiz MUDEK ten gelen talep dogrultusunda BMO adina MUDEK
degerlendiricisi olarak segilen komisyon Uyelerimiz ismail ilker Tabak ve Giilin Onat Bayir ile BMO (yeleri
Hilya Kiiglkaras, Cem Yasin, Funda Cetintas ve Ferzan Yalkut konuya iliskin egitimleri 11 Kasim 2021 ginu
almiglardir.

BMO 3. Bilgisayar Muhendisleri Kurultayinin 1. ginitndeki (15 Ocak 2022) “Bilgisayar, Yazilim, Biligim
Sistemleri Miihendisligi Egitiminde Ongériiler” baslikli oturumunun organizasyonu komisyonumuzca
yapilmistir. S6z konusu oturumda meslegimizdeki egitimin gelecegi; gelecedin mihendislerinde aranacak
mezun nitelikleri; mevcut egitim kapsamindaki ders igeriklerinin sunumu ve uygunlugu; IEEE/ACM bunyesindeki
ders igerigi calismalarinin son durumu ile 2023 Sanayi ve Teknoloji Stratejisi baglaminda yazilim ekosisteminin
durumu degerlendirilmistir.

BMO Egitim Komisyonu Bagkani ismail ilker Tabak’in kolaylastiriciliinda gergeklestirilen oturuma,

e Giilin Onat Bayir (BMO Egitim Komisyonu Uyesi, Verilerle Bilgisayar Mihendisligi Egitimine Bakisg)

e Prof. Dr. M. Ufuk Gaglayan (Yasar Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Bolim Baskani, Turkiye'deki
Bilgisayar, Yazilim, Bilisim Sistemleri ve Yapay Zeka Mihendisligi Egitiminde Ders Igerikleri Saglaniyor
mu, Hakki Veriliyor mu?)

e Prof. Dr. Ali Yazici (Atilim Universitesi Yaziim Mihendisligi Bélim Baskani, IEEE/ACM CC2020
Baglaminda Mufredatlarda ilgili Gelismeler ve Yaklagimlar: Turkiye'deki Programlar Agisindan Bir
Degerlendirme ve Oneriler )

e Dog. Dr. Erbil Payzin (MUDEK, Gelecegin Miihendislerinde Aranacak Mezun Nitelikleri)

e ilknur inam (STB Milli Teknoloji Genel Miidiirliigii Genel Miidiir Yardimcisi, 2023 Sanayi ve Teknoloji
Stratejisi Baglaminda Yazilim Ekosistemi)

konusmaci olarak katilmiglardir.

@ Bilgisayar Miihendisleri Kurultay 08 MOse,
® 15 - 16 Ocak 2022 K %
@ cevrimigi @ 2 c;_
‘ ‘54:{ \5{0
TMMOB BILGISAYAR MUHENDISLERI ODASI ks
bmk.bmo.org.tr

15 Ocak 2022 Cumartesi
12:30 - 15:00
Bilgisayar, Yazihhm, Bilisim Sistemleri

Miihendisligi Egitiminde Ongériiler

Yoneten:

ilker TABAK - BMO Efitim Komisyonu Baskani

Konugmacilar:

Dr. Giilin ONAT BAYIR - BMO Egitim Komisyonu Uyesi

Prof. Dr. Ufuk CAGLAYAN - Yasar Universitesi Bilgisayar Mihendislii Bolumi Bagkam
ilknur INAM — TC Sanayi ve Teknoloji Bakanh Milli Teknoloji Genel Midar Yardimeis:
Dog. Dr. Erbil PAYZIN - MUDEK Damisma Kurulu Uyesi

Prof. Dr. Ali YAZICI - Aulim Universitesi Yaziim Mithendisligii Bélimi Bagkam

bmo.org.ir @ n bilgisayarmuhendisleriodasi

iletisima bmo.org.tr ﬂ TMMOB_BNO
- T: 0312 2303145 | F: 0312 2303146
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Ayrica, BMO BMK'nin 2. giniinde (16 Ocak 2022) davetli konugsmaci olarak Yeminli Mali Misavir Nazmi
Karyagdi’'nin konuk oldugu “Turkiye’den Yurtdigina Calisanlarda Mali Haklar ve Yiikiimliiliikler, Firsatlar ve
Riskler” baslikli oturum organize edilmistir Bu oturumda, Turkiye'de yasayip yurtdisindaki firmalara yazilim
hizmeti sunanlarin karsilasacaklar alternatifler, sahip olduklari mali haklar, yerine getirmek zorunda olduklar
yukumlilikler ele alinmigtir.

Bilgisayar Muhendisligi Egitimine iliskin verilerin tek kaynaktan ve dogru olarak kamuoyu ile paylasiimasina
devam edilmis; bunun sonucunda kamu kurumlarinda olusturulan farkindalik ile meslegimize yonelik yapilan
mevzuat calismalarina BMO’nun dogrudan katilmasi konusunda adimlar atilmistir. Bu kapsamda Mesleki
Yeterlilik Kurumu’na ve Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi (STB) Milli Teknoloji Genel Midurlagi’ne BMO
Yoénetimi ile birlikte ziyaretler gercgeklestiriimis; 7 Subat 2022 giini hazirlik toplantisi yapilan, STB ve TOBB
Tarkiye Yazilim Meclisi isbirliginde 24 Subat 2022 guni gergeklestirilen Yazihm Envanteri Calistayr’na
BMO’nun resmi olarak davet edilmesi saglanmistir. Yazilim Envanteri Calistayi sonug¢ raporu hazirliklari halen
strmekte olup BMO adina ismail ilker Tabak ve Birkan Sarifakioglu aktif katkilarini siirdtirmektedir.

BMO Egitim Komisyonu olarak diger komisyonlarla siki isbirligi iginde olma istek ve gayretimizi her firsatta ve
ortamda paylasmakta oldugumuz bilinmektedir. BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu ile olan
isbirligimiz kapsaminda BMO AKADEMi (MIiSEM) igin Yénetmelik Taslagi hazirlanmistir. BMO AKADEMI
konusundaki isbirligi, katki ve destekleri icin basta Hilya Kiglkaras olmak Uzere tim Meslek Tanimlarn ve
Mesleki Denetim Komisyonu Uyelerimize tesekkur ederiz.

Komisyonumuzun c¢alismalarina desteg@ini esirgemeyen basta BMO Yonetim Kurulu olmak (zere, tim
Uyelerimize ve paydaslarimiza tesekkur ederiz.

Katilim Saglanan Etkinlikler (Egitim Komisyonu)

GUN(LER) TUR ETKINLIiK ADI / KONUSU HEDEF KITLE

UBMK’2020’e gevrimici katihm gerceklesmistir. Universitelerin
Bilgisayar, Yaziim ve Bilisim Sistemleri Muhendisligi

1 |9-11 Eyliil 2020 |Kongre Bolimleriyle tiim miihendisiik blimlerine giris icin belirlenen en|E19SaYar
. g .|MUhendisleri
distk basari siralamasinin  120.000 olarak degistiriimesi
onerildi.

Tarkiye Bilisim Dernegi tarafindan 21 Mart 2021’de diizenlenen
“Bilisim Teknolojileri Isiginda EgJitim” konulu seminere Egitim
2 |21.03.2021 Seminer Komisyonu Baskanimiz ismail ilker Tabak katildi ve Egitim|Kamuoyu
Komisyonumuzun hazirlamis oldugu Egitim Raporu ve BMO
konusunda bilgi verdi.

22- 28 Mart tarihleri arasinda gevrimigi olarak dizenlenen

3 |28.03.2021 Kongre BILMOK'te, Egitim Komisyonu Uyemiz Musa Cihangir Bilgisayar | Ogrenci
Muhendisligi Lisans Egitimi Durum Saptamasi Raporu’nu sundu.
4 116.092021 Kongre U.B.MK 21 Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonuyla Bl!_glsayz_ar .
birlikte sunum yapildi Mihendisleri
Bilgisayar, Yazilim, Bilisim Sistemleri Mihendisligi Egitiminde
5 |15.01.2022 Kurultay Ongoriiler oturumuna katilim sagland. Meslektas
6 (24022022 Calistay Yazilim Envanteri Qall§t§y| na katihm sagladi. Calstay Sonug Meslektas
Raporu ¢alismalarinda gérev alindi.
Veritabam Yonetimi
Egitimi
o
"% "9
bmo.org.tr hilg‘isa_var_hlgln- ndi ~I1¥i olsi -
iletisim@bmo.org.tr TMMOB BMO * - ’
T: 0312 2303145 | F: 0312 2303!4‘ ‘ .
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KADIN MUHENDISLER KOMiISYONU

Komisyonun Amaci ve Hedefleri

Amac: Kadin mihendislerin 6zelde bilisim alaninda ve dider alanlarda c¢alisma yasaminda karsilastiklari
sorunlari ve negatif ayrimciliklari arastirir; bunlarin etkin ¢géztmleri icin kadin meslektaslariyla birlikte calismalar
dizenlemeyi hedefler. Kadina ydnelik ayrimcilik ve bunlarla miicadele yollari konusunda farkindalik yaratacak
calismalar planlar. Oda igerisinde tim organ ve komisyonlarda esit temsil ilkesinin uygulamadaki izleyicisi
olmayi hedefler. TMMOB Kadin Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Kurultayinda alinan kararlarin basta BMO
mevzuatl olmak Uzere tim ilgili yasal dlizenlemelere yansimasi ve yasama gegirilmesi i¢in ¢alismalar érgitler.

Hedefler: Calisma hayati igindeki kadin meslektaslarimizin karsilastigi sorunlar belirleyerek, ¢ézim &nerileri

gelistirmek ve bu ¢6zim Onerilerinin hayata gegirilmesi noktasinda gesitli etkinlikler diizenlemeyi hedefler.

Komisyon Uyeleri

Komisyon Uyesi

Gorevi

istanbul Pinar Yahsi (6701) Bagkan
istanbul Helin Yildirm (6528) Raportor
istanbul Zihre Kordon Akin (659) Oye
izmir Gller Sagit (1073) Uye
istanbul Ekin Kazan (4663) Oye
izmir Hilal Bugan Akis (4884) Uye
Genel Merkez Betll Altindis Tarkmen Uye

Komisyon Toplantilari

Cevrimigi/ Cevrimigi/
. Yiiz Yiize . Yuz Yiize
1 30.11.2020 Cevrimigi 7 02.03.2021 Cevrimigi
2 19.12.2020 Cevrimici 8 04.03.2021 Cevrimigi
3 04.01.2021 Cevrimigi 9 07.04.2021 Cevrimigi
4 06.02.2021 Cevrimigi 10 17.05.2021 Cevrimigi
5 12.02.2021 Cevrimigi 11 16.09.2021 Yiz Yize
6 19.02.2021 Cevrimigi
Komisyon Caligmalari
Tarih Etkinlik Tar
05.03.2021 | Mobbing: isyerinde Psikolojik Siddet Soylesi
08.03.2021 | Yasasin Kadin Dayanigsmasi! Yagasin 8 Mart! Aciklama
20.03.2021 | Istanbul Sézlesmesin’den Cekilme ile ilgili Aciklama Sosyal Medya Aciklamasi
25 08.2021 saelétgrodlﬁqglr;naakk... Sektdrde Kadin Olmak...Turkiye’de olmak Réportaj
Muhendislik Dinyasinda Kadin Olmak ve Yikselen Kadin
16.01.2022 | Mucadelesi BMK'22 Oturumunu BMO Kadin Mihendisler | Soylesi
Komisyonu Bagkani Pinar Yahsi yonetti
08.03.2022 | Yasansin 8 Mart! Yasasin Kadin Dayanismasi! Aciklama
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® Bilgisayar Miihendisleri Kurultayi e,
o 15 - 16 Ocak 2022 g ic
. @ cevrimigi 6 2 o‘
() i s ; : %, 2N
TMMOB BILGISAYAR MUHENDISLERI ODASI < 202 ¥
bmk.bmo.org.tr

16 Ocak 2022 Pazar
17:15 - 19:00

[ ]
gf Miihendislik Diinyasinda Kadin Olmak
ve Yiikselen Kadin Miicadelesi

3 ” ﬂ Yéneten:
= ': ﬁ‘ Pinar YAHSI - BMO Kadin Mihendisler Komisyonu Baskani

~— =¥ Konusmacilar:
. Prof. Dr. Funda BASARAN — BMO Kurucu Yiinetim Kurulu Baskani, Akademisyen

Tugba CEVIZCI - Bilgisayar Muhendisi, Kadin Yazilimcilar Toplulugu Uyesi
Selin TOP — TMMOB Kimya Mihendisleri Odasi istanbul Subesi Bagkani
Sevil TOPRAK - Bilgisayar Mithendisi, Kadin Yazilimcilar Toplulugu Uyesi

bmo.org.tr @ bilgisayarmuhendisleriodasi

iletisim@bmo.org.tr Sd EJ TMMOB_BMO
T: 0312 2303145 | F: 0312 2303146

YASASIN 8 MART

8 Mart dayanismanin 6nemini hatirlattig icin bir dayanisma gund,
kadin miicadelesinin blyiikligini ve glicimiizi bize hatirlattigi icin bir miicadele giini,
tazelenerek devam ettigimiz icin bir kutlama gunudiir.

YASASIN KADIN DAYANISMASHI
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KAMU BILiSiM POLITIKALARI KOMiISYONU
Komisyonun Amaci ve Hedefleri

Amag: Kamu kaynaklariyla gelistirilen, satin alinan, kurulan, isletilen bilisim sistemlerinin maliyet ve guvenlik
basta olmak Uzere c¢esitli agilardan kamusal denetiminin saglanmasi igin c¢alisir. Bilisim alaninda kamusal
hizmet sunumunun (Ornegin: Internet altyapisi) iyilestiriimesi, kamusal Gretimin artirimasi, kamusal
varliklarimizin korunmasi ic¢in gerekli dnlemlerin alinmasini, kamuda liyakata dayali ve glvenceli istihdamin
saglanmasini amaglar. Arastirmalar yapar, hazirladigi raporlari ve politika onerilerini kamuoyuyla paylasarak
kamusal bilisim politikalarinin sekillenmesine katki saglar.

Hedefler: Kamudaki personel politikalari, Kamuda yazilim Uretimi ve gelistirimesinde kamusal denetime agiklik,
Kamuda digsaridan temin edilen bilisim sistemleri (donanim ve yazilim birlikte olacak sekilde) hakkinda
goraslerin bildirilmesi, Kamuda buttincul bilisim politikalar olusturulmasi, Kamu kaynaklarinin bilisim alaninda
kullaniminin denetlenmesinin konularinda galismalar yapilmasini hedefler.

Komisyon Uyeleri

Komisyon Uyesi Gorevi
istanbul Mehmet Potur (1393) Baskan
Bursa Zafer Noyan (6241) Raportdr
istanbul Onur Ozgelik (2178) Uye
Genel Merkez Adil Giines Akbas (2656) Uye
Genel Merkez Mustafa Atilla Isik (2804) Uye
istanbul Okkes Emin Balgigek (2925) Uye
istanbul Meltem Sahin (3936) Uye
izmir Erman Olca (5687) Uye
Genel Merkez Sadettin Polat (6566) Uye
Genel Merkez Sinan Yice (6638) Uye
izmir Huseyin Yapici (6801) Uye
istanbul Faruk Akyol (6832) Uye

Komisyon Toplantilari

Cevrimigi/ Cevrimigi/
Yiz Yiize Yiiz ylize
1 30.11.2020 Cevrimigi 7 29.03.2021 Cevrimici
2 22.12.2020 Cevrimigi 8 19.04.2021 Cevrimici
3 04.01.2021 Cevrimigi 9 17.05.2021 Cevrimigi
4 18.01.2021 Cevrimigi 10 14.06.2021 Cevrimigi
5 02.08.2021 Cevrimigi 11 26.07.2021 Cevrimigi
6 03.08.2021 Cevrimigi
ifj e:é TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi V. Dénem Calisma Raporu bmo.org.tr 76
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Komisyon Caligmalari
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Etkinlik Katilimei
Sayisi
04.01.2021 Kamu Bilisim Personel Politikalari g¢alisma grubu Calisma grubu 3
kurulmustur.
04.01.2021 | Kamu Biligsim ihaleleri galisma grubu kurulmustur. Calisma grubu 2
04.01.2021 | Akill Sehirler ve Agik Veri calisma grubu kurulmustur. Calisma grubu 3
bmo.org.tr 77



MESLEK TANIMLARI VE MESLEKi DENETIM KOMISYONU
Komisyonun Amaci ve Hedefleri

Amac: Meslek alanindaki ulusal ve uluslararasi diizenlemeler ve standartlari derler, meslek alaninda Uretilen
muhendislik hizmetlerinin niteliginin ve meslektaslarimizin istihdamini artinimasi kapsaminda yetki ve
sorumluluklari belirler, buna dayali olarak mesleki denetim slreglerinin gergevesinin belirlenmesi igin standart ve
yonetmeliklerin hazirlanmasi galigsmalarini yGratar.

Hedefler
¢ Meslek alanlarindaki guincel gelismeleri ve gereksinimleri dikkate alarak bilgisayar mihendisligi ve bagli
disiplinlerin meslek alanlarinin tanimlanmasi.
o Meslek alanlarindaki ulusal ve uluslararasi dizenlemelerin ve standartlarin derlenmesi.

¢ Meslek alanlarinda Uretilen miahendislik hizmetleri, stregleri ve sistemlerin islevselligi ve niteligine iliskin
kamu adina mesleki denetime dayanak olacak mevzuatin (yonetmelikler/yonergeler, standartlar ve
kilavuzlar vb.) olusturulmasi.

Komisyon Uyeleri

Komisyon Uyesi Gorevi
Genel Merkez Alper Pahsa Baskan
istanbul Zihre Kordon Akin Raportor
Genel Merkez Hulya Kugukaras Uye
Genel Merkez ilker Tabak Uye
Genel Merkez Birkan Sarifakioglu Uye
Genel Merkez Arzu Kutikgl Uye
Genel Merkez Naciye Cakir Uye

Komisyon Toplantilari

Cevrimigi/ Cevrimigil/
. Yiz Yiize Yiz Yiize
1 03.12.2020 Cevrimigi 19 11.07.2021 Cevrimigi
2 06.01.2021 Cevrimigi 20 08.08.2021 Cevrimigi
3 16.01.2021 Cevrimigi 19 11.07.2021 Cevrimigi
4 23.01.2021 Cevrimici 20 08.08.2021 Cevrimici
5 06.02.2021 Cevrimigi 21 22.08.2021 Yiuz Yize
6 13.02.2021 Cevrimigi 22 05.09.2021 Cevrimigi
7 20.02.2021 Cevrimigi 23 26.09.2021 Cevrimigi
8 27.02.2021 Cevrimigi 24 10.10.2021 Cevrimigi
9 13.03.2021 Cevrimigi 25 24.10.2021 Cevrimigi
10 03.04.2021 Cevrimigi 26 04.11.2021 Cevrimigi
11 10.04.2021 Cevrimigi 27 14.11.2021 Cevrimigi
12 18.04.2021 Cevrimigi 29 05.12.2021 Cevrimigi
13 25.04.2021 Cevrimigi 30 12.12.2021 Cevrimigi
14 16.05.2021 Cevrimigi 31 19.12.2021 Cevrimigi
15 30.05.2021 Cevrimigi 32 02.01.2022 Cevrimigi
16 06.06.2021 Cevrimigi 33 06.02.2022 Cevrimigi
17 20.06.2021 Cevrimigi 34 13.03.2022 Cevrimigi
18 27.06.2021 Cevrimigi
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Komisyon Caligmalari

BMOQ’ya bagli muhendislik dallarinin kapsadigi meslek alanlarinda mihendislik sireglerinin yerine getiriimesiyle
Uretilen hizmet ve Urlnlerin kamu yarari, teknik ve bilimsel ilkeler, evrensel standartlar, meslek etigi ve ilkeleri,
hukuksal gereklilikler, tiketici haklari, doga ve gevrenin korunmasi ilkeleri gozetilerek kamu adina denetimi
Odamizin yetkisindedir.

BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu, kamu ve 6zel kesimde bilisim alaninda dretilen
mihendislik siireg, Urtn ve hizmetlerinin mesleki denetiminden sorumlu olacak Oda tyelerinin yetkilendiriimesi
ve belgelendiriimesine yodnelik uygulamalar ile sureg, Urin ve hizmet ciktilarinin imza altina alinmasinin
kurallarini ve bunlarla ilgili yasal dizenlemeleri tanimlamaktadir.

Calismalarina 4. dénemde baglayan BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu, 15-16 AJustos
2020°de yapilan 5. BMO Genel Kurulunun karariyla surekli komisyon olarak belirlenmistir. Komisyon, bilisim
teknolojisindeki gelismelere kosut dedisiklikler gdsteren meslek alanlarimizin ve meslek standartlarinin
gerektirdigi guncellemelerin yapilmasi, mesleki denetim uygulamalarinin ¢agin kosullarina uygun bigimde
dizenlenmesi ve yerine getiriimesi amaciyla gelecek dénemlerde de ¢alismalarini kesintisiz ylUrutecektir.

Komisyonun 4 dénemde baglayip 5. dénemde sirdiurdigu ¢calismalarla agsagidaki sonuglara erisilmistir:

e BMO’ya bagh mihendislik dallarindaki basat meslek alanlari olarak saptanan 10 meslek alani igin tanim
taslaklari olusturulmus, bu alanlarin kapsadigi muhendislik sdregleri, tGrin ve hizmetler sonucunda
uretiimesi ve vyetkilendiriimis meslektaglarimizca imza altina alinmasi beklenen zorunlu giktilar
belirlenmistir.

o Meslek alanlarindaki muhendislik suregleri, Uriin ve hizmetlerle ilgili ulusal ve uluslararasi standartlar
derlenmistir. Bilisim alaninda yetke (otorite) kabul edilen kurumlarca hazirlanan, meslegin yerine
getiriimesinde birer yontem ve arac¢ olarak kullaniimasi beklenen evrensel standartlar, komisyonca
tanimlanan meslek alanlariyla iligkilendirilmistir.

e Meslek alani tanimlarini iceren ve mesleki denetimin girdisi olan “Meslek Alani Tanimlan”
dokimaninin bir butln olarak kapsayacagi bélimler belirlenmistir. Bu dokimanda kullanilan terimler i¢in
Terimler So6zligl, meslek alanlariyla ilgili evrensel standartlar, Mihendislik Ciktilari cizelgesi gibi
boélimlerin taslaklari olusturulmustur.

¢ Yalnizca serbest mihendislik yapanlar degil, kamuda ve 6zel kesimde calisan tim meslektaslarimizin
mesleki denetim yetkisine sahip olmasi hedeflenerek “mesleki denetim uygulama kurgusu”
olusturulmustur. “Mesleki denetim egitimi, belgelendirme, yetkilendirme, kayitlarin tutulmasi ve mesleki
denetimin yerine getiriimesi” adimlarini igeren bu kurguyla bilisim alaninda mesleki denetim yontemi
“Oneri” dizeyinde tanimlanmistir.

e Uygulanmasi oOnerilen mesleki denetimin yasal altyapisini olusturan “BMO Mesleki Denetim
Yonetmeligi” taslagl hazirlanmis, mesleki denetimin sirecleri ve uygulama kurallari bu yénetmelikte
ayrintih bicimde tanimlanmigtir.

e Onerilen mesleki denetim uygulamasi geregi BMO biinyesinde iki is birimi kurulmasi gerekmektedir:
1- BMO Akademi (MISEM: Meslek Ici Sirekli Egitim Merkezi). 2- BMO Mesleki Denetim Birimi.
Komisyon, bu is birimlerinin kurumsal yapilari ve islevlerini de tanimlayarak ydénetim kurulunun
goruslerine sunmustur.

o Mesleki denetim egitimlerinin dizenlenmesi ile 6lgme ve degerlendirmenin yapilmasi gdrevlerini
ustlenecek BMO Akademi, ayni zamanda Odamizin diger egitimlerinin dizenlemesini de saglayacak,
dolayisiyla diger meslek odalarinca Meslek ici Egitim Merkezi (MISEM) adiyla anilan birimin islevini
yerine getirecektir. Komisyon, bu nedenle, BMO Egitim Komisyonu ve BMO Yodnetmelik ve Mevzuat
Komisyonuyla igbirligi yaparak “BMO Egitim Yénetmeligi” taslagini da olusturmustur.

o Komisyon, mesleki denetim kurgusu ve yasal dizenleme c¢alismalarini BMO Ydnetmelik ve Mevzuat
Komisyonuyla esgudim iginde yUritmis, meslek alanlar tanimlari hazirlanirken konu uzmani
meslektaslarimizin goéris ve Onerileri alinmigtir.

¢ Komisyonun meslek tanimlari ve mesleki denetim yodntemine iliskin O6nerileri, dénem icinde
gerceklestirilen cesitli oturum ve etkinliklerde akademik cevrelerle paylasiimig, Odamizca diizenlenen
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Koordinasyon Kurulu ve Danisma Kurulu Toplantilarinda Oda Organlari, BMO temsilcilikleri ve
komisyonlarinin Uyelerine aktariimig, Komisyon, meslek tanimlari ve yasal dizenleme calismalarini,
akademisyenlerin ve Uyelerimizin geribildirimlerini g6z éntnde tutarak yurutmastar.

e 15-17 Eyliil 2021°de Ankara’da Gazi Universitesinde gerceklestiriien UBMK-2021'de BMO’nun mesleki
denetim calismalarinin konu edildigi bir oturum diizenlenmis, komisyon Uyelerimiz Odamizin mesleki

denetim ylktmlullklerini ve yaklasimini, uygulanmasi 6nerilen mesleki denetim yéntemini katihmcilara
aktarmigtir.
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¢ BMO Biilten’in BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonunu Uyeleriyle yaptigi ¢evrimigi
soylesi 3 Kasim 2021’de BMO’nun YouTube kanalinda yayimlanmis, bdylece komisyonumuzca énerilen
mesleki denetim ydntemi Uyelerimizle ve kamuoyuyla paylasiimistir.

Full screen (f)

Hilya Klgukaras

Komisyonun calismalari ve mesleki denetim oénerisi, 15-16 Ocak 2022’de yapilan Bilgisayar Mihendisleri
Kurultayindaki “Bilisim Meslek Alanlari ve Mesleki Denetim” oturumunda ele alinarak Uye ve meslektaslarimiza
duyurulmustur.

Bilisim Meslek Tanimlar ve Mesleki Denetim

BMO Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu, 5. dénemde yapilan g¢alismalarin ardindan “BMO

Mesleki Denetim Yoénetmeligi” ile “BMO Meslek ici Egitim Yonetmeligi® taslaklarini, Mart 2022'de diizenlenecek
BMO 6. Olagan Genel Kurulunda genel kurulun géris ve onayina sunacaktir.
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Komisyon, 6. ddnemde asagidaki ¢calismalarin yapiimasini planlamistir:

“Meslek Alani Tanimlari” dokiimani BMO Yénetim Kurulunun onayina sunulacak ve Odanin kurumsal
sitesinde erisime acilacaktir.

Onerilen mesleki denetim uygulamasinin akademik cevrelerce, kamu kurumlarinca, Ulye ve
meslektaslarimizca taninmasi ve geribildirimlerin derlenmesi amaciyla cesitli etkinlikler (gcalistaylar,
toplantilar, agikoturumlar, sdylesiler vb.) diizenlenecektir.

Genel kurul onayindan gecen “BMO Mesleki Denetim Yoénetmeligi” BMO Yonetim Kurulunun gerekli
goérdugu degisikliklerle son bigimine getirilerek TMMOB Ydnetim Kurulunun onayina sunulacaktir.

“BMO Mesleki Denetim Yonetmeliginin” Resmi Gazetede yayimlanarak ylrirlige girmesi saglanacaktir.

Mesleki denetim diizenlemesi kapsaminda meslek alanlari igin olusturulmasi gereken “Mesleki Denetim
Yetkilendirme ve Belgelendirme Usul ve Esaslar” yonergeleri, ilgili Oda kurullari ve komisyonlariyla
yakin igbirligi icinde hazirlanacaktir.

Mesleki denetim uygulamasinin yasama gegirilmesi igin ilgili Oda kurul ve komisyonlarinin isbirligiyle,
Oda biinyesinde BMO Akademi'nin (MISEM: Meslek ici Sirekli Egitim Merkezi) ve BMO Mesleki
Denetim Birimi'nin kurulmalari saglanacaktir.

Mesleki denetim yetkilendirme egitimlerinin igeriklerinin olusturulmasi, egitmenlerin yetistiriimesi, egitim
dokimanlarinin hazirlanmasi ¢alismalari yuritilecektir.

Yururlige girecek mesleki denetim diizenlemesinin basta kamu kurumlarinin bilisim projelerinde olmak
Uzere hem kamuda hem de 06zel kesimde uygulanmasi amaciyla girisimlerde bulunularak
yayginlastirma calismalari yapilacaktir.

@ Bilgisayar Miihendisleri Kurultayi (08 Mg,
e 15 - 16 Ocak 2022
@ gevrimigi @ % o
‘ 5’4, \,;Lo
TMMOB BILGISAYAR MUHENDISLERI ODASI 4 202

bmk.bmo.org.tr
16 Ocak 2022 Pazar
a 12.30 - 14.00
g Bilisim Meslek Tanimlari ve Mesleki Denetim

. Yoneten:

s Alper PAHSA - BMO Meslek Tamimlari ve Mesleki Denetim Komisyonu Bagkani
Konusmacilar:

Ahmet PEKEL - TOBB Tirkiye Yazihm Meclisi Darngmani

® Birkan SARIFAKIOGLU - BMO Meslek Tanimlart

ve Mesleki Denetim Komisyonu Uyesi

Dr. Yaprak AKGAY ZILELI - Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)

Meslek Standartlan Dairesi Baskan

bmo.org.tr @ n hilgisayarmuhendisleriodasi

iletisimabmo.org.tr ﬂ TMMOB_BMO
T: 0312 2303145 | F: 0312 2303146
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OZGUR YAZILIM KOMiSYONU
Komisyonun Amaci ve Hedefleri

Amag: Ozgir yazihmin yayginlastirnimasi ve felsefesindeki 6zgirliiklerin &grenilmesi igin calisir. internet
O0zgurlugu, kisisel mahremiyet gibi konularla 6zgir yazilimin etkilesimine vurgu yapar, buna iligkin bilinglendirme
calismalarini yuratir. Salt yazihm alanini degil, 6zgur yazilim felsefesinin dogrudan ya da dolayh olarak
etkilemis oldugu diger alanlari da ¢alisma alani olarak gorur.

Hedefler: Ozgiir yazihmi yalnizca teknik yoniyle degil, temelde felsefi, ekonomik, politik ve toplumsal yéniyle
ele alacak calismalari Uyelerimizle birlikte planlayip gerceklestirmeyi hedefler.

Komisyon Uyeleri Komisyon Toplantilari
Komisyon Uyesi Gorevi Giin Cevrimigi/Yuz Yize

Genel Merkez  |Ridvan Ozkerim (4682) Bagkan 1 12.12.2020 Cevrimigi
Genel Merkez |H. Canberk Karaoglan (5828) |Raportor 2 | 09.01.2021 Cevrimigi
Bursa Murat Karadeniz (1048) Uye 3 | 06.02.2021 Cevrimigi
Genel Merkez  |Erkan Kesen (2648) Uye 4 | 20.02.2021 Cevrimigi
Genel Merkez |Adil Giines Akbas (2656) Uye 5 | 26.03.2021 Cevrimigi
istanbul Okkes Emin Balgigek (2925) Uye 6 | 09.04.2021 Cevrimigi
Genel Merkez |Cagdas Bas (3556) Uye 7 | 02.05.2021 Cevrimigi
Genel Merkez |Hazal Kaya (5937) Uye 8 | 30.05.2021 Cevrimigi

Komisyon Galigmalari

Tarih Etkinlik Tir
31.03.2021 Belge Ozgirligi Gind Cevrimigi
17.04.2021-

24.04.2021 Docker Egitimi (Servet TAS) Egitim
15.05.2021 Veritabani Yonetim Sistemleri (Muhammet Budak) Egitim

Belge Ozgiirliigii Giini

Konuk:
Muhammet KARA
LibreOFFice Gelistiricisi

Tarih:
31 Mart 2021
Carsamba
Yer:
> /BilgisayarMiihendisleriOdasi

™

€@ www.bmo.org.tr 3 bilgisayarmuhendisleriodasi F
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SIBER GUVENLIK KOMISYONU

Komisyonun Amaci ve Hedefleri

Amag: Bilisim sistemlerinde ve meslek alanimizdaki popdilerligini ve énemini her gegen gin artiran konu Bilgi
Givenligi olmustur. Bilginin butanlagu, gizliligi ve erigilebilirligi bakimindan korunmasi bilisim sistemi kullanan
hemen her kurumun g6z ardi edemeyece@i kadar 6nemli hale gelmistir. Ginimizde konu ile ilgili yasal
mevzuatlar genisletimekte ve ytkimlilikler artinimaktadir. Ulkenin Siber Givenlik politikalari ve planin
hazirlanmasi igin faaliyetlerin yani sira, asagidaki basliklarda ¢alismalar yapiimalidir.

Hedefler

Oncelikle buyiik 6lgekli kamu kurumlarinda galisan meslektaslarimizin Bilgi Guvenligi standartlari ve bu
standartlarin uygulayicisi konumunda olmalari desteklenmeli, dénemsel olarak durum raporu
olusturulmalidir.

Devlet kurumlari ve biylk 6lgekli kuruluslar basta olmak zere Bilgi Guivenligi adina alinmasi gereken
teknik énlemler konusunda odamiz tarafindan bir standart olusturulmali yada mevcut standartlara dahil
olmasi saglanmalidir.

Bilgi Gulvenligi 6nlemlerinin ve egitimlerinin tGm veri toplayan kurum ve kuruglarda ele alinmasi
saglanmalidir.

Bilgi Guvenligi geregi yapilmasi gerekli olan Sizdirmazlik Testlerinin yerli olmasinin 6nemi vurgulanmali
ve bu konuda calisma yapilmasi saglanmalidir.

Kamu ihalelerinde Sizdirmazlik Testlerinin Bilgisayar Mihendisleri Odasindan sertifikali ve odaya kayith
olan ehliyetli kigiler tarafindan yapilmasi sarti gerekliligi Gzerinde durulmalidir.

Anti-Virls programlarin yerli olarak Uretiimesi ve gelistiriimesi icin kamuoyu bilgilendirilmeli ve
farkindalik yaratiimalidir.

Odamizin dzerinde calistiyi Siber Gulvenlik S6zIugl yapilacak iyilestirmelerle son versiyonu ile
yayinlanmali ve duyurulmasi igin ¢galisma baslatilmahdir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkindaki kanun geregi yasal sartlarin uygulanabilirligi ve teknik
gereksinimlerinin neler oldugu ydninde kamu oyuna bilgilendirme yapilmali ve gerekirse egitimler
verilmelidir.

Komisyon Uyeleri

Gorevi

Komisyon Uyesi

Genel Merkez Onur Bostanci (6232) Baskan
Genel Merkez Ahmet Pekel (258) Raportor
istanbul Yavuz Acar (112) Uye
istanbul ilhami Tiirkdogan (368) Uye
istanbul Onur Kasim (2635) Uye
Genel Merkez Cigdem Tepecik (3935) Uye
Eskisehir Ristii Savas Ulugay (4008) Uye
istanbul Salim DONMAZ (4033) Uye
istanbul Cevat Oke (5225) Uye
Genel Merkez Hakan Ozkaya (5532) Uye
Genel Merkez Sercan Ozbek (6643) Uye
istanbul Selen Ferah (6796) Uye
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Komisyon Toplantilar

Cevrimigi/ Cevrimigi/
. Yiiz Yize . U Yiiz Yize
1 02.12.2020 Cevrimigi 11 23.09.2021 Cevrimigi
2 17.12.2021 Cevrimigi 12 04.11.2021 Cevrimigi
3 07.01.2021 Cevrimigi 13 11.11.2021 Cevrimigi
4 21.01.2021 Cevrimigi 14 02.12.2021 Cevrimigi
5 04.02.2021 Cevrimigi 15 07.12.2021 Cevrimigi
6 18.02.2021 Cevrimigi 16 13.12.2021 Cevrimigi
7 04.03.2021 Cevrimigi 17 14.12.2021 Cevrimigi
8 16.03.2021 Cevrimigi 18 23.12.2021 Cevrimigi
9 12.04.2021 Cevrimigi 19 11.02.2021 Cevrimigi
10 06.05.2021 Cevrimigi

Komisyon Calismalari

e Siber Giivenlik S6zIiigii ¢alisma grubu ile gaismamizin iriini olan SIBER GUVENLIK SOZLUGU'nii
tamamlanmis bulunmaktayiz. Siber Guvenlik s6zligumiz gerek basili, gerekse dijital ortamda
kullaniimak tzere v1 olarak hazirlanmistir.

e Gerek Odamiz igerisinde hizmet igi, gerekse son kullanici tarafinda dikkat ¢ekmek istedigimiz Siber
Givenlik tedbirleri ile ilgili egitimler dizenlenmesi planlanmis, Subat 2022’de Yonetim Kurulumuzun
bilgisine sunulmustur. Delege Segimleri ve Genel Kurul giindeminden kaynakli yogunluk nedeniyle bu
egitimlerin 6. Dénemde verilmesine karar verilmistir.

* Penetrasyon (Sizdirmazlik) Testi yetkinliginin kazaniimasi ve uygulanmasi konusunda Odamiz ile temas
halinde bulunulmasi istegimizi iletmek tizere TURKAK ve TSE ile gérismeler organize edilmektedir.
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UCRETLI GALISAN VE iSSiZ MUHENDISLER KOMiSYONU

Komisyonun Amaci ve Hedefleri

Amag: Ucretli calisan ve igsiz mihendislerin durumunu ve galisma yasamini dederlendirerek is yasaminda
karsilasilan sorunlar ve bunlara iliskin ¢6zim 6nerileri Gzerine ¢alismalar yurutur.

Hedefler: Ucretli galismanin esnek calisma, evden galisma ve benzer modelleri lizerinde durum saptamasi
yaparak sorunlari tanimlar, ¢dzUmler Uretmeye cabalar. Calisma yasamini belirleyen yasalar, ¢calisma kosullari,
asgari Ucret, 6zIuk haklari, meslek hastaliklari ve is guvencesi Uzerine aydinlatici toplanti, agikoturum,
calistaylar duzenler; konuyla ilgili ydnerge, kitapgik, brosur vb. hazirlar.

Komisyon Uyeleri

Komisyon Uyesi

Genel Merkez Erkan Kesen (2648) Bagkan
istanbul Muslim Akyirek (6911) Raportdr
Genel Merkez Taylan Ozgur Yildirim (1471) Uye
Genel Merkez Adil Glines Akbas (2656) Uye
Genel Merkez Emine Aydin (5381) Uye
istanbul Onur Giingor (6672) Uye

Komisyon Toplantilari

Cevrimigi/
Yiz Yize . Cevrimigi / Yiiz Yiize
1 12.12.2020 Cevrimigi 5 04.03.2021 Cevrimigi
2 24.12.2020 Cevrimigi 6 17.03.2021 Cevrimigi
3 13.02.2021 Cevrimigi 7 01.04.2021 Cevrimigi
4 20.02.2021 Cevrimigi 8 26.10.2021 Cevrimigi
Komisyon Galigmalari
Tarih Etkinlik Tir
15.04.2021 | Kovid Glnlerinde Ruh Hallerimiz Etkinlik
Mart 2022 Uzaktan Calisma Kosullari ve Dizenlemeleri Yazisi Yazi

COVID GUNLERINDE
RUH HALLERIMIZ

Konusmaci
Buse GOZCU - Uzman Klinik Psikolog

Kolaylastirici

Serdar AYTUL - Uye iliskileri ve Orgiitlenme Komisyonu

15 Nisan 2021 Persembe Saat 20.00

youtube.com/BilgisayarMuhendisleriOdasi
Canh Yayin



https://www.bmo.org.tr/event/covid-gunlerinde-ruh-hallerimiz/

UYE iLISKILERI VE ORGUTLENME KOMiSYONU

Komisyonun Amaci ve Hedefleri

Amag: Uyelerimizin hem Odaya aidiyet duygusunu hem de meslektaslar arasindaki baglar giiglendirme
amaciyla ¢alismalar yuratar.

Hedefler: Meslektaslarla iletisim kanallari kurmak Uizere is yeri temsilciliklerinin olusturulmasini ve etkin katihmh
calismalar yapilmasi hedefler.

Komisyon Uyeleri

Komisyon Uyesi

Genel Merkez Taylan Ozglr Yildirim (1427) Bagkan
istanbul Eren Can Dikme (4242) Raportor
istanbul Arif Cevizci (55) Uye
istanbul Mehmet Yazici (1196) Uye
Sanliurfa Mehmet Melik (1330) Uye
Genel Merkez Oktay Dursun (1632) Uye
istanbul Serkan Arikusu (2706) Uye
istanbul Eser inan Arslan (3787) Uye
izmir ismail Burak imrek (4014) Uye
Genel Merkez Huseyin Bilgili (5403) Uye
istanbul Zeki Okunakol (6123) Uye
izmir Fehmi Ozkaner (6205) Uye
istanbul Serdar Aytul (6444) Uye
istanbul Selen Ferah ( 6796) Uye
istanbul Oytun Bilgen (6887) Uye

Komisyon Toplantilari

. Cevrimigi / Yiz Yiize . No. Gin Cevrimigi / Yiz Yiize
1 04.12.2020 Cevrimigi 13 26.05.2021 Cevrimigi
2 23.12.2020 Cevrimigi 14 16.06.2021 Cevrimigi
3 06.01.2021 Cevrimigi 15 11.08.2021 Cevrimigi
4 20.01.2021 Cevrimigi 16 15.09.2021 Cevrimigi
5 27.01.2021 Cevrimigi 17 30.09.2021 Cevrimigi
6 10.02.2021 Cevrimigi 18 13.10.2021 Cevrimigi
7 17.02.2021 Cevrimigi 19 18.10.2021 Cevrimigi
8 08.03.2021 Cevrimigi 20 03.11.2021 Cevrimigi
9 15.03.2021 Cevrimigi 21 15.11.2021 Cevrimigi
10 31.03.2021 Cevrimigi 22 29.11.2021 Cevrimigi
1 07.04.2021 Cevrimigi 23 13.12.2021 Cevrimigi
12 21.04.2021 Cevrimigi
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Komisyon Caligmalari

Etkinlik

Katilimci Sayisi

22.02.2021 | Kovid Gunlerinde Mihendis Halleri Soylesi 112
17.03.2021 | Yeni Uye Cevrimici Toplantisi Uye Toplantisi 31
15.04.2021 | Kovid Giinlerinde Ruh Halimiz Soylesi 540
30.04.2021 | Robotlar isimizi Elimizden Alacak Mi ? Soylesi 429
24.06.2021 | Issiz Uyelerimizle Bulusuyoruz Uye Toplantisi 20
23.09.2021 | Turkcell Cevrimigi isyeri Toplantisi Uye Toplantisi 12
07.10.2021 | Tirk Telekom Cevrimici isyeri Toplantisi Uye Toplantisi 26
21.10.2021 | Softtech Cevrimigi isyeri Toplantisi Uye Toplantisi 16
04.11.2021 | Aselsan Cevrimigi Isyeri Toplantisi Uye Toplantisi 10
18.11.2021 | isbak Cevrimigi igyeri Toplantisi Uye Toplantisi 16
01.12.2021 | Yurtdisinda Mihendis Halleri Soylesi 1.200
23.12.2021 | Yeni Mezun Bilgisayar Miihendisleri Cevrimigi Toplantisi | Uye Toplantisi 25
22.01.2022 | Bilgisayar Mihendisleri Profil Arastirmasi Rapor
27.01.2022 | Yeni Uye Cevrimigi Toplantisi Uye Toplantisi 33
TOPLAM 2.470
On Kayirt icin : https://www_bmo.org.tr/toplanti-kayit-formu
23 EYLUL 2021 @ 20.30 R
7 EKIM 2021 @ 20.30
21 EKiIM 2021 @ 20.30
SOFTTECH
4 KASIM 2021 @ 20.30
18 KASIM 2021 @ 20.30
ISBAK

éj‘\m Moa&v% TMMOB @

= = BiLGISAYAR MUHENDISLERI ODASI

© o UYE ILISKILERI ve

ey ore = ORGUTLENME KOMiSYONU
www.bmo.org.tr | iletisim@bmo.org.tr ? &\ 5
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TEMSILCILIK VE TEMSILCiI CALISMALARI

ISTANBUL iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik Kurulu Toplantilar

SAYI GUN YER KARAR SAYISI
1 17.09.2020 BMO Istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 5
2 24.09.2020 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 8
3 01.10.2020 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 4
4 08.10.2020 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 5
5 22.10.2020 BMO Istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 3
6 05.11.2020 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 5
7 19.11.2020 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 3
8 03.12.2020 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 2
9 17.12.2020 BMO Istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 3
10 14.01.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 4
1 28.01.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 2
12 11.02.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 1
13 11.03.2021 BMO Istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 1
14 08.04.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 0
15 06.05.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 1
16 20.05.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 3
17 10.06.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 1
18 24.06.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 2
19 05.08.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 2
20 09.09.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 4
21 11.11.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 1
22 30.12.2021 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 3
23 03.02.2022 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 2
24 17.03.2022 BMO istanbul Temsilciligi- Cevrimigi 2

TMMOB BMO
ISTANBUL IL TEMSILCILIGI

YENI YERIMIZE
TASINDIK!
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IKK Toplantilan ve Galismalar - istanbul

GUN BASLICA TOPLANTI KONULARI
1 11.05.2020 TMMOB yasa degisikligi

2 | 28.09.2020 Saglikli Kentlesme, Nitelikli Yapilasma, Kulturel, Tarihi ve Dogal Cevre Degerlerinin
Korunarak Geligtiriimesi Igin Ortak Mesleki Denetim ve Teknik Isbirligi Protokolu /
Muhendislik, mimarlik ve sehir planciligr 6grencilerinin uzaktan egitim durum degerlendirme
anketi / 2021 yilinda yapilacak olan TMMOB Istanbul V. Kent Sempozyumunun hazirliklari

3 19.10.2020 V. Kent Sempozyumunun hazirliklari / Heybeliada Sanatoryumu ve Kanal istanbul dava
suregleri

4 | 02.11.2020 Uzaktan egitim anketi / Kuzey Marmara Otoyolu’nun Sultangazi glizergahindaki tiinel
insaati sirasinda, bolgedeki evlerde olusan catlaklar

5 | 07.12.2020 Kanal Istanbul / IBB ve 14 ilge belediyesi ile imzalanacak protokol / Validebag Korusu ile
ilgili son yasanan gelismeler / DISK-KESK-TMMOB-TTB Istanbul birimleri tarafindan
baslatilacak “tam kapanma-tam Ucret, sosyal bltge-sosyal devlet” kampanyasi

6 | 21.12.2020 "Tam kapanma-tam Ucret, sosyal bltge-sosyal devlet” kampanyasi / iBB ve 16 belediye ile
imzalanacak protokol / Validebag Korosu / Kanal Istanbul

7 11.01.2021 iBB Sehir Planlama Midirliigii tarafindan Beyoglu planlarina iligkin toplanti / Sultangazi
Mahallesi ile ilgili hazirlanan rapor / Kanal Istanbul / Protokol

8 | 08.02.2021 Bilgilendirme ve komisyon caligmalari

02.03.2021 “Istanbul Il Afet Risk Azaltma Plani (IRAP)” galisma grubu / Mart TMMOB Is Cinayetlerine
Kargi Micadele Ginu etkinlikleri / Kanal Istanbul

10 | 26.04.2021 Kanal Istanbul Cevresel Etki Degerlendirme planlari itiraz dilekgeleri ve dava siiregleri
hakkinda bilgilendirme yapilmistir.1 Mayis hazirliklari degerlendirildi.

11 | 17.05.2021 IKK komisyonlari bilgilendirmesi yapilmistir. OLCU Temmuz Sayisinin Planlama Ust
bashginda “Planlamanin Emek, Ekoloji ve Toplum Uzerine Etkisi” dosya konusu ile
cikarilmasina karar verilmistir. Gezi Davasi Oncesi Taksim Dayanismasi tarafindan
Caglayan Adliyesi 6niinde yapilacak basin agiklamasi igin katilim saglanmasi konusuldu.

12 | 14.06.2021 IKK komisyonlari bilgilendirmesi yapiimistir. Serbest giindemli degerlendirmeler yapilmistir.

13 | 12.07.2021 IKK komisyonlari ve IKK diizeyinde takip edilen konularla ilgili bilgilendirme yapilmistir.
Serbest gindemli degerlendirmeler yapilmistir.

14 | 02.08.2021 Antalya-Mugla yanginlarina yonelik dayanigsma 6rgitlenmesi konulu olaganusti toplant

15 | 05.08.2021 Van'daki sel felaketine ydnelik dayanisma érgutlenmesi konulu olaganustu toplant

16 | 06.09.2021 IKK komisyonlari ve IKK diizeyinde takip edilen konularla ilgili bilgilendirme yapilmistir.
Serbest glindemli degerlendirmeler yapilmistir.

17 | 27.09.2021 “Afet Yerel Sempozyumu’nun Kasim ayi igerisinde gerceklestiriimesine karar verildi. “Yerel
Kadin Kurultay!” ve “Mihendislik Mimarlik ve Sehir Plancilari Haftasi’na dair bilgilendirme
yapildi.

18 | 11.10.2021 IKK komisyonlar ve IKK diizeyinde takip edilen konularla ilgili bilgilendirme yapilmistir.
Serbest gindemli degerlendirmeler yapilmistir.
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Diizenlenen Etkinlikler - istanbul

N ; KATILAN
ETKINLIK ADI / KONUSU HEDEF KITLE SAYISI
05.01.2021 | Sdylesi. BMO-Geng¢ Cevrimici Soylesiler: Dinden Bugline Uye/Ogrenci 30
Finans Sektortinde Bilisim
18.02.2021 | Soylesi Bmo-Geng Cevrimici Soylesiler: Turkiye'den Uye/Ogrenci 312
Amazon'a Bir MUhendisin Yolculugu
24.02.2021 | Meslek Catalca Kestanelik Ortaokulu Meslek Tanitim Ortaokul 30
Tanitimi Gunleri. Ogrenci
21.04.2021 | Soylesi BMO-Geng Cevrimici Soylesiler: "En iyi Biligimci Uye/Ogrenci 249
Unutulandir
27.05.2021 | Soylesi BMO-Geng¢ Cevrimici Soylesiler: Bilisim Uye/Ogrenci 520
Sektorinde Kidemli Caylak Olmak
18.11.2022 | Ziyaret ISBAK isyeri ziyareti 5
10.02.2022 | Cevrimigi | istanbul Genel Uye toplantisi Uye 35
TOPLAM 1.181
Katilim Saglanan Etkinlikler ve Calismalar - istanbul
GUN TUR ETKINLIK ADI / KONUSU HEDEF KITLE
24-25 Ekim | Webinar istanbul il Temsilciligi Koordinatériimiiz ilhami Tirkdogan Kamuoyu
2020 TTB, TDB, TEB ve TBB tarafindan dizenlenen “Kisisel
Saglik Verileri” konulu ulusal kongreye katildi.
2020 Toplanti Bilgi Universitesi Danisma Kurulu tarafindan gergeklestirilen Ogretim
toplantiya katilim saglandi Uyeleri
2020-2021 Toplant Istanbul Biyiiksehir Belediyesi/istanbul Planlama Ajansi ile Kamuoyu
TMMOB IKK isbirligiyle hazirlanmakta olan ortak galisma
protokoltine katkida saglaniyor. *
2020-2021 ise alim izmit Belediyesinin yapacag ise alm gérismelerinde Meslektas
adaylari  degerlendirmek  Uzere  Odamizca  destek
verilmektedir..
09.06.2021 Durusma Bir dnceki donem temsilcilik kurulu koordinatérimuz Turan Uye
Dolu’nun durusmasina katilim saglandi
18.06.2021 Basin DISK, KESK, TMMOB ve TTBnin “HDPye yapilan Kamuoyu
Aciklamasi | saldirilarla” ilgili basin agiklmasina katilim saglandi.
04.08.2021 Dayanisma | Marmaris'te gerceklesen yangin felaketinden etkilenen Kamuoyu
yurttaslarimiza yonelik TMMOB Istanbul Il Koordinasyon
Kurulu’nun dlzenledigi dayanisma c¢alismalarina katihm
saglandi. Uyelerimizin destekleri ile 100 adet gozlik 113 gift
eldiven alindi ve génderilmesi saglandi.
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istanbul@bmo.org.tr @ bmo.org.tr
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iZMIR iL TEMSILCILIGI

Temsilcilik Kurulu Toplantilari

SAYI | GUN YER KARAR SAYISI
1 20.10.2020 BMO izmir Temsilciligi- Cevrimigi 8
2 03.11.2020 BMO izmir Temsilciligi- Cevrimici 15
3 26.11.2020 BMO izmir Temsilciligi- Cevrimici 3
4 16.12.2020 | BMO izmir Temsilciligi- Cevrimigi 7
5 22.12.2020 BMO izmir Temsilciligi- Cevrimici 5
6 01.02.2021 BMO izmir Temsilciligi- Cevrimigi 4
7 05.04.2021 BMO izmir Temsilciligi- Cevrimigi 3
8 25.08.2021 BMO izmir Temsilciligi- Cevrimigi 2
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IKK Toplantilari ve Calismalari - izmir

Yeni dénem ile ayrica sekretarya faaliyetlerini koordine etmek igin Maden, Cevre, Ziraat Muhendisleri ve
Mimarlar Odas! izmir subelerinin temsilcilerinden olusan bir grup olusturuldu. iKK, aylik diizenli, izmir Depremi
gibi acil konularda olaganiistii olarak ve izmir Biiyiiksehir Belediye Baskani Tun¢ Soyerle aylik toplantilari
Oncesi gindem belirlemek zere toplandi.

Dénem baglangicinda izmir Blylksehir Belediyesi ve TMMOB izmir IKK arasinda bir ig birligi protokolii
imzalanmisti. Buna gbére Belediye ve sirketleri blnyesinde calistinlan tim mimar, muihendis ve sehir
plancilarinin ilgili meslek odasina Uye olacagi karara baglandi. Belediye ayrica odalarin ilgi alanina giren tim
projelerini odalarla esgidim halinde yiriitecek. Protokol uyarinca Unibel A.S.de calisan tiim bilgisayar
muhendisleri odamiza lye oldu ve meslek belgelerini alip sirketlerine ilettiler.

30.10.2020 tarihinde yasanan izmir Depremi sonrasinda IKK bir hizmet ¢cadir kurdu. Buradan hem Tiirkiye’ deki
cesitli IKK’lerden ve izmir TMMOB (iyelerinden toplanan ayni yardimlar depremzedelere dagitildi hem de
¢adirlar boélgesinde kalmak zorunda kalan c¢ocuklar i¢in gonulliler tarafindan oyunlar dizenlendi, gocuklarin
deprem travmasindan kurtulmasina yardimci olunmaya gahisildi. izmir Biylksehir Belediyesinin DKO'lerle
yaptigi deprem koordinasyon toplantilarina ve yardim faaliyetlerine Oda olarak katilim sagladik.

Dénem iginde IKK giindeminin diger énemli konular arasinda deprem sonrasi kalici konutlar igin Bayrakl
iicesi’nde SIT statlisiinden gikarilan ormanlik rezerv alani, inciralti imar Sorunu, Hiikiimet tarafindan giindeme
getirilen Cesme Turizm Plani Projesi, Kiltirpark Koruma Amaglh imar Plani bulunuyor.

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu aylik diizenli olarak ve izmir Biiyiiksehir Belediye Bagkani Tung Soyer’le
toplantilari 6ncesi gindem belirlemek Uzere toplandi.

28 Temmuz 2021 tarihinde Antalya ili Manavgat ilgesinde baslayan, Mugla Marmaris, Milas, Antalya
Gundogdmus, Mersin, Adana, Aydin, Denizli’de gesitli bolgelerde on guiin boyunca sliren yanginlar déneminde
Marmaris ve Manavgat igin yardim kampanyalari diizenlendi. Marmaris igin kampanya izmir KK
koordinasyonunda yuratulirken, Manavgat kampanyasi TMMOB Afet Koordinasyon Kurulu ile birlikte koordine
edildi.

4 Agustos 2021 tarihinde Van’in Bagkale ilgesinde gerceklesen sel felaketinin ardindan yapilan midahale
sirasinda ve afet sonrasi kullanmak Uzere acil ihtiyaglarin karsilanmasi c¢alismalarina destek igcin yardim
kampanyasi dizenlendi.

Dénem icinde IKK giindeminin diger énemli konulari arasinda izmir depreminde hasar géren izmir Biiyiiksehir
Belediyesi Hizmet Binasr'nin yenilenmesi, Seferihisar Orhanli Mahallesi Jeotermal Santral sorunu, inciralti imar
Sorunu, Hiikiimet tarafindan giindeme getirilen Cesme Turizm Plani Projesi, Kiltirpark Koruma Amagli imar
Plani bulunuyor.
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Diizenlenen Etkinlikler- izmir

s KATILAN
ETKINLIK ADI / KONUSU SAYISI
: izmir Milli Egitim MdurlGgi Meslekigi Egitim o
1| 2011.2020 | Seminer | perkezi — Neden ve Ne Kadar Bilgi Givenligiz | ©9"Men 65
2 | 10122020 | GenelUye |5 hyhem 1. Genel Uye Toplantisi Uye 30
Toplantisi ] i}
3 | 13.01.2021 BMO Izmir Ekonomi Universitesi Oryantasyon Ogrenci 40
Tanitimi Toplantisi
. izmir Milli Egitim Midarligi Meslekici Egitim Ogretmen -
3 | 18.01.2021 | Seminer Merkezi — Neden ve Ne Kadar Bilgi Givenligi? | Veli 98
. izmir Milli Egitim Midarligi Meslekici Egitim Ogretmen -
4 | 20.01.2021 Seminer Merkezi — Sosyal Medya Kullanimi Veli 98
5 | 22012021 | SMO Dokuz Eyliil Universitesi Oryantasyon Toplantisi | Ogrenci 34
Pandemide Uzaktan Calismanin Saglk ve
i . Hukuki Boyutlari, cevrimici sdylesi. Konuklar: .
6 | 03.02.2021 Soylesi Prof. Dr. Burcu Gliler, Prof. Dr. Alparslan Uye 24
Ergor, Av. Egemen I:|orasan
7 | 24.02.2021 BMO Mugla Sitki Kogman Universitesi Oryantasyon Ogrenci 37
Tanitimi Toplantisi "
8 | 13.03.2021 BMO Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Ogrenci 42
Tanitimi Oryantasyon Toplantisi
9 | 21.06.2021 '?'e':/:]?tlml Balikesir Universitesi Oryantasyon Toplantisi Ogrenci 45
10 | 22.12.2021 | enelUve 1 5 hynem 2. Genel Uye Toplantisi Uye 15
Toplantisi
TOPLAM 528
\"fwg MUH&&O/ TMMOB
_é? %1 Bilgisayar Miihendisleri Odasi
°; £ c IzImUi;T?rm;:Iciltiéi
o) o ene e lo antisi
ﬁ?yl 2012 \QAO
IZmIR TEMSILCILIGI
Tarih : 22 Aralik 2021 Carsamba
Saat: 19:45
Yer : Cevrimici
Giindem : O BMO izmir Temsilciligi 5. Dénem Galismalari
O Genel Merkez 5. Dénem Calhismalar
Q Iidari ve Mali Durum
O TMMOB IKK Calismalari
O 6. Doneme Hazirlik ve Cagn
O Gorus ve Oneriler
T3 www.bmo.org.tr 0232 484 44 24
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Katilim Saglanan Etkinlikler - izmir

GUN i ETKINLIK ADI / KONUSU HEDEF KITLE HATILAN

SAYISI
1 | 25.12.2020 | Dis Dokuz Eyliil Universitesi Dis Paydas Toplantisi Ogretim 40
Paydas Elemanlar -
Toplantisi Paydaslar
TOPLAM 40
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ADANA IL TEMSILCILIGI

Temsilcilik Kurulu Toplantilari

SAYl GOUN YER KARAR SAYISI
1 09.01.2021 Cevrimigi 9
2 27.08.2021 Cevrimigi 4

IKK Toplantilari ve Calismalari (Adana, Mersin)

GUN BASLICA TOPLANTI KONULARI

1 13.01.2021 Adana IKK: IKK iletisiminde kullanilan Anlik Mesajlagma Uygulama segimi. Hilal Boga katildi.

2 30.01.2021 Adana IKK: IKK Sekretarya degisikligi ve imar - Yayalastirma. Hilal Boga katild!.

3 03.02.2021 Mersin IKK: Bogazigi Universitesi ile ilgili basin agiklamasi icin oylama. Fuat Yelken katild1.

4 10.02.2021 Adana IKK: Atatiirk Parkina yapilacak olan kiitiiphane. Hilal Boga katild!

5 17.02.2021 Mersin IKK: Mersin Karaduvar Polipropilen Fabrikasi ve MIP Sirketinin Mersin Limani
genisletme projesi ve Meslek odalari ile belediye arasinda imzalanmasi distnulen
protokoller ile ilgili MBB Bagkani Vahap Secger’e Ziyaret. Fuat Yelken katild1.

6 10.03.2021 Adana IKK: imar ve Yayalastirma. Yoldas Erdogan katildi.

7 03.08.2021 Mersin IKK: Mersin ili Aydincik ve Silitke ilgelerinde yerinde yangin hasar tespit calismasina
Fuat Yelken katildi.

Diizenlenen Etkinlikler - Adana

KATILAN
SAYiISI

ETKINLIK ADI / KONUSU

HEDEF KITLE

Yoldas Erdogan’in kolaylastiricihgi ile Prof. Dr. Ove. Odrenci
1 06.03.2021 | Soylesi Glven Giuzeldere ile Norobilim Sdylesisi odanin ye. L9 ’ 695
N o Meslektas
youtube kanali Gzerinden canli olarak gergeklestirildi.
N . "Blockchain Teknolojisi" konulu gevrimigi etkinlik | Uye, Ogrenci,
2 08.05.2021 | Soylesi diizenlendi. Konuk: Doruk Ozdemir. Meslektas 175
Yoldas Erdogan’in kolaylastiriciiginda Veli BACIK ile
A Mobil Programlama Sohbetleri Adana Temsilciliginin | Uye, Ogrenci,
3 14.11.2021 | Soylesi Instagram kanali Uzerinden canli olarak | Meslektas
gercgeklestirildi.
Uye Adana Il Temsilciligine bagl Uyelerle gevrimici iiye | -
4 24.12.2021 Toplantisi | toplantisi yapildi. Uye 21
TOPLAM 897
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Katiim Saglanan Etkinlikler- Adana

ETKINLIK ADI / KONUSU

Mersin Toros Universitesi Danisma Kurulu Toplantisi. Fuat Yelken | Universite

1| 29.12.2020 | Toplanti | ™ Yetkilileri

Yoldas Erdogan Birbuguk TV’de Anlik Mesajlasma Uygulamalari ve
2 29.01.2021 | TV Kisisel Verilerin Guvenligi konularinda Aramagan Kabakli’'nin Kamuoyu
sorularini yanitladi.

Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji Universitesi’nin diizenledigi )
3 03.11.2021 | Toplanti | Dikkat Kariyer Yolu Caligmast Var konulu instagram canli yaymn Ogdrenci
sOylesisine Cantekin Giineser katildi.
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Adana Temsilciligi

TMMOB
Bilgisayar Muhendisleri Odasi
Adana Temsilciligi
Cevrimici Genel Uye Toplantisi

Tarih : 28.12.2021 Sal Ginii
Saat :20.00

oy

, @BMO_Adana adana@bmo.org.tr I@'@bmo_adana
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BMO Adana il Temsilciligi

Blockchain Teknolojisi

@“\‘&pif;a 8 Mayis 2021 Cumartesi

Saat : 18:00

Konuk Koiaylagtmci
Doruk Ozdemir Yoldas Erdogan
@itsmedoruk

@bmo_adana
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SAMSUN IL TEMSILCILIGI

Temsilcilik Kurulu Toplantilari- Samsun

Sayi Giin Yer Karar Sayisi
1 11.12.2020 BMO Samsun Temsilciligi- Cevrimigi 9
2 14.01.2021 BMO Samsun Temsilciligi- Cevrimigi Degerlendirme
3 17.02.2021 BMO Samsun Temsilciligi- Cevrimici Degerlendirme
4 11.03.2021 BMO Samsun Temsilciligi- Cevrimigi 1
5 30.06.2021 | BMO Samsun Temsilciligi 3
6 04.08.2021 | BMO Samsun Temsilciligi 1
7 15.08.2021 | BMO Samsun Temsilciligi- Cevrimigi 1
8 20.09.2021 | BMO Samsun Temsilciligi- Cevrimigi 1
9 15.11.2021 | BMO Samsun Temsilciligi- Cevrimigi 1
10 | 05.12.2021 | BMO Samsun Temsilciligi- Cevrimigi 1
11 15.02.2022 | BMO Samsun Temsilciligi- Cevrimigi 1

IKK, SAMGCEP ve SAOB Toplantilari ve Galismalari — Samsun

SAMCEP: Samsun Cevre Platformu; SAOB: Samsun Akademik Odalar Birlikteligi
(Kovid-19 salgini nedeniyle toplantilarin bir kismi yliz yize, bir kismi internet Gzerinden yapilmistir.)

GUN BASLICA TOPLANTI KONULARI

i
Y
@

1 ) Akin Omiir, Samsun IKK toplantilarina ve IKK’ nin diizenledigi etkinliklere siirekli
katilmaktadir.
2 - Akin Omiir SAOB toplantilari ve etkinliklerinde Odamiz adina yer almaktadir.
3 ) Akin Omiir ve Recep Ali Geze SAMCEP toplantilari ve etkinliklerinde Odamiz adina
yer almaktadir.
4 04.09.2020 | SAOB toplantisina katim. Samsun Biyiksehir Belediye Baskani ile Toplanti.
5 03.12.2020 | SAMCEP toplantisina katilim. Genel durum degerlendirmesi.
6 25.12.2020 | Samsun IKK: Yillik aidat belirlenmesi, IKK Sekreteryasi secimi.
7 28.01.2021 | SAMCEP toplantisina katilim. Nukleer Cikmazi.
SAMCEP toplantisina katilim. Dogu Karadeniz Cevre Platformu bilgilendirme ve
8 17.02.2021 o o )
birlikte degerlendirme toplantisi.
9 21.02.2021 | SAMCEP toplantisina katilim. Samsun Tabip Odasi Gébeklitepe Dus Gezisi.
10 04.03.2021 SAOB toplantisina katilim. Atakum Catalgam, Taflan Kiy1 Erozyonu, Pandemi,
T Blyuksehir Belediyesi Cumhuriyet Meydani Projesi, Samsunspor.
SAMGCEP toplantisina katilim. Atakum Belediye Baskani katilimi ile Atakum
11 05.03.2021
Catalgam, Taflan Kiyi Erezyonu ve Bozulmasi.
12 17.03.2021 | Samsun IKK: Emek Platformu Girisim Grubunun gériisme talebi
13 20.03.2021 | TMMOB, TTB, KESK, DISK Basin Agiklamasi. Fesih edilen istanbul Sézlesmesi.
14 23.03.2021 | Samsun IKK: Emek Platformu Girigsim Grubunun talebinin degerlendirilmesi.
15 04.08.2021 Orman yangmlarlndan zara: gbren vatandaslara ve canlilara yardim. 1850 TL nakit,
500 TL ayni yardim yapild1.
16 19.09.2021 | 1-Antalya Manavgat orman yanginlari ve Ayancik sel olayi yardim kampanyalari
;—.;f 6; TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi V. Dénem Calisma Raporu 1t())r(r)10.org.tr




hakkinda bilgilendirme, 2-2-2-TMMOB Heyetinin Bozkurt ve Ayancik teknik inceleme
ziyareti bilgilendirme

3-Atakum Kent Konseyi segimleri icin aday belirlenmesi,

4-18-22 Ekim Muhendislik Haftasi etkinlikleri

5-Mimarlar Odasinin kent ile ilgili actiklari davalar

1-18-22 Ekim Muhendis, Mimar ve Sehir Plancilari Haftasi Etkinlikleri

17 23.10.2021 Kuresel iklim Degisikligi, Yaganan Afetler ve Cevre Sorunlari
18 18-22 Ekim | 18-22 Ekim Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilari Haftasi Etkinlikleri Kiiresel iklim
2021 Degisikligi, Yasanan Afetler ve Cevre Sorunlari

*2021 yili Adustos ayi igerisinde yurdumuzun gesitli bolgelerinde ¢ikan orman yanginlarindan zarar géren vatandaglar ve
canlilar icin Samsun Atakum Belediyesinin organizasyonunda baslatilan destek calismalar icin TMMOB Samsun IKK’nin
baslattigi faaliyete BMO (yeleri olarak Samsun ve Trabzon illerinden yapilan yardimlar organize edildi. Yukarida miktarlari
belirlenen yardimlarin Samsun TMMOB IKK dahilinde toplam miktari 20.593,40 TL'dir. Bu rakam ile Metro Marketin 3
numaral kuru gida kolisinden 100 koli artan kismindan ise 6 koli temizlik malzemesi Manavgat Belediyesi yetkililerine

TMMOB Antalya IKK iiyeleri ile birlikte tarafimca bizzat teslim edilmistir.

Katilim Saglanan Etkinlikler, Calismalar (Samsun)

Etkinlik Adi

Hedef Kitle

Katilan

SEVE

1 19.09.2021 | Basin Agiklamasi Mhendis 'V""?.ar.."e $ehir Plancilari Uye ve halk 8.._ Bagln_a
Dayanisma Gun gonderildi
Atakum Kent
2 09.10.2021 | Genel Kurul Atakum Kent Konseyi Konseyi 65
Uyeleri
3 |10.10.2021 | Basin Agiklamasi | 10 EKin 2015 Ankara Tren Gar Halk 105 - Basina
Patlamasi goénderildi
Karayollari 7. BMOQO' nun 10. kurulus yildénimunde )
4 14.10.2021 Bolge Mudirligu Tarkiye'nin ilk bilgisayari ile etkinlik Uye
Ziyareti yapmak
5 16.10.2021 | Genel Kurul Tuam Bilirkisi Dernekleri Federasyonu Ifederqsyon
Genel Kurulu Uyeleri
Emekten ve Halktan Yana Bir Butge 35 —Basina
6 16.11.2021 | Basin Agiklamasi Talebi Halk génderildi
7 18.11.2021 | Basin Aciklamasi Ylkllan Tgrk—l@ binasinin ¢evresindeki Halk 8? - Ba_15|'na
agac katliami gonderildi
‘n“ "G”e,,,
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BURSA iL TEMSILCIisSI

il Temsilcisi ve Temsilci Yardimcilariyla Toplantilar

Sayi Gun Yer Karar Sayisi
1 21.03.2021 BMO Bursa Temsilciligi- Cevrimigi Degerlendirme
2 17.06.2021 BMO Bursa Temsilciligi- Cevrimigi Degerlendirme
3 07.09.2021 BMO Bursa Temsilciligi- Cevrimigi Degerlendirme
4 12.10.2021 BMO Bursa Temsilciligi- Cevrimigi Degerlendirme
5 14.12.2021 BMO Bursa Temsilciligi- Cevrimigi Degerlendirme
6 11.01.2022 BMO Bursa Temsilciligi- Cevrimigi Degerlendirme
7 22.02.2022 BMO Bursa Temsilciligi- Cevrimigi Degerlendirme
8 08.02.2022 BMO Bursa Temsilciligi- Cevrimigi Degerlendirme

IKK, BAOB Basin Agiklamalari Galigmalari — Bursa

BAOB: Bursa Akademik Odalar Birligi Yerleskesi

GUN ETKINLIK KONULARI
Her haftanin ilk pazartesi diizenlenen BURSA KK olagan toplantilarina katilim saglaniyor.
1 09.01.2021 | “Peyzaj Mimarlarinin Haklari Gasp Edilemez!” konulu basin agiklamasi
2 08.02.2021 “Yunuseli Bursahlar'indir, Ankara’dan Planlanamaz!” konulu basin agiklamasi
3 11.02.2021 | “Akpinar 1.050 Konut Alani Kentsel Dontstimde Neler Oluyor?” konulu basin agiklamasi
4 01.03.2021 | 3 Mart TMMOB s Cinayetlerine Kargl Miicadele Giinii, 8 Mart diinya emekgi kadinlar giinii
5 03.03.2021 | 3 Mart is Cinayetlerine Karsi Miicadele Giinii basin agiklamasi
6 04.03.2021 | 1-7 Mart Deprem Haftasi konusunda basin agiklamasi
7 25.05.2021 | “Marmara Denizi, “Musilaj ile “Oliiyorum, Sesimi Duyan Var mi?” Diyor’ baglikli basin
acgiklamasi
12.07.2021 | Marmara Denizindeki Musilaj Sorunu
9 04.08.2021 | Cevrimici ISKUR Meslek Tanitim Semineri
10 04.10.2021 | TMMOB uyesi Mustafa BOZBEY’in TMMOB Bilesenlerini Ziyareti
06.12.2021 | 10 Ekim Anit ve Anma Alani,TMMOB Bursa Yerel Afet Sempozyumu
1 02.03.2022 | 1-7 Mart Deprem Haftasi konusunda basin agiklamasi
12 07.02.2022 | Bursa BuyUksehir Bld. - NilGfer llcesi, Odunluk Mahallesi 252 ada 8-49-50-51-52 parsellere
ait Imar Plani degisikligi hk.
13 03.03.2022 | 3 Mart is Cinayetlerine Karsi Miicadele Giinii basin agiklamasi

Diizenlenen Etkinlikler - Bursa

Etkinlik Adi Hedef Kitle Katilan
SEV/E
1 | 04.08.2021 | Meslek | Iskur Gevrimici Meslek Tanitim | ioo ¢95-0ncilerd 12
Tanitimi Semineri
Meslek N . o : = .
1 | 17.01.2022 Tantimi Ertugrul Gazi Anadolu Lisesi Lise Son Sinif Ogrencileri 65
Meslek ; T : . .
3 | 23.02.2022 Tantimi Cem Sultan Imam Hatip Lisesi Lise Son Sinif Ogrencileri 92
TOPLAM 169
F‘f’f 6'_% TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi V. Dénem Calisma Raporu 1%20.0rg.tr
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GAZIANTEP IL TEMSILCIsSI

Temsilci Galismalari, IKK Toplantilar ve Galismalari - Gaziantep

ETKINLIK KONULARI

1 BMO Gaziantep il Temsilcimiz Gaziantep Il Koordinasyon Kurulunun toplanti, gériisme vb. calismalarina
katilmaktadir.

Askeri arazinin kent ormani olmasi konusunda bir bildiri yayinlandi.

Bdlge hastanesi olan DEFA LIFE adl kurumla indirim anlagsmasi yapildi.

4 Biyuksehir Belediyesinin diizenledigi Gazinatep Akilli Sehir Hackathonu’na destek verildi.
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Sanlurfa il Temsilcisi
Temsilci Galismalari, IKK Toplantilari ve Calismalari - Sanhurfa
1 Meslektaslarimiza BMO'nun 6énemini, érgutli yapi ile daha guglu olabilecedimizin 6nemini aktardik

TMMOB Urfa IKK segimlerine katildik.

IKK olarak Emek ve demokrasi platformunun diizenledigi insan haklari sempozyumuna katildik.

2
3
4 Urfa Kent konseyi segimlerine katildik.
5

IKK olarak bir seneden fazla adalet icin Urfa Adliyesi éniinde adalet nébeti tutan Senyasar Ailesini
ziyaret ettik

6 IKK olarak yine Sanliurfa Tabip Odasinin diizenledigi PANDEMININ AGIR SONUGCLARINI
BILIYORUZ séylesisine katildik.

7 KK onciliginde Urfa Akademik Odalar Birligi (UAOB) olusumunu gergeklestirmek igin
TTB,Eczacilar Odasi, SMMO,Veteriner Hekimleri odasi,Dis Hekimleri Odasi ve Baro ile toplantilar
yaptik. UAOB kurulmasina destek verdik ve bu olusumun iginde olduk.
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Eskisehir il Temsilcisi

ETKINLIK KONULARI
1 14 Kasim 2021'de gevrimigi Uye toplantisi gerceklestirildi.

BMO ESKISEHIR
TANISMA =
TOPLANTISI

- MU

Tarih: 14.10.2021 @PR UH€4¢
K2 ()

Pergembe & %

Saat: 20:30 = T
o0 o
«©

www.bmo.org.tr 04/ o o

iletisim@bmo.org.tr %y 2012 \°

Katihm igin:

https:/ /[www.bmo.org.tr/toplanti-kayit-formu
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DENETLEME KURULU RAPORU

15-16 Agustos 2020 tarihinde gergeklestirilen BMO 5. Olagan Genel Kurulunda yapilan segimlerle BMO 5.
Dénem Denetleme Kurulu asil Uyeliklerine Giilin Onat Bayir (236), Ozgir Gélpunar (819), Mehmet Birkan
Sarifakioglu (1181), Esen Korkmaz (2034), Naciye Cakir (4019), ilhan Yoldas Karabulut (4672), Sezer Baytar
(4883); yedek (yeliklerine ise Pinar Evrensel (120), Ayse Gil Uneri (1337), Génll Giinal Degirmendereli
(2667), Eser inan Arslan (3787), Baris Karacaoglu (4580), Muhammet Budak (5250) ve Meltem Arpaci (5683)
secilmigtir.

17 Aralik 2020 tarihinde bir dnceki dénem denetleme kurulu ile bilgi aktarimi toplantisi yapiimigtir. Salgin
kosullari sebebiyle 14 Ekim 2020 tarihinde gervimici yapilan ilk toplantida BMO 5. Dénem Denetleme Kurulu
Bagkanligrna Gulin Onat Bayir secilmistir. Her denetleme calismasi igcin ayrica bir raportdr belirlenmigtir.
Denetleme Kurulu, 12 Subat 2021 tarihinde ilk denetlemesini yaparak denetleme ¢alismalarina baglamistir.

5. Dénem Denetleme Kurulu BMO Ana Yonetmeligi, TMMOB ve Odalar Denetim Yonetmeligi ve BMO
Denetleme Kurulu Calisma Usul ve Esaslar Yonergesinde tanimli gercevede, BMO’nun mali kayitlarinin ve
isleyisinin mevzuata uygun olup olmadigini Uyeler adina kontrol etmek, gerekli gérdigu yerde uyari ve
Onerilerde bulunmak tizere galismalarini yuratmustar.

Denetlemelerde TMMOB tarafindan olusturulmus olan “Denetleme Formu” kullaniimistir.
istatistik Temelli Bilgiler

a) Yapilan Denetlemeler

Denetleme Kurulu gérev taniminda yer aldidi tUzere 2 yili kapsayan 5. Dénem boyunca, ¢ aylik periyotlarla
toplam 6 olagan denetleme galismasi yuritmastur.

Denetleme Tarih Doénem Yer
1. Denetleme 17/12/2020 01.07.2020 — 30.09.2020 BMO Genel Merkezi
2. Denetleme 25/03/2021 01.10.2020 - 31.12.2020 BMO Genel Merkezi
3. Denetleme 22/06/2021 01.01.2021 — 31.03.2021 BMO Genel Merkezi
4. Denetleme 15.10.2021 01.04.2021 - 30.06.2021 BMO Genel Merkezi
5. Denetleme 04/03/2022 01.07.2021 - 30.09.2021 BMO Genel Merkezi
6. Denetleme 18/03/2022 01.10.2021 - 31.12.2021 BMO Genel Merkezi

b) Denetlemelere Katilim

Yuz ylze yapilmak zorunda olan denetleme toplantilarina katilim salgin kosullari nedeniyle sinirh tutulmustur.
Diizenlenen Oda denetleme raporlari 1 kopyasi Denetleme Kurulu klasérine konulmak, 1 kopyasi BMO
Yonetim Kurulu’nda kalmak Uzere, 1 kopyasi ise TMMOB Yonetim Kurulu’na sunulmak Uzere 3 kopya halinde
hazirlanmis ve BMO Yo6netim Kurulu'na teslim edilmistir. Denetleme Kurulu'nun notlari, genel degerlendirmesi
ve Onerileri rapor eki olarak sunulmustur.
Denetleme Kurulumuz ayrica;
o Duzenli olarak Oda Yoénetim Kurulu ve Oda c¢aliganlari ortak toplanti yaparak, hem denetleme ile ilgili
hem de TMMOB ve BMO mevzuatinin tam uygulanabilmesi konularinda goérus aligverigsinde
bulunmustur.

¢ Oda Koordinasyon toplantilarina katihm saglayarak ¢alismalari hakkinda kurul Uyelerine bilgi vermistir.

e Oda ve temsilciliklerimiz tarafindan duzenlenen etkinliklere mumkin oldugunca katim saglayarak
orgltle ve Uyelerle iligkileri glglendirmeye calismistir.
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Uyelik Tiirii Katihm

Gulin Onat Bayir (236) Asil 6
Ozgiir Golpunar (819) Asill 2
Mehmet Birkan Sarifakioglu (1181) Asil 6
Esen Korkmaz (2034) Asil 2
Naciye Cakir (4019) Asil 6
iIhan Yoldas Karabulut (4672) Asil 6
Sezer Baytar (4883) Asll 2

5. Dénem Mali isleyisi Hakkinda Genel Degerlendirme

5. Dénem Denetleme Kurulu dénem basindaki denetlemelerde asagdidaki hususlar tespit etmis ve yodnetim
kuruluna gerekli uyari ve 6nerilerde bulunmustur:

1. Yabanci para cinsinden olan bazi hizmet alimlarinda fatura tarihindeki kura goére hesaplanan fatura
tutarinin  TL karsiigi ile 6deme tarihindeki TL karsiligi arasindaki uyumsuzluklarin giderilmesi
gerekmektedir.

2. Hazirlanan Bltce Gerceklesme Tablosunda Teknik Goris, Bilirkisilik ve Uzmanlk hizmetlerine iligkin
gelirlerin Egitim gelir kaleminde goésterildigi saptanmistir. Bu iki gelir bltce kaleminin ayristirilarak
gerceklesme tablolarinin hazirlanmasi énerilmektedir.

3. Fis, faturalarda Ozellikle de harcirah beyannamelerinde gerekli aciklama ve ilgili YK kararinin
yazilmadigi gézlemlenmistir. Rutin giderler disindaki gider makbuzlarinin ve harcirah beyannamelerinin
gerekli agiklama ve ilgili YK karari ile kontrol ve onayinin yapilmasi konusunda dikkat edilmesi
gerekmektedir.

Dénem igerisinde Yonetim Kurulu ve Oda personelinin titiz ¢galismasiyla belirtilen iki baslikta iyilestirmeler
g6rulmastir. Kurulumuzun uyarilari dogrultusunda yapilan uygulama igin YK’ya tesekkur edilmigtir.

Yonetim Kurulu ye aidatlarinin 6denmesi igin 2 ya da 3 ayda bir diizenli olarak Uyelere SMS ya da e-posta
gbnderme karari almistir. Bu uygulama sonucu aidat gelir kaleminde aylik olarak kayda deger artisin saglandigi
saptanmigtir. Aidat toplama ve tahsilat konusundaki 6zenli ¢alismalarindan dolay1 YK’ya tesekkir edilmistir.

Donem igerisinde 7326 sayili "Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirimasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina iliskin Kanun" Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Bu kapsaminda odaya gecmis yil iiye 6denti borcu
olan uyelerin, gecmis yil ddenti borglarinin bulunduklari yillara ait édenti miktarlari Gzerinden hesaplanarak
tahsis edilmesi yasa koyucu tarafindan saglanmistir. Yapilan denetleme galismalarinda borg yapilandirma talebi
olan uyelerin Uye ddentilerine iliskin 6demelerinin uygulama esaslarina uygunlugu da kontrol edilmistir. Borg
yapilandirma ile ilgili galismalardan dolayi YK'ya tesekklr edilmigtir.
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%, T Uye Odenti Borcu Yapilandirmasi
Basvuru Tarihleri Uzatild

Yapilandirmadan yararlanmak isteyen dyelerimiz,
30 Eylil 2021'e kadar dilekcge ile basvuru yapabilirler.

Yapilandirilan édenti borglarinin
ilk taksidinin 1 Kasim 2021'e kadar
odenmesi gerekmektedir.

www.bmo.org.tr @ | [ bilgisayarmuhendisleriodasi

TMMOB_BMO (&) TMMOB_BMO

Bitce gerceklesme durumlari degerlendirildiginde ise 2020 yili igin gergceklesme durumu, yil sonu itibariyla
tahmini bitceye gore fazlalik goziikirken (117.70%), ozellikle Merkez isletme Giderleri, Hizmet Karsiligi
Giderler ile Diger Giderlerinde bitge asimi goérilmesine karsin toplam giderde 2020 yil sonu gergeklesme
oraninin 95.76% ile tahmini butceye yakin olarak gerceklesmis oldugu tespit edilmistir. 2021 yili gergeklesme
durumu, yil sonu itibariyle tahmini bitceye gére fazlalik gézikirken (%120) 6zellikle Diger Giderlerde butge
asimi gortlmesine karsin toplam giderde 2021 yil sonu gergeklesme oraninin 81%’de kaldigi gortlmustur.
Ozellikle 2021 yili toplam giderinin tahmini biitgeye yakin gerceklesmemesinin nedeni salgin giinlerinde
etkinliklerin gevrimigi yapilmasindan kaynaklanmaktadir. Ancak gelir-gider dengesinin, gelirler lehine olmasi ve
sonraki ddneme bakiye birakiimis olmasi Oda ¢alismalari agisindan olumlu olarak degerlendirilmistir. (Tablo-1,
Tablo-2)

5. Dénem Mali isleyisi Hakkinda Oneriler
5. Dénemde olusmus olan mali igleyis dizeni 6. Dénemde de korunmali ve agagidaki Oneriler dikkate
alinmalidir.
1. Odanin ana gelir kalemi olan Uye aidat miktarinin Glkemizin igerisinde bulundugu ekonomik kriz, yiksek
enflasyon ortami ve yeni donem galisma programi olasi hedefleri gdzetilerek artiriimasi uygun olacaktir.
2. Aidat toplama diizenini saglamak Uizere tUyelere diizenli bildirimler yapiimaya devam edilmelidir.

3. Tahmini bltce hazirlanirken 2020 ve 2021 gerceklesmeleri ve 6. Dénem icin Genel Kurul'da sunulacak
Oneri ve planlar goz éninde bulundurulmahdir.

4. Buyuk butceli etkinlikler icin (Bilgisayar Muhendisleri Kurultayr, BMO-Gen¢ Yaz Kampi) icin etkinlik
butgesinin takibi acisindan daha uygun olacagdi nedeniyle etkinlik kalemlerinin mizanda ve gelir/gider
tablolarinda ayri olarak gdsterilmelidir.
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5. Yabanci para cinsinden olan bazi hizmet alimlarinda fatura tarihindeki kura gére hesaplanan fatura
tutarinin TL karsihdi ile 6deme tarihindeki TL karsihgi arasindaki bazi kiiglik uyumsuzluklarin giderilmesi
icin calismalar yapilmasi gerekmektedir.

6. Hazirlanan Bitge Gergeklesme Tablolarinda Teknik Goris, Bilirkisilik ve Uzmanlik hizmetlerine iligkin
gelirlerin Egitim gelir kaleminde gosterildigi saptanmistir. Bu iki gelir bitge kaleminin (Egitim ve Hizmet

Karsiligi Gelirler) aynigtirilarak gergeklesme tablolarinin hazirlanmasi énerilmektedir.
Tablo 1: 2020 BUTCE GERGEKLESME DURUMU TABLOSU

2020 BUTGE GERGEKLESME DURUMU

Gelir Kalemleri

Tahmini Gelirler Gergeklesen Gelirler

Gergeklesme Orani

Aidat 400,000.00 508,601.37 127.15%
Girig Aidati 15,000.00 10,572.50 70.48%
Uyelik Belgesi 6,000.00 5,580.00 93.00%
Yabanci Aidat 45,000.00 40,637.50 90.31%
Yabanci Girig Aidati 2,000.00 1,500.00 75.00%
Tirk Soylu Aidat 2,000.00 622.50 31.13%
Tirk Soylu Giris Aidati 500.00 0.00 0.00%
Bagis 10,000.00 0.00 0.00%
LPG Sorumlu Middrliik Ucreti 5,000.00 2,235.00 44.70%
LPG Sorumlu Midurlik Defter Ucreti 500.00 110.00 22.00%
SMM ve BT Belgesi 2,000.00 0.00 0.00%
Egitim ve Hizmet Karsihdi Gelirler 40,000.00 50,525.80 126.31%
Reklam 0.00 0.00 0.00%
Diger 10,000.00 12,860.94 128.61%

Toplam 538,000.00 633,245.61 117.70%
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2020 BUTGE GERGEKLESME DURUMU

Gider Kalemleri

Tahmini Giderler

Gercgeklesen Giderler  Gergeklesme Orani

Merkez Yonetim Giderleri 100,000.00 80,018.07 80.02%
Merkez Personel Giderleri 190,000.00 179,670.59 94.56%
Merkez Isletme Giderleri 63,000.00 77,867.42 123.60%
Hizmet Karsilidi Giderleri 10,000.00 11,420.69 114.21%
Merkez Katalog ve Yayin Giderleri 0,00 0.00 0.00%
Temsilcilik Giderleri 170,000.00 153,473.84 90.28%
Diger Giderler 5,000.00 12,756.66 255.13%

Toplam 538,000.00 515,207.27 95.76%

Tablo 2: 2021 BUTGE GERGEKLESME DURUMU TABLOSU

2021 BUTGE GERGEKLESME DURUMU

Gelir Kalemleri

Tahmini Gelirler

Gergeklesen Gelirler

Gergeklesme Orani

Aidat 500,000.00 579,142.31 %116
Girig Aidati 20,000.00 17,370.00 %87
Uyelik Belgesi 7,750.00 7,516.20 %97
Tirk Soylu Aidat 2,500.00 1,289.00 %52
Turk Soylu Giris Aidati 750.00 85.00 %11
Yabanci Aidat 50,000.00 122,578.00 %245
Yabanci Girig Aidati 4,000.00 14,000.00 %350
Bagis 15,000.00 0.00 %0
LPG Sorumlu Miidurlik Ucreti 7,000.00 3,050.00 %44
LPG Sorumlu Midurlik Defter Ucreti 750.00 0.00 %0
SMM ve BT Belgesi 2,500.00 0.00 %0
Egitim (Hizmet Karsihgi Gelirler) 65,000.00 33,693.60 %52
Reklam 0.01 0.00 %0
Diger 16,000.00 52,664.58 %329

Toplam 691,250.01 831,388.69 %120

Gider Kalemleri

Tahmini Giderler

Gergeklesen Giderler

Gergeklesme Orani
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Merkez Y6netim Giderleri 125,000.00 40,822.19 %33
Merkez Personel Giderleri 237,500.00 223,101.37 %94
Merkez igletme Giderleri 85,000.00 89,432.08 %105
Merkez Hizmet Karsiligi Giderleri 23,750.00 24,135.54 %102
Merkez Katalog ve Yayin Giderleri 0.01 0.00 %0
Temsilcilik Giderleri 212,500.00 169,829.09 %80
Diger Giderler 7,500.00 12,251.70 %163

Toplam 691,250.01 560,216.95 %81
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UYE iSTATISTIKLERI

Ozet Durum

Odentiyle
Yukimli
Uye
Sayisi

Yurtdisindaki

Yurtigindeki

Uye Sayisi Uye Sayisi

Emekli
Uye Sayisi

issiz ve

Engelli
Uye Sayisi

Saglik Raporlu,

Yeni Uye Sayisi
(1 Agustos 2020-
18 Mart 2022)

584 6.609 6.167

139

303

699

Birimlere Gore Uye Sayisi (Ozet)

Birim Kadin Erkek Toplam

Genel Merkez 794 2.207 3.001
istanbul 704 2.156 2.860
izmir 158 376 534
Adana 37 100 137
Samsun 17 60 77
Yurtdigi 137 447 584
TOPLAM 1.847 5346 7.193
% 26% 74%

Birimlere Gore Yeni Uye Sayisi (5. Donem: 1 Agustos 2020 — 18 Mart 2022)

Genel

Yeni Uye istanbul  izmir Adana Samsun Toplam %
Merkez
Kadin 102 56 20 9 189 27%
Erkek 277 164 43 19 510 73%
TOPLAM 379 220 63 28 699
Ogrenci Uye (BMO-Geng) Sayilari(*)
OGRENCI Genel Merkez istanbul  izmir Adana Samsun Mezun Toplam %
Kadin 216 59 96 47 15 218 651 38%
Erkek 357 158 158 45 16 325 1059 62%
Toplam 573 217 254 92 31 543 1.710
(*) Ogrenci tyelerin birimleri, 6grenim gérdikleri Gniversitelerin illerine gére belirlenmigtir.
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Yurtigindeki Uyelerin Birimlere ve Uye Durumuna Gére Uye Sayilar (Ayrintih)

S istanbul izmir Adana Samsun

Merkez
KADIN
Etkin Uye (Odentiyle 730 640 139 33 16 1.558
yukamli)
issiz 39 42 7 3 1 92
Emekli 25 22 12 1 - 60
Toplam 794 704 158 37 17 1.710
ERKEK
Etkin Uye(Odentiyle 2.071 2043 | 344 94 57 4.609
yukumli)
issiz 101 81 21 5 3 211
Emekli 35 32 11 1 3 79
Toplam 2.207 2156 | 376 | 100 60 4.899
OYE TOPLAMI 3.001 2.860 | 534 | 137 77 6.609

Lisans Ogrenimlerine Goére Uye Dagilimi

Uyelerimizin lisans dégrenimlerine gére mezun olduklari okullara dagiliminda tiye sayisi yogunluguna gére ilk 20
uiniversite asagidaki cizelgede gosterilmigtir.

TUM UYELER TUM UYELER
Universite Uye Sayisi Universite Uye Sayisi

Orta Dogu Teknik Universitesi 712 Trakya Universitesi 168
Hacettepe Universitesi 505 Kocaeli Universitesi 164
Bilkent Universitesi 348 Dokuz Eyliil Universitesi 161
Ege Universitesi 342 Selguk Universitesi 159
istanbul Teknik Universitesi 302 Dogu Akdeniz Universitesi 149
Sakarya Universitesi 199 Bagkent Universitesi 140
Yildiz Teknik Universitesi 193 Karadeniz Teknik Universitesi 129
Cankaya Universitesi 192 Bogazigi Universitesi 112
istanbul Universitesi 177 Erciyes Universitesi 110
Atilim Universitesi 169 Yakin Dogu Universitesi 106
S er, bmo.org.tr
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5. DONEMDE UYE OLANLAR 5. DONEMDE UYE OLANLAR

Universite Uye Sayisi Universite Uye Sayisi
Firat Universitesi 31 Hacettepe Universitesi 16
Sakarya Universitesi 27 Gazi Universitesi 14
Karabiik Universitesi 26 Kirikkale Universitesi 14
Trakya Universitesi 25 Ankara Univesitesi 13
Orta Dogu Teknik Universitesi 24 iskenderun Teknik Universitesi 13
Erciyes Universitesi 23 ihsan Dogramaci Bilkent Universitesi 12
Selguk Universitesi 23 Yasar Universitesi 12
Hoca Ahmet Yesevi Universitesi 21 Dogu Akdeniz Universitesi 11
Kocaeli Universitesi 21 Karadeniz Teknik Universitesi 11
Atilim Universitesi 20 Siileyman Demirel Universitesi 11
Cukurova Universitesi 19 istanbul Universitesi 10
Cankaya Universitesi 18 Yildirim Beyazit Universitesi 10

Mezuniyet Yillarina Gére Uye Dagilimi

Uyelerimizin lisans égrenimlerini bitirdikleri yila gére dagiiminda lye yogunlugu agisindan ilk 10 yil asadidaki
cizelgede gdsterilmistir.

TOM OYELER 5. DONEMDE UYE OLANLAR
Mezuniyet Y1l Uye Sayisi Mezuniyet Yih Uye Sayisi
2013 435 2020 111
2016 370 2021 104
2012 365 2019 77
2009 352 2018 58
2007 346 2017 55
2010 333 2016 54
2014 333 2015 32
2011 325 2014 28
2008 319 2011 26
2017 308 2012 20

Dogum Yillarina Goére Uye Dagilimi
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Uyelerimizin dogum yillarina goére dagiliminda tye yogunlugu asagidaki gizelgede gésterilmistir.

TUM UOYELER 5. DONEMDE UYE OLANLAR
Dogum Yili Uye Sayisi Dogum Yili Uye Sayisi
1985-1989 1.743 1993-1995 186
1980-1984 1.673 1996-1999 184
1990-1994 1.479 1990-1992 103
1975-1979 846 1987-1989 70
1970-1974 478 1980-1983 56
1995-1999 457 1984-1986 55
1965-1969 360 1970-1979 39
1960-1964 136 1962-1969 6
1950-1959 21
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MALIi RAPORLAR

2020 Y1l Gelir ve Gider Gergeklesmeleri

Oda Gelirler Toplami

Uye Odentisi Gelirleri 508.601,37
Oda Kayit Ucreti Gelirleri 10.572,50
Uyelik Belgesi Gelirleri 5.580,00
Tark Soylu Uye Odentisi 622,50
Tirk Soylu Uye Kayit Ucreti 0,00
Yabanci Uye Odenti Gelirleri 40.637,50
Yabanci Uye Kayit Ucreti Gelirleri 1.500,00
LPG Sorumlu Midiirliik Ucreti Gelirleri 2.235,00
LPG Sorumlu Mudurliik Defter Ucreti Gelirleri 110,00
Hizmet Karsihgi Gelirler 50.525,80
Diger Gelirler 12.860,94
Toplam 633.245,61
Oda Giderler Toplami

Genel Yonetim Giderleri 89.364,07
Personel Giderleri 239.314,11
isletme Giderleri 156.279,04
Diger Giderler 12.756,66
Hizmet Karsilig1 Giderler 17.493,39
Toplam 515.207,27
Genel Merkez Gelirleri

Uye Odentisi Gelirleri 480.366,87
Oda Kayit Ucreti Gelirleri 5.585,00
Uyelik Belgesi Gelirleri 2.752,50
Turk Soylu Uye Odentisi Gelirleri 622,50
Tirk Soylu Oda Kayit Ucreti Gelirleri 0,00
Yabanci Uye Odenti Gelirleri 39.437,50
Yabanci Uye Oda Kayit Ucreti Gelirleri 1.500,00
LPG Sorumlu Midirlik Ucreti Gelirleri 2.180,00
Hizmet Karsiligi Gelirler 22.616,40
Diger Gelirler 4.762,99
Toplam 559.823,76
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Genel Merkez Giderleri

Genel Yonetim Giderleri 80.018,07
Personel Giderleri 179.670,59
isletme Giderleri 77.867,42
Diger Giderler 12.756,66
Hizmet Karsiligi1 Giderler 11.420,69
Toplam 361.733,43
istanbul Temsilciligi Gelirleri

Uye Odentisi Gelirleri 20.429,00
Oda Kayit Ucreti Gelirleri 4.012,50
Uyelik Belgesi Gelirleri 2.557,50
Yabanci Uye Odenti Gelirleri 1.200,00
Hizmet Karsiligi Gelirler 6.920,40
Toplam 35.119,40
istanbul Temsilciligi Giderleri

Genel Yoénetim Giderleri 7.692,00
Personel Giderleri 59.643,52
isletme Giderleri 51.654,84
Diger Giderler 0,00
Hizmet Karsilig1 Giderler 3.471,50
Toplam 122.461,86
izmir Temsilciligi Gelirleri

Uye Odentisi Gelirleri 7.805,50
Oda Kayit Ucreti Gelirleri 975,00
Uyelik Belgesi Gelirleri 270,00
LPG Sorumlu Middrlik Ucreti Gelirleri 165,00
Hizmet Karsiligi Gelirler 20.989,00
Toplam 35.119,40
izmir Temsilciligi Giderleri

Genel Yénetim Giderleri 1.654,00
isletme Giderleri 21.940,42
Hizmet Karsilig1 Giderler 2.601,20
Toplam 26.195,62
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31122020 TAR HL AYRINTILI B LANGO
LG SAYAR MHEND SLER 0DASI
SayfaNo: 1/1
AKTF (VARLIKLAR) PAS F (KAYNAKLAR)
AGKLAMA (NGEK DONEM [2018) CAR DONEM (2020) ACIKLAMA (NCEK DONEN (2019) CAR DONEM (2020

- DUNEN VARLIKLAR 1-KISA VADEL YABANCI KAYNAKLAR

A-Hazr Do 102 508 0 Tiear Borr 13T 2

1-Kan 167754 14212 1 Sacir 102886 T

3 - Bankalar TASH2 8 404 &+ Di et T Borgiar 18300 06454

5.0 erhaza e i 1848 k0 €-bi erBogir aizd 20

€ T Alcabir W 0o £ Peramee brcln 191260 420

§-erien Depazio ve Teminatar AN 4 T80 &+ Di er Ge it Borgiar 0000

DB wrdscaky 103000 13800 F-Cdenecak Uirgive i r ik 18 umy

1Dyl Mooy 1400 1000 1 Gk Verg ve Fora 18410 1T

8-Di G it Alacakar L) 850000 2+ Odenecek Sosyal Givenlc Kesines BAT2E LTE

- Sk 1M i 3 Vad g Ert ey Tok Ve B Vik LI

7-Virin Seai T A HeGel. Alra At Gl ve Gir Toak. 140000 14000

H-Di ar Danen Varkklar 120000 1 - Gelosk Aylara A Gelirer 180000 1.800,00

5 A 200 US4 VADEL YABANCI KAY. TOPLAIR BN Ty
DONEN VARLIKLAR TOPLAM foRdiEs2 22141339 | 11 UZUN VADEL YABANEIKAYHAKLAR

- DURAN VARLIKLAR UZUN VADEL YABANCI KAY. TOPLAMI

A- Tt Alcablar m - B2KATHAKLAR

§+erien Depazia ve Teminatar ) D~ Gagmi Yilar Karlan 02.106,06 Ma2in

- Had] Buran Vb T H2Y 1 Gegnl Vit A0 H2AIT

& Demia br i 7 A E-Gegni Vil Zoran ) [Ty (iPd 213

. o Olmayan Duran Varr [0 a0 1+ Gegni Vil Zuan ) [T (i1

8-Di or Maddi Olmayan Duran Varkir 42000 4200000 F - Dinem Net Kan (Zaran) 74011 118033

- Gal i it B vo Gl Tohahtutin v 1 D NetKan LT [T

1- Gelcak. Vil il Gl E3 GEKAYNAKLAR TOPLAME 17030 mm
DURAN VARLIKLAR TOPLAH! B £4.7212 | PASFKAYNAKLAR) TOPLAMI ey B
AKTF(VARLIKLAR) TOPLAM FTE BB

Bilango Dipnotlart
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(31.12.2020 DONEM ) AYRINTILI GEL R TABLOSU

B LG SAYAR MUHEND SLER ODASI

SayfaNo: 1/1

ACIKLAMA

AMNCEK DOMEM (2013)

CAR DONEM (2020)

A - BRUT SATI LAR
1 = Yurtigi Sati lar
3 -Di er Gelirler
B-SATI NDRMLER (=)
1 - Sat tan adaler (-)
C=-NET SATI LAR
BRUT SATI KARI VEYA ZARARI
E - FAAL YET G DERLER (-)
3 - Geanel Yonatim Giderler (<)
FAAL YET KARI VEYA ZARARI
F-D .FAAL OLA AN GEL R VE KARLAR
3 - Faiz Gelirleri
QLA AN KAR VEYA ZARAR
I-0oLA ANDI I GEL R VE KARLAR
2 -Di ar Ola andi | Galir ve Karlar
J-0LA AND! | G DER VE ZARARLAR (-)
3 -Di er Ola andi | Gider va Zararlar (-)
DONEM KARI VEYA ZARARI
DGNEM NET KARI VEYA ZARARI

591.430,83
5897378

(10.815,00)

(516.969,47)

1.376 65

500,00

(4.391.12)

597.404,61

(10.815,00)

(516.969,47)

1.376,65

500,00

(4.391,12)

586.589,61
586.589,61

69.620,14

70.996,79

67.105,67
67.105,67

BZT7 13317
4. 797 895

(455,37)

(503.250,61)

1.308.49

(11.501.29)

631.937.12

(455,37)

(503.250,61)

1.308,49

(11.501,29)

631.481,75
631.481,75

128.231,14

128.231,14

118.038,34
118.038,34

2021 Y1l Gelir ve Gider Gergeklesmeleri

Oda Gelirler Toplami

Uye Odentisi Gelirleri

579.142,31

Oda Kayit Ucreti Gelirleri

17.370,00

Uyelik Belgesi Gelirleri

7.516,20

Turk Soylu Uye Odenti Gelirleri

1.289,00
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Tirk Soylu Uye Oda Kayit Ucreti 85,00
Yabanci Uye Odenti Gelirleri 122.578,00
Yabanci Uye Oda Kayit Ucreti Gelirleri 14.000,00
LPG Sorumlu Miidirlik Ucreti Gelirleri 3.050,00
Hizmet Karsihd1 Gelirler 33.693,60
Diger Gelirler 52.664,58
Toplam 831.388,69
Oda Giderler Toplami

Genel Yonetim Giderleri 40.822,19
Personel Giderleri 320.744,89
Isletme Giderleri 154.625,23
Diger Giderler 12.251,70
Hizmet Karsihig1 Giderler 31.772,94
Toplam 560.216,95
Genel Merkez Gelirleri

Uye Odentisi Gelirleri 562.074,81
Oda Kayit Ucreti Gelirleri 11.055,00
Uyelik Belgesi Gelirleri 2.161,20
Tirk Soylu Uye Odenti Gelirleri 1.289,00
Tirk Soylu Uye Oda Kayit Ucreti Gelirleri 85,00
Yabanci Uye Odentisi Gelirleri 118.978,00
Yabanci Uye Oda Kayit Ucreti Gelirleri 14.000,00
LPG Sorumlu Middrlik Ucreti Gelirleri 3.050,00
Hizmet Karsiligi Gelirler 31.998,00
Diger Gelirler 52.664,58
Toplam 797.355,59
Genel Merkez Giderleri

Genel Yoénetim Giderleri 40.822,19
Personel Giderleri 223.101,37
isletme Giderleri 89.432,08
Diger Giderler 12.251,70
Hizmet Karsiligi1 Giderler 24.135,54
Toplam 389.742,88
S bmo.org.tr
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istanbul Temsilciligi Gelirleri

Uye Odentisi Gelirleri 13.117,50
Oda Kayit Ucreti Gelirleri 5.760,00
Uyelik Belgesi Gelirleri 4.425,00
Yabanci Aidat Gelirleri 3.600,00
Hizmet Karsiligi Gelirler 1.695,60
Toplam 28.598,10
istanbul Temsilciligi Giderleri

Genel Yénetim Giderleri 0,00
Personel Giderleri 96.998,54
isletme Giderleri 45.426,14
Diger Giderler 0,00
Hizmet Karsiligi Giderler 0,00
Toplam 142.424,68
izmir Temsilciligi Gelirleri

Uye Odentisi Gelirleri 3.950,00
Oda Kayit Ucreti Gelirleri 555,00
Uyelik Belgesi Gelirleri 930,00
LPG Sorumlu Midiirliik Ucreti Gelirleri 0,00
Hizmet Karsiligi Gelirler 0,00
Toplam 5.435,00
izmir Temsilciligi Giderleri

Genel Yonetim Giderleri 0,00
isletme Giderleri 19.767,01
Hizmet Karsihdi Giderler 7.637,40
Toplam 27.404,41
%:\h e:é TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi V. Dénem Calisma Raporu 12rgo.org.tr
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1122001 TAR HL AYRINTILIB LANCO
L6 SAYAR MOHEND SLER 0DASI
Salabl: 11
AKTF (VARLKLAR) PASF (AYNAKLAR)
ACIKLAMA (NCEK DONEM oz CAR DENEM ) ACKLAUA ONCEK DONEN (202) CAR DCNEM 2t
1 BONENARLKLAR 1S AEEL ABAIKATRARLAR
hobarde e B Y B Texibein oan i
ik e [CT) i- b 1 w
3 B s LT Bl i U
80 D i s a0 £ b e [
- Terthat ) Mgt & Prnee 140 b1
8- Tl L] o F- ek egie b o Vi ] unp
0+ Alcatlr 0300 16080 1+ Omecek Ve Foke (11 1K)
I i e 0 1400 1 e S Gkt | 14038 8
8.0 e Ml ] Vs Elen el b | 2300 T
E-follr T oy Gl e it T 0 1
7 b oy T 1 kb 14000 10
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{01.01.2021 - 31.12.2021 DONEM ) AYRINTILI GEL R TABLOSU

B LG SAYAR MUHEND SLER ODASI

91 2002 \6‘

SayfaMo: 1/1
AGIKLAMA GONCEK DOMEM (2020) CAR DOMEM (2021)
A - BRUT SATI LAR 631.937,12 TAT.697,63
1 = Yurtici Sati lar 827.13917 TTR.AT4.11
3 -Di erGelirler 479795 B. 72352
B-SATI NDRMLER (-) (455,37) (3.292,30)
1-Sab tan adeler (-} (455,37) (3.292,30)
€ -NET SATI LAR 631.481,75 TB4.405,33
BRUT SATI KARI VEYA ZARARI 631.481,75 TB4.405,33
E - FAAL YET G DERLER (-) (503.250,61) (548.265,25)
3 - Genel Yénetim Giderleri (-) (503.250,61) (548_265,25)
FAAL YET KARI VEYA ZARARI 128.231,14 236.140,08
F-D .FAAL OLA AN GEL R VE KARLAR 43.253,07
3 - Faiz Gelirleri 4325307
G-D .FAAL OLA AN G DER VE ZAR. (-) (67,72)
4 - Kambiya Zararlan (-) (B7,72)
OLA AN KAR VEYA ZARAR 128.231,14 279.325,43
1-OLA ANDI | GEL R VE KARLAR 1.308,49 437,99
2 -Di erOla andi 1 Gelir ve Karlar 1.308.49 437,99
J-0OLA AND! | G DER VE ZARARLAR (-) (11.501,29) (8.591,68)
3 -Di erOla andi 1 Gider ve Zararlar (-) {11.501,29) (8.591 68)
DONEM KARI VEYA ZARARI 118.038,34 271.171,74
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 118.038,34 271.171,74
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