TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BiRLIGi BILGISAYAR MUHENDISLERIi ODASI
EN AZ UCRET YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1- Bu yOnergenin amaci, Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi Bilgisayar Muhendisleri
Odasi Uyelerinin ve Oda kapsamindaki muhendislik dallarindan mezun olarak meslek alaninda
calisan muhendislerin almasi gereken en az brit Gcretin tutarini ve hesaplanmasinda temel alinan
OlcUtleri tanimlamaktir.

Kapsam
Madde 2- Bu ydnerge, Anayasanin 135. maddesine gore mesleklerini yerine getirmek igin
Bilgisayar Muhendisleri Odasina tye olmasi zorunlu olan bilgisayar, bilgisayar bilimleri, bilgisayar
ve enformatik, bilgisayar sistemleri, bilgisayar ve kontrol, yazilim, bilisim sistemleri, yaziim ve
bilisim muhendislerinin almalari gereken en az brit Ucretin hesaplanmasiyla ilgili usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu yoénerge, Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligini tarafindan agiklanan Mihendislik
Asgari Ucretinin meslek alanina uyarlanmasi amaciyla Bilgisayar Mihendisleri Odasi Ana
Yonetmeliginin ilgili hikumlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar ve Kisaltmalar

Madde 4- Bu yonergede gecen
Birlik: (TMMOB) Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligini,
Oda: (BMO) Bilgisayar Miihendisleri Odasini,
Uye: Bilgisayar Mithendisleri Odasinin Gyelerini,
Meslektas: Bilgisayar Muhendisleri Odasi meslek alani kapsamina giren tim muihendisleri,
TUIK: Tirkiye istatistik Kurumunu,
Aylik Briit Ucret: Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) bildirimine esas olan, net (icretin yani sira
dogrudan calisana 6denen yol ve yemek dahil tim sosyal yardimlari ve ¢alisan adina devlete
ddenen gelir vergisi, damga vergisi, sosyal guvenlik primi, igsizlik primi vb. tum tutarlar iceren

aylk Ucret.
ifade eder.
IKiINCi BOLUM
Ucret Hesaplama Esaslari
Baz Ucret

Madde 5- En az Ucret hesaplamasinda, ilgili dénem icin Birlik tarafindan agiklanan Mihendislik
Asgari Ucreti baz Ucret olarak kabul edilir. S6z konusu dénem igin Birlik tarafindan herhangi bir
nedenle Muhendislik Asgari Ucreti belirlenmemisse, 18 (onsekiz) yas Ustl igin uygulamada olan
brut asgari Ucretin 2 (iki) kati baz Ucret olarak degerlendirilir. En az aylik brGt tcret, baz Ucrete bu
yonergede tanimlanan Olgutler icin belirlenen katsayilarin yansitiimasiyla hesaplanir. Birlik,
herhangi bir nedenle yeni yil icin Mihendislik Asgari Ucretini agiklamazsa bir énceki yil igin
aciklanan Mihendislik Asgari Ucretine ya da BMO’nun bir dnceki yil igin hesapladigi baz (icrete,
onceki yilin Tuketici Fiyat Endeksi oraninda zam yapilarak yeni yilin baz Ucreti belirlenir.
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En Az Aylik Briit Ucretin Hesaplanmasi
Madde 6- En az aylik brit Gcret, bu yénergenin Gglnct bdlimindeki maddelerde tanimlanan
kurallarla meslektasin her Olgit icin durumunu gosterecek bicimde belirlenen katsayilarin
toplamina 1 (bir) eklenmesiyle bulunan degerin baz Ucret ile carpilmasi yontemiyle asagida yer
alan formulle hesaplanir.

Katsay! Toplami = ilgili Katsayi-1 + ilgili Katsayi-2 + ... + ilgili Katsayi-n

En Az Aylik Briit Ucret = Baz Ucret * (Katsayi Toplami + 1)

En Az Giinliik Briit Ucretin Hesaplanmasi
Madde 7- En az gunlik brit Gceret, bu yonergenin 6. maddesinde tanimlanan yontemle hesaplanan
ez az aylik brut Ucretin 15’e (on bege) bolinmesiyle hesaplanir.

UCUNCU BOLUM
Olgiitler ve Katsayilar

Deneyim

Madde 8- En az aylk brit tcret hesabinda bir 6l¢it olan mesleki deneyimin dikkate alinmasi igin
EK-1’de verilen tablodaki katsayilar uygulanir. Deneyim suresi hesaplanirken mihendislik lisans
egitiminin tamamlandidi tarihten bu yana meslek mensubu olarak Ucretli ya da serbest statide
calisilan yillar temel alinir. Daha 6nce bilisim meslek alaninda programci, yazilim uzmani, tekniker
vb. statlilerde c¢alisan daha sonra “muhendis” unvanini alan meslektaslar, galismanin belgelenmesi
ve meslek alaniyla ilgili oldugunun Oda tarafindan onaylanmasi kosuluyla s6z konusu sureyi
deneyim surelerine ekleyebilirler. Deneyim o6l¢uti icin yalnizca 1 (bir) katsayi hesaba katilir.

Yasanilan il

Madde 9- En az aylik brit Ucret hesabinda bir 6l¢lt olan yasanilan ilin gecim kosullarinin dikkate
alinmasi icin EK-2'de verilen tablodaki katsayilar uygulanir. Bu katsayilarin, TUIK tarafindan
yayimlanan istatistikler esas alinarak gincellenmesi konusunda Oda Ydnetim Kurulu yetkilidir.
Kisinin yasadigi ve cahlstigi illerin farkli olmasi durumunda katsayisi yuksek olan il Gzerinden
hesap yapilir. Yaganilan il 6l¢iti icin yalnizca 1 (bir) katsayl hesaba katilir.

Ust Ogrenim

Madde 10- En az aylk brit Ucret hesabinda bir dlgit olan kisinin tamamladigl lisansistl
egitimlerin dikkate alinmasi igin EK-3'te verilen tablodaki katsayilar uygulanir. Ucret hesabini
etkileyecek katsayi belirlenirken kisinin tamamladigi en Ust duzey o6grenim esas olup ilgili
O6grenimin meslek alani iginde olup olmadidi konusunda karar verici Oda Yoénetim Kuruludur.
Birden c¢ok st 6grenimin oldugu durumda katsayisi en yuksek olan 6grenim esas alinir.

Yabanci Dil Bilgisi

Madde 11- En az aylik brit Gcret hesabinda bir élgit olan kisinin bildigi yabanci dillerin dikkate
alinmasi igin EK-4’te verilen tablodaki katsayilar uygulanir. Yabanci dil bilgisinin belgelendiriimesi
bilgisi icinse EK-7’de verilen OSYM Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlikleri dokiimanindaki esdegerlik
tablolarinin “UDS/KPDS/YDS” kolonlarinda 70'e esdeger olarak gosterilen degerler dikkate alinir.
Esdegerlik tablolarinda yer almayan yabanci dil bilgilerinin degerlendiriimesi, gerekirse uzman Kkisi
ve kuruluglarla baglantiya gegilerek Oda Yonetim Kurulu tarafindan yapilir. Yabanci dil bilgisi
Olgutu icin kisinin belgeledigi her bir yabanci dilin katsayisi hesaba katilir.

Yoneticilik Gorevi
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Madde 12- En az aylk brut Gcret hesabinda bir dlgut olan kisinin is yasaminda Ustlendigi teknik ya
da idari yoneticilik sorumlulugunun dikkate alinmasi igin EK-5'te verilen tablodaki katsayilar
uygulanir. Yoneticilik gorevi olguti icin hesabin yapildidi tarihte kisinin ylritmekte oldugu gérev
dikkate alinarak yalnizca 1 (bir) katsay1 hesaba katilir.

Aile Durumu

Madde 12- En az aylk brit Ucret hesabinda bir 6lcit olan kisinin ailevi durumunun dikkate
alinmasi icin EK-6'da verilen tablodaki katsayilar uygulanir. Aile durumu dcret hesabina
yansitilirken kisinin bakmakla yukimli oldugu en ¢ok 2 (iki) cocuk dikkate alinir ve katsayilar, yasi
en blyuk olan en ¢ok 2 ¢ocuk igin hesaba katilir; 18 (on sekiz) yasini doldurmus olan ¢ocuklarin
degerlendiriimesinde ¢ocugun halen lisans ya da 6n lisans dizeyinde egitimini strdirddgandn
belgelenmesi zorunludur. Aile durumu olgiti icin “evlilik durumu” ve “gocuk durumu’nu gosteren
katsayilarin hepsi hesaba katilir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hukiimler

Resmi Kurumlara Net Ucret Bildirimi

Madde 13- Resmi kurumlarin emsal Ucret istemleri icin net Ucret bildiriimesi gerektiginde en az net
Ucret, Gyenin/meslektasin kosullari uyarinca sz konusu yil icin hesaplanan en az aylik brit Gcretin
ayni yilin Ocak ayindaki net tcret karsiligi olarak belirlenir.

Yiiriirliik Tarihinden Onceki Ucretlerin Hesaplanmasi
Madde 14- Bu ydnergenin yurirlige girdigi tarihten dnceki yillarin en az Gcret hesaplamalari igin
TMMOB’nin s6z konusu yil igin acikladigi Miihendislik Asgari Ucreti baz ticret olarak kabul edilir.

Yonergede Belirlenmemis Durumlar
Madde 15- Bu ydnergede belirtimeyen konularda TMMOB Ana Yonetmeligi ve BMO Ana
Yonetmeligi hukumleri uygulanir.

Yiriirliik
Madde 16- Bu yonerge, Bilgisayar Muhendisleri Odasi Yénetim Kurulunun 18 Subat 2019 glnli
ve 04/25 sayili toplantisinda kabul edilerek yururlige girmistir.

Yurutme
Madde 17- Bu ydnerge hikumlerini, Tuirk Muihendis ve Mimar Odalari Birligi Bilgisayar
Muahendisleri Odasi Yénetim Kurulu yarttir.

EK-1: Deneyim Katsayilari

EK-2: Yasanilan il Katsayilar

EK-3: Ust Ogrenim Katsayilari

EK-4: Yabanci Dil Bilgisi Katsayilar

EK-5: Yoneticilik Gorevi Katsayilari

EK-6: Aile Durumu Katsayilari

EK-7: OSYM Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlikleri Dokiimani
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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIiRLIGI BILGISAYAR MUHENDISLERI ODASI
EN AZ UCRET YONERGESI

EKLER
EK-1: Deneyim Katsayilar
Deneyim Siiresi (Yil) | Katsayi
2'4 0160
5-9 1,00
10-14 1,20
15-20 1,35
20 yil Gstu 1,50
EK-2: Yasanilan il Katsayilar
Yasanilan il Grubu (TUIK il Grubu) Katsay
TR10: istanbul 0,30
TR51: Ankara 0,20
TR31: izmir 0,20
TRA42: Kocaeli, Sakarya, Diizce, Bolu, Yalova 0,10
TR21: Edirne, Kirklareli, Tekirdag 0,10
TR90: Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, Gimushane 0,05
TRA41: Bursa, Eskisehir, Bilecik 0,05
TR32: Aydin, Denizli, Mugla 0,05
TR62: Adana, Mersin 0,05
TR22: Balikesir, Canakkale 0,05
TR61: Antalya, Isparta, Burdur 0,05
Diger iller -
EK-3: Ust Ogrenim Katsayilari
Alinan Akademik Derece Katsay!
Meslek alani ile ilgili yliksek lisans 0,10
Meslek alani ile ilgili doktora 0,30
Meslek alani ile ilgili dogentlik 0,35
Meslek alani ile ilgili olmayan yliksek lisans 0,05
Meslek alani ile ilgili olmayan doktora/dogentlik 0,15
EK-4: Yabanci Dil Bilgisi Katsayilari
Belgelenen Yabanci Dil Bilgisi Katsayi
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Belgelendirilmig ingilizce bilgisi 0,20

ingilizce egitim veren okul mezuniyeti 0,20
Belgelendirilmis diger yabanci dil bilgisi (her dil igin) 0,05

EK-5: Yoneticilik Gorevi Katsayilari

Yoneticilik Gorevi Katsayi
Takim Lideri / Grup Yoneticisi / Teknik Yonetici / Yazilim Mimari 0,50
Proje Yoneticisi 0,75
Direktor / Projeler Yoneticisi 0,85
CTO / Genel Mudur 1,00
Bilgi islem Sorumlusu / Midiiri 0,40
(Bilgi Islem biriminde en ¢ok 5 bilisim personeli varsa)

Bilgi i_§lem Sorumlusu / Mudara 0,60
(Bilgi Islem biriminde 5'ten ¢ok bilisim personeli varsa)

EK-6: Aile Durumu Katsayilari

Aile Durumu Katsayi
Evli ve esi ¢alismiyor 0,20
0-6 yas arasi ¢cocuk 0,20
7-18 yas arasl gocuk 0,30
18 yas Ustl gocuk 0,40

(Universite lisans/on lisans 6grencisi olmak kosuluyla)

EK-7: OSYM Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlikleri Dokiimani
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