Sayin Rektor Yardimcimiz, ¢ok degerli bilim insanlari, sevgili meslektaslarim ve sayin konuklar; hepinizi
sahsim ve Bilgisayar Miihendisleri Odasi adina saygi, sevgi ve dostlukla selamliyorum.

ilk olarak, Diizenleme Kurulu Baskanimiz Sayin Adil Giines Akbas ve ODTU Bilgisayar Miihendisligi Bélim
Baskanimiz Sayin Prof. Dr. Halit Oguztiziin olmak lizere bu kurultayin yapilmasinda emegi gecen tim
dostlarimiza Odamiz Yonetim Kurulu adina ¢ok tesekkiir ediyorum.

Meslek alanimizin giindemi ve odamizin yaklasimlarina deginmeden 6nce, sdzlerime israil’in Filistin halk
lizerinde gerceklestirdigi saldirilari, gecmisten bu yana yurittigu isgali ve isledigi insanlik suclarini kinayarak
baslamak istiyorum. Bunun yaninda, on yil dnce karanlik gligler tarafindan gergeklestirilen 10 Ekim 2015
Ankara Gar Katliaminda yasamini yitiren tim insanlarimizi da saygiyla aniyorum. Tim savaslarin son
buldugu, halklarin 6zgiir ve esit bicimde baris icinde birlikte yasadigl bir diinya dilegimizi, tGlkemizdeki
bilgisayar mihendislerinin orgutli glici olan Bilgisayar Miihendisleri Odasi adina burada bir kere daha
seslendirmeyi bir borg biliyorum.

Sevgili meslektaslarim, hepimizin bildigi gibi teknoloji hizla gelisiyor. Bu gelisimle beraber yasamin her
alanina egemen olan teknoloji sadece gilnlik hayatimizi degil, diisinme bigcimlerimizi, toplumsal
iliskilerimizi, siyaseti, ekonomiyi, egitimi, saghg ve giivenligi de derinden etkiliyor. Bunun dogal sonucu
olarak meslegimiz ciddi anlamda donisirken, toplumsal hayati da donistiirme potansiyelini de giderek
artiyor. Salgin doneminden cok iyi hatirlayacagiz ki, hayatin o zorlu kosullarda yuriyebilmesinde, kuskusuz
saglik personeli basta olmak lzere pek ¢ok meslek mensubu ile birlikte meslektaslarimizin da ciddi emegi
oldugunu higbirimiz yadsiyamayiz

Bilgisayar Mihendisleri Odasi olarak, hayatin bu kadar kritik bir noktasinda yer alan meslegimizin
sayginligini  korumak, meslek alanimizla ilgili her turli dizenlemenin meslektaslarimizin haklari
dogrultusunda gerceklestirilmesi icin israrli olmaya devam edecegiz.

Birligimiz TMMOB tarafindan yiratilen “Bosuna mi Okuduk” kampanyasi ile mimar, mihendis ve sehir
plancilarinin son donemde giderek agirlasan ekonomik ve sosyal sorunlari kamuoyu glindemine tasinmisti.
Meslek alanimizin nispeten yeniliginden hareketle “Bosuna mi okuduk” kampanyasi cercevesindeki
sorunlarin daha az yasandigl distnulebilir. Ancak yeni mezun issizligi 6zellikle tasra Universitelerinden
mezun olan meslektaslarimizda son derece yaygin oldugunu ifade etmek isterim. Ayrica meslek alanimizin
dinamikliginden kaynakl olarak, ileri yas issizliginin de kendini yavas yavas gosterdigini de eklemek
gerekiyor. Ekonomik kriz kosullarinda giderek daralan istihdam, meslektaslarimizin (cretleri lizerinde de
ciddi baskiya neden oluyor, ozellikle buyilk sehirlerde barinma, saghk ve egitim gibi en temel
gereksinimlerini karsilamak i¢in dahi yeterli diizeylere erisemiyor. Birligimiz TMMOB ile SGK tarafindan
imzalanan Miihendislik En Az Ucret protokoliiniin daha uygulamaya gecirilmeden iptal edilmesi bu konudaki
sikintilari daha da arttiriyor.

Kamuda c¢alisan miihendislerin 6zliik haklarindaki tim diger sorunlarinin yani sira, meslek alanimiza giren
Gnvanlar icin bilgisayar mihendislerine ve bagh diger muihendislik alanlarindan mezun olan
meslektaslarimiza 6ncelik verilmemesi kamuyu da giderek bir alternatif olmaktan biyilik oranda c¢ikariyor.

Bilgisayar Mihendisleri Odasi olarak yayinladigimiz En Az Ucret Yonergemizle, meslektaslarimiza is
hayatinda karsilastiklari sorunlara iliskin sagladigimiz hukuki destekle, dizenledigimiz cesitli bilgilendirici
seminerlerle ve kamu kurum ve kuruluslari nezdinde yaptigimiz girisimlerle bu konuda ¢aba géstermeye
devam ediyoruz, sizlerin destegi bu ¢abalarimizi daha da arttiracagiz.



Ote yandan, oda olarak miihendislik egitimi konusuna 6zel dnem vermemiz gerektigini diistiniiyorum. Pes
pese acilan, mesleki, fiziki ve sosyal donatilari ve en 6nemlisi akademik kadrolari yetersiz Universiteler ile
maalesef mihendislik egitimi giderek degerini kaybediyor. Universitelerimizin kapasitelerinin yani sira,
Universite giris sinav sonuglarindan da gozlemleyebilecegimiz gibi 6grenim goren 6grencilerin nitelikleri
arasindaki da ugurum da sirekli artiyor. En st dilimde yer alan Universitelerden mezun olan 6grencilerimiz,
maalesef geleceklerini yurtdisina go¢ etmekte ararken ¢ok daha genis bir yigin issizler ordusuna katiliyor,
birakin isi staj yeri bulmakta dahi zorlaniyor.

Mihendis odalari olarak varolus sebeplerimizin en 6nemlilerinden biri meslegimizin sayginligini korumaksa,
bu gidisata bir dur demek i¢in sesimizi hep birlikte ylkseltmek zorundayiz. Tip ve hukuk alanlarinda oldugu
gibi, bilgisayar mihendisligi ve bagh alanlarda egitim goérecek 6grenciler icin daha anlamli bir baraj
tanimlanmasinin, matematik ve diger sayisal alanlarda yetenekli 6grencilerin bu alanlara yonelmesini
saglayacak tesvikler saglanmasinin meslegimizin gelecegi ve lilkemiz agisindan édnemini burada vurgulamak
isterim.

Bilgisayar muhendisligi egitiminin niteliginin korunmasi konusunda, bir diger sikintiyi da sertifika
programlari olusturuyor. Ozel kuruluslar tarafindan verilen kurslarin yaninda, Bilgi Teknolojileri Kurumu
eliyle “1 milyon yazihmci” vb. projeleri yaratialiyor, bu sekilde hem genclere bos umutlar sunuluyor, hem
de piyasanin ucuz isglicii hevesi destekleniyor. Muhendisligin bir meslek oldugu, bir gerecin kullanimina
indirgenemeyecegini, bunun altyapisinin mutlaka teorik ve pratik bir egitim icinde alinmasi gerektigini
meslektaslarimizla paylasmaya devam edecegiz. Bu donem iginde hayata gecirdigimiz BMO-Akademi ile
meslektaslarimizin gelisimine destek olmayi, mesleki denetim mekanizmalari icin gerekli altyapiy
edindirmeyi ve yeni mezunlarimiza meslegimizin farkli alt alanlarinda uzmanlasmalari icin kapilar agmayi
surdirecegiz. Bu konuda basta akademisyenlerimiz olmak izere hepinizden destek bekliyoruz.

Bilgisayar muhendislerinin mesleki denetim haklari, her donemde tartisilan bir konu olmaya devam ediyor.
Meslektaslarimiz, genellikle bu konuya imza yetkisi tGzerinden yaklasiyor, diger miihendislerin son déneme
kadar sahip olduklari haklarini 6rnek gostererek, bilgisayar mihendislerinin boyle bir yetkisinin olmadigi
konusunda odamiza sitemlerini iletiyor. Konunun bir yonlni elbette mesleki haklarimiz, meslek alanimiza
iliskin denetimin en azindan belli 6lgekli projelerde meslek mensuplarimiz tarafindan yapilmasi gerekliligi
olusturuyor. Bu konuda son donemde yeni ¢calismalarimiz var, mesleki standartlar cercevemizi ve meslek
tanimlarimizi ortaya koyan belgelerin ardindan ilgili komisyonumuzun Serbest Mihendislik Yonetmeligimizi
de son asamasina getirdiginin bilgisini sizlerle paylasmak isterim.

Ancak bunun yaninda mesleki denetimin bir meslek grubunun dar c¢ikarlarindan degil toplumsal bir
oncelikten kaynakl oldugunu vurgulamak da gerekiyor. Kamu adina denetimin aksatilmasinin ne kadar aci
sonuglara yol actigini; 2023 yilinda yasadigimiz biylk deprem felaketinde, maden katliamlarinda ve sel,
orman yangini gibi hi¢ de dogal olmayan afetlerde yasadik. Meslek alanimiza baktigimizda, ortaya ¢ikan
sahte diploma skandalinda da hem denetim eksikliginin hem de mesleki etik kaygisinin geri plana itilmesinin
sonuglarini gordiik, bu konuya iliskin agiklamalarimizi kamuoyu ile paylastik. Ancak daha fazlasini talep
etmek zorundayiz. Mihendislik egitiminin etik ve toplumsal yarar anlayisi c¢ercevesinde yeniden
yapilandiriimasinin, denetim mekanizmalarinin saglkli olarak yeniden olusturulmasinin ve Bilgisayar
Muihendisleri Odasi basta olmak Ulzere tim meslek kuruluslarinin isbirligi ¢agrilarina kulak verilmesinin
zorunlu oldugunu siirekli vurgulamaya devam edecegiz.

Bilgisayar Mihendisleri Odasi olarak, meslegimizin ve meslektaslarimizin haklarini korumanin yani sira
toplumsal alana iliskin sorumluluklarimizin da farkindayiz. TMMOB’nin toplumcu mihendislik anlayisi
cercevesinde; teknolojinin, sirketlerin kar hirsina, otoriter devletlerin denetim, gbzetim ve yonlendirme
heveslerine degil; halkin refahina, iscilerin glivenligine, genclerin egitime erisimine, en lcra koydeki
¢ocugun saglik hakkina hizmet etmesi gerekliligini vurgulamak durumundayiz.



Mayis ayinda Elektrik Mihendisleri Odasi ile isbirligi icinde ilkini diizenledigimiz “Gelecegin Teknolojileri ve
Teknoloji Politikalarn” sempozyumu ile hem teknolojinin farkli alanlardaki gelisimi ile ilgili meslektaslarimizin
bilgilerini glincellemeyi, hem de gelisen teknolojinin toplum ve Ullkemiz yararina kullanimi icin 6neriler
gelistirmeyi hedefledik. S6z konusu sempozyumun kayitlarina odamizin  Youtube kanalindan
ulasabileceginizi hatirlatmak isterim.

Bizler bu ulkenin Bilgisayar Mihendisleri olarak, Internet sansliriine, mahremiyeti glivenlik adina ihlal eden
gOzetim mekanizmalarina karsi ¢cikmaya ve ifade 6zglirliigline sahip ¢itkmaya devam edecegiz. Kamu bilisim
politikalarinin toplum yararina olusturulmasi icin var gliciimuizle ¢alisacagiz, kamu adina denetim gorevimizi
duyarhlikla strdirecegiz. Uygulanan ekonomik politikalarin sonucu olarak ortaya ¢ikan sayisal ugurumun
giderilmesi, ucuz, kaliteli ve esit bir Internet altyapisinin tiim yurttaslar icin saglanmasi icin caba géstermeye
devam edecegiz. Bilisim teknolojilerinin daha adil, seffaf, demokratik ve katiimci bir kamu y6netiminin
saglanmasi icin kullanimi konusunda israrli olacagiz.

Biitlin bunlara temel olusturmak Uzere; Mustafa Kemal Atatirk’iin veciz ifadesindeki gibi bilimin yol
gostericiliginin esas kabul edildigi, tarafsiz ve bagimsiz yarginin adalet dagittigi, emegin haklarini aldigi,
kadinlarin gliven icinde yasadigi, gencglerin hayallerini baska llkelere go¢ etmek degil bu llkede 6zgiirce
yasamak Uzerine kurdugu, esit yurttasligi esas alan demokratik, laik ve uygar bir tlke icin miicadeleyi hem
meslegimizi icra ederken hem de hayatin her alaninda siirdiirecegiz.

Sozlerime son verirken; bu Ulkenin Universitelerinde, kamu ve 06zel sektér kurum ve kurumlarinda emek
veren tim meslektaslarima, ilgili alanlarda 6grenim goérmekte olan 6grencilerimize sizlerin huzurunda
sevgilerimi, saygilarimi sunuyor; kurultayimizin meslegimiz, gelecegimiz ve llkemiz icin glizel sonugclar
Gretmesini diliyorum.
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